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EMENDA ADITIVA n° 01

AO PROJETO DE LEI ORDINARIA n° 6.425 de 05/03/2025

Acrescenta o art. 5° a redacéio do projeto de
Lei Ordinaria n° 6.425/2025 e renumera os

artigos seguintes no projeto de lei

Art. 1° Acrescenta o art. 5° a redagdo do projeto de Lei Ordinéria n® 6.425/2025 e renumera os

artigos seguintes, que passam a constar com a seguinte redagio:

Art. 5° Altera a redagdo do Pardgrafo Unico do art. 17 da lei municipal n°4.452, de 03 de

agosto de 2017, que passa a constar com a seguinte redacdo:

Paragrafo Unico. A gratificagdo pelo exercicio de encargos especiais
correspondentes, serd no percentual de 40% (quarenta) por cento calculado sobre
o valor do nivel previsto para o cargo em comissdo.

Art. 6° O estudo de impacto financeiro faz parte da presente lei, sendo que as despesas

dela decorrentes serdo pagas por dotagdes orgamentdrias proprias.

Art. 7° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com exce¢do do art. 2° que

possui efeitos retroativos a partir de 1° de janeiro de 2025.

Art. 2° As demais disposi¢des permanecem inalteradas.

Sede da Camara Municipal de Palmeira,

Estado do Parand, em 06 de margo de 2025.
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JUSTIFICATIVA

A presente emenda visa corrigir a redagdo do paragrafo unico do art.
17 da lei 4.452/2017 (lei que Institui o Plano de Cargos, Carreira e Salarios dos servidores publicos
efetivos do quadro de pessoal civil estatutario da Cédmara Municipal de Palmeira, fixa suas
diretrizes e d4 outras providéncias), que preve:

Art. 17 O servidor efetivo do quadro permanente da Cdmara Municipal de Palmeira
designado para o exercicio de cargo em Comissdo, poderd optar pela percep¢do da
remunera¢do deste ultimo, ou dos vencimentos previstos para o seu cargo efetivo,
acrescido da gratificagdo pelo exercicio de encargos especiais correspondentes, calculada
sobre o valor do nivel previsto para o cargo em comissdo.

Pardgrafo tinico. A gratificagio pelo exercicio de encargos especiais correspondentes,
serd no percentual de 30% (trinta) por cento calculado sobre o valor do nivel previsto
para o cargo em comissdo.

Ocorre que recentemente foi aprovada a Resolugéo n°® 167/2025 (que
alterou a Resolugdo n° 104/2014, a qual dispde sobre a Estrutura Administrativa da Camara
Municipal de Palmeira e sobre o Plano de Cargos e Salarios dos respectivos servidores), com a
seguinte redagao:

Art. 48 Os Servidores efetivos, integrantes do Quadro Unico de Pessoal da Cdmara
Municipal, designado para o exercicio de cargo em Comissdo, poderd optar pela
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percepgdo da remuneragdo deste vltimo, ou dos vencimentos previstos para o seu cargo

efetivo, acrescido da gratificagdo pelo exercicio de encargos especiais correspondentes,
calculada sobre o valor do nivel previsto para o cargo em comissdo.

Pardgrafo unico. A gratificagdo pelo exercicio de encargos especiais correspondentes,
serd no percentual de 40% (quarenta) por cento calculado sobre o valor do nivel previsto
para o cargo em comissdo. (Redagdo dada pela Resolugdo n°167/2025)

Diante de tal alteragio, faz-se necessaria a corre¢io da mesma
previsdo na lei 4.452/2017, sanando a divergéncia entre as normas.

Pelo exposto, solicitamos aos nobres vereadores o estudo, a
discussdo ¢ a aprovagdo da presente proposicdo.

FABIOLA MERELES

Presidente da Comissio de

Constitui¢do, Legislacdo, Justica e Redagio

Joslei Seqxineﬁ' Gilmar Costa
CCLJR CCLJR
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