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MUNICiPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEIN® 4.205

Altera e acrescenta dispositivo a Lei n° 3511, de 01
de agosto de 2013 e da outras providéncias.

Art. 1° O artigo 36 da Lei n° 3511, de 01 de agosto de 2013, passa a vigorar
com nova redagio no caput, §1° e §2°, bem como acrescido do paragrafo 3°, da seguinte
forma:

“Art. 36 Dos cargos em comissdo criados 50% (cinquenta por cento)
deverdo, obrigatoriamente, ser providos por servidores municipais efetivos
e/ou detentores de emprego publico, desde que contratados em virtude de
aprovagdo em concurso publico na forma da Lei.

§ 1° O servidor efetivo ocupante de Cargo em Comissdo poderd optar pelo
vencimento do cargo para o qual foi designado ou pelo vencimento do
cargo qiue ocupa acrescido de Funcdo Gratificada de 30% (trinta por
cento) do valor do vencimento do cargo em comissdo para o qual foi
designado, néo incidindo contribuicdo previdencidria sobre a gratificacdo
concedida em nenhuma das hipdteses.

§ 2° O detentor de emprego publico ocupante de Cargo em Comissdo
podera optar pelo vencimento do cargo para o qual foi designado ou pelo
vencimento da fungdo que ocupa acrescido de Funcdo Gfatiﬁcada de 30%
(trinta por cento) do valor do vencimento do cargo em comissdo para o
qual foi designado, incidindo contribui¢do previdencidria sobre a
gratificagdo concedida em qualquer das hipoteses.

§ 3° O servidor efetivo que for nomeado em cargo comissionado,
contribuird para o Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, enquanto
que o detentor de emprego publico, nesta condi¢do, contribuird para o
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.” (NR)

Art. 2° Os demais dispositivos da Lei n® 3511, de 01 de agosto de 2013,
permanecem inalterados.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando
expressamente a Lei n° 3761, de 02 de outubro de 2014.

Prefeitura, sede do Mun1c1p10 de- Palmeira, Estado do Parand, em 09 de

junho de 2015. / i
Edir Havrechaki
Prefeitq do Municipio dePalmeira
Praga Marechal Floriano Peixoto, n® 11 - Centro=—CEP84.130- 000 - Pafmerra/PR Fone: (42) 3909-5000

home page: www.prefeiturapalmeira.com.br
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVA

Segue a apreciacdo dessa egrégia Casa Legislativa, Projeto de Lei que visa
alterar e acrescentar dispositivos da Lei n® 3511/13, que dispde sobre a Reestruturacao
Organizacional Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Palmeira.

Especificamente, a iniciativa busca apenas incluir a possibilidade de nomeacio
do empregado piblico para cargo em comissio. E cedico que no dmbito desta
municipalidade existe o regime juridico tdnico dos servidores municipais, contudo
existem também determinadas fung¢des publicas que sdo desempenhadas por detentores
de emprego piblico, nomeados em virtude de aprovacao em concurso piblico, cujo
contrato de trabalho € regido pelas regras da Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT.

Portanto, o dispositivo que se pretende alterar com a presente propositura
merece adequacao, visto que o mesmo destinou o percentual de 50% dos cargos criados
pela Lei, ora objeto de alteragéo, a ocupacao por servidores efetivos, excluindo-se desta
previsdo os detentores de emprego ptiblico, que desempenham relevantes funcdes, sobre
tudo na drea de sadde.

Desta forma, buscando aprimorar a gestdo piblica do Poder Executivo
Municipal ¢ imprescindivel valorizar os talentos existentes tanto no quadro de
servidores publicos municipais como no quadro de empregados piiblicos, sendo que
estes dltimos tendo sido aprovados em concurso ptiblico para o ingresso, adquirem certa
garantia no emprego, conforme decisdes contemporaneas dos Tribunais Patrios,
pressupondo-se a continuidade e permanéncia do empregado no exercicio da funcio.

Além disso, o municipio conta hoje com uma administragdo jovem com
servidores ¢ empregados publicos, admitidos por concurso piblico, que retnem
capacidade técnica e de gestdo que podem ocupar novos cargos € contribuir para a
consecucdo das politicas publicas.

Posto isso, o projeto, apenas, visa corrigir 0s equivocos constantes da Lei para o
fim de conferir tratamento igualitdrio as situacOes assemelhadas, para o que, através do
contido Projeto de Lei, o Executivo Municipal vem solicitar a essa egrégia Casa
Legislativa a apreciacdo e aprovacao da presente Lei, nos moldes supra descritos.

Contando com a apreciacdo e consequente aprovacao do mesmo, aproveito o
ensejo para renovar os votos de elevada estima e distinta consideragdo aos nobres pares
dessa Colenda Cédmara Municipal.

Prefeitura, sede do Municipio de Palmeira, Parand, em 09 de junho de 2015.

Praga Marechal Floriano Peixoto, n? 11 — Centro - CEP 84.130-000 - Palmeira/PR - Fone: (42) 3909-5000
home page: www.prefeiturapalmeira.com.br
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Cémara Municipal de “Palmeira
HAssessoria Huridica

ASSUNTO - Altera e acrescenta dispositivo a Lek n® 3511 :
‘ de 81 de agosio tde 2013 c da outras
providéncias.

INICIATIVA — Poder Executivo

Primeiramente, cumpre salientar que
- excepcionalmente esta Assessoria emite parecer -ao

Projeto.de Lei, tendo em vista a auséncia justificada da
Procuradora da Cémara Municipal, que  detém
competéncia e exclusividade para esta atividade,
conforme legislacéo.

Trata o presente Pro;eto de Lei, de
alteracdo da Lei n? 3511, de 01 de agosto de 2013 e da
outras providéncias, tratando, em sintese, de lacuna legal
com referencia a nomeacao de empregados Publicos
(CLT), para cargos em comissdo, notadamente no
aspecto remuneracdo, permitindo a aplicagcao da Lei ja
existente aos contratados pelo Municipio sob outro
regime, gque ndo o estatutario.

O assunto tratado tem seus aspectos de legalidade,
competéncia e oportunidade previstos em lei, nada tendo
~ gue possa obstar a proposicao por estes aspectos.

A matéria proposta esta dentro das
atribuicbes do Poder executivo, ressalvada a analise de
mérito, que € de competéncia do Plenario da Casa.

Pelo exposto, o projeto esta em
condicdes de ser analisado e votado por esta Casa de

Leis.
E o parecer. % %d/)

BRua Coronel Vida, 211- B (42) 252 1785 - Palmeira - Para 0- 000
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ESTADO DO PARANA

Orientacdo Juridica n® 34/2015
Data de protocolo:
Assinatura:

De: PROCURADORIA JURIDICA DO LEGISLATIVO MUNICIPAL DE PALMEIRA
Para: COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO

Em cumprimento a técnica do processo legislativo e ao
disposto no §3° do Art.59 do Regimento Interno da Cémara Municipal de
Palmeira, encaminho a andlise juridica acerca da admissibilidade da
matéria fratada no Projeto de Lei sob n° 4.205 de 2015, no que concerne &
constitucionalidade, conformidade com a Lei Orgénico‘ do Municipio,
Regimento Interno da Cédmara e demais disposicdes legais correspondentes.

O presente Projeto de Lei, de‘iniciativa do Poder Executivo,
pretende alterar a redacéo do art.36 da lei n® 3.511/2013.

A lei atual determina que "dos cargos em comisséo
criados 50% deverdo obrigatoriamente ser providos por servidores municipais
efetivos”. Com a alteracdo, passa-se a admitir que "“dos cargos em comissdo
criados 50% deverao obrigatoriamente ser providos por servidores municipais

efetivos e/ou detentores de emprego publico, desde que contratados em

virtude de aprovagdo em concurso pUblico na forma na Lei”, ou seja, amplia

a possibilidade de que empregados publicos também possam ser nomeados
 para cargos em comissdo, resbei’fcmdo os limites impostos pela lei.

| A matéria proposta estd dentro das atribuicoes do' Poder

Executivo, nos termos do art.6, 55, 56, lll e 76, VIl da Lei Orgénica do

Municipio e encontra-se em conformidade com o procedimento

preceituado pelos artigos 140 e seguintes do Regimento Interno consolidado.

Em principio, ndo ha indicio de inconstitucionalidade e/ou

de ilegalidade no presente Projeto de Lei, todavia, referida previsdo deve ser

A PRESENTE ORIENTAGCAC SERVE PARA AUXILIAR OS VEREADORES/COMISSOES PERMANENTES NO
ESTUDO E CONFECGAO DE SEUS PARECERES SOBRE 0S PROJETOS DE LEI, NAO ,POSSUINDO

CARATER VINCULANTE
- (/] \norin da Costd
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ESTADO DO PARANA

observada com cautela, ja que o entendimento dos Tribunais é de que deve

ser dado breferéncio para os cargos efetivos estaveis. Todavia, conforme
consta na justificativa do projéto, a intengdo é valorizar os talentos existentes
no quadro de pessoal, assim, se aprovada a referida alteracd@o da lei,
evenfual nomeacdo de empregados publicos deverd ser feita sob
justificativa plausivel e demonstracdo de competéncia e copoc‘iddde do
empregado publico. Em go’rendimenfo aos principios da administracdo
publica, 'n'@o verifica-se impedimento para que um empregado publico, se
assim previsto na  lei, seja nomeado dentro do limite dos cargos
comiS;ionodos por sua vasta experiéncia, grande conhecimento técnico,
idoneidade, morc?iidode, efc, se isso trouxer beneficios @ Administragdo e ao
interesse publico.

Outrossim, com‘pea‘elao Legislativo, por meio de seus
nobres vereadores, andlisar a necessidade, viabilidade, adequacdo e
atendimento - ao- interesse pulblico, bem como exercer a fiscalizacdo
corrésponden’re. '

No mais, o presente encontra-se em conformidade com as
normas legais, ressalvada a andlise de mérito que é de competéncia do
Plendrio da Casa.

Encaminhe-se & Comissao.

Palmeira, 16 de junho de 2015.

lina Amorim da Costa-
OKB/PR 50.855

Procuradoria da Cimara Municipal
Ph\l-ll\- e \A,’ PR

A PRESENTE ORIENTACAO SERVE PARA AUXILIAR 0S VEREADORES/COMISSOES PERMANENTES NO
ESTUDO E CONFECCAO DE SEUS PARECERES SOBRE 0S PROJETOS DE LEI, NAO POSSUINDO
CARATER VINCULANTE

Rua Cel. Vida, 211 Telefone (42) 3252-1785 Caixa Postal 55 CEP. 84.130-000 - Palmeira - Parand
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PROTOCOLON® 391/15

Cémara Punicipal de Palmeira

ESTADO DO PARANA DE 15 / 06:/2.015

]

Comissdo de LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO

Projeto de Lein®  4.205

b

Assunto: Altera e acrescenta dispositivo a Lei n® 3.511, de 01 de agosto de 2013 e da outras pro-
vidéncias.
Iniciativa: Do Poder Executivo.

PARECER DO RELATOR

O Projeto de Lei n® 4.205 que Altera e acrescenta dispositivo a Lei n® 3.511, de 01 de agosto de
2013 e da outras providéncias, mereceu PARECER FAVORAVEL, conSIderando que 0 mesmo
esta dentro das atribuigdes do Poder Executivo e em conformidade com o procedimento precei-
tuado pela Lei Organica do Municipio, cumpre as disposi¢des legais pertinentes, ndo tem indi-
cios de inconstitucionalidade, e sendo assm acha-se em condlc;oes de ser aprovado conforme
proposto pelo Poder Executivo.

E, o Parecer, S.M.J.

Sala das Comissdes da Camara Municipal de Palmeira, Estado
do Parand, em 12 de Junho de 2015.

PARECER DA COMISSAO

Em méos para andlise o Parecer do Relator ao Projeto de Lei n°
4.205, concluimos pelo seu acatamento. .

E o Parecer, S.M.J. :

Sala das Comissdes da Camara Municipal de Palmeira, Estado

. Rua Cel. Vida, 211 Telefone (042)252-1785 Caixa Postal 55 CEP, 84.130-000 - Palmeira - Parana



GO0000 8

Camara Wumc;oa/ de Cpa/me;;@ P MG
T

ESTADO DO PARANA

EM 1° DISCUSSAO E A VOTOS FOI O
PROJETO N° 4.205

APROVADO POR /At (9ADE.

INCLUA-SE NA ORDEM DO DIA

SALA DAS SESSOES EM 16 DE JUNHO DE 2015 :

Pre&dent@dgﬂ : ,:fgg@ éé QZ/Z gé;;?
1° Secretario @ &h%ﬂ,’\ C

2° Secretario /|

EM 2%1 DISCUSSAO E A VOTOS FOI O
PROJETO N° 4.205

APROVADO POR (WA N/ 1o] D DE

AO SR. PREFEITO PARA SANCAO
SALA DAS SESSOBES EM 23 DE JUNHO DE 2015

PresidenteﬁD,ﬂW@ C?/Wé/

1° Secretario NL o )

2° Secretario

A CAmara Municipal de Paimeira
decretou e su Prefeito Municipal
unclm esta Loi N° i ler e
Transcreva-seno-Livro da Lais & devoiva-se
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