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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 4.291/2015

Altera a Lei n° Lei 2.704. de 04 de abril de 2008 e da outras
providéncias.

Art. 1° O artigo 1° da Lei n® 2.704, de 04 de abril de 2008, passa a

vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 1°

Classes Vencimento Avanco vertical
Inicial de acordo o § 1° do
R$ 1.918,00 artigo 2° da Lei Federal

Educador Infantil Classe A

e 11.738/08
Acréscimo de 35% sobre o
Educador Infantil Classe B vencimento inicial.

Graduado na area de educagéo R$2.590,00

Acréscimo de 15% sobre o
vencimento do cargo com
graduagdo na drea de
educacao.

Educador Infantil Classe C
Pos-Graduado na édrea de educagiio R$ 2.978,50

”(NR)

Art. 2° A diferenca entre a Referéncia inicial da respectiva classe e o
atual vencimento do educador Infantil ndo podera resultar em reducdo salarial, em
atendimento ao dispositivo Constitucional, sendo devida ao servidor a diferenca
eventualmente apurada, inclusive, para fins previdenciarios.

§ 1° Para fins de adequacdo a esta Lei, leva-se em considerag#o o valor
igual ou imediatamente superior ao vencimento atualmente percebido, de acordo com a
habilitagZo d= cada servidor, sendo vedada a promogfo do servidor em cumprimento do
estagio probatorio.

§ 2° Ao servidor ocupante do cargo de Educador Infantil € devido o
vencimento, de acordo com os pardmetros estabelecidos por esta Lei, a partir da data de

01 de novembro de 2015.
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Art. 3° A tabela de vencimentos do cargo de Educador Infantil &

adequada ao piso salarial profissional nacional dos profissionais do magistério publico

da educacfio bésica, o qual sera sempre reajustado em consonancia com o § 1° do artigo
2° da Lei Federal n® 11.738 de 16 de julho de 2008, independentemente do reajuste

concedido aos demais servidores publicos municipais.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, revogada a

Lei n® 3.183 de 23 de maio de 201 le demais disposi¢des em contrario.

Prefeitura, sede do Municipio de Palmeira, Estado do Parand, em 10 de

novembro de 2015.
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MUNICiPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVA

Encaminho, & apreciacdio dessa Egrégia Casa de Leis, substitutivo ao
Projeto de Lei n°® 4.291/15, protocolado pelo Poder Executivo, com o qual se pretendeu alterar a
Lei n® 2.852/09 que dispde sobre o Plano de Cargos e Salarios para os Educadores Infantis, com
a finalidade de propor a mudanga da nomenclatura do respectivo cargo, bem como a
correspondéncia com os demais profissionais da educacfio do municipio, no que diz respeito
aos beneficios pecunidrios concedidos.

Em que pese os objetivos do mencionado projeto de lei pautarem-se na
tentativa de buscar o tratamento igualitario entre os profissionais da educagdo, impende dizer
que a iniciativa tomou rumo equivocado. Assim, ressalta-se, primeiramente, que diante das
inimeras mudancas legislativas ocorridas com referéncia ao tema, contemporaneamente €
entendimento pacificado desta municipalidade que o vencimento do cargo de Educador Infantil
€ estabelecido pela Lei n® 2.704/08. com a redacdo dada pela Lei n° 3.183/11, se assim ndo o
fosse ndc teria o municipio fundamento legal para o pagamento de salarios do quadro
profissional. de acordo com o pise nacional estabelecido para a categoria, ja que € na lei em
comento que se estabelece tais valores.

Sendo assim. resta claro que a iniciativa de alterar a Lei 2.852/09 néo
mereceria prosperar, wna vez que, com o advento da Lei 3.183/11, o vencimento do respectivo
quadro atualmente nfio mais é estabelecido pela aquela lei. Fato que ficou evidenciado ap6s o
envio do projeto ao legislativo, o qual suscitou questionamentos que levaram a agugados
estudos,

Dito isso, é o presente substitutivo para corrigir tais inconsisténcias no
intuito de conferir ao Educador Infantil, ndo um reajuste ou aumento salarial, em detrimento
dos demais servidores ndo contemplados, mas sim de buscar uma redug@o das diferencas
existentes, tdo somente do importe a ele concedido a titulo de "avango vertical” em relagao ao
que ¢ concedido para os demais profissionais da educagfo, ja que se trata de profissionais do
mesmo quadro ocupacional. Tal ato é motivado pela constante reivindicag@c da classe que
almejz reduzir a discrepdncia entre o percentual do "avango vertical" causada pela institui¢iio
de regramento especifico para a categoria.

Assim. 2 presente iniciativa visa alterar a Lei n® 2704/08 que cria o
guadro especifico para o cargo de Educador Infantil, revogando as demais leis que com ela néo
se coaduram, para tdo somente majorar o avanco vertical ja concedido de 15% para 35%. Note-
se, desta forma. que n3o se trata de alteragdo do piso da categoria, até porque este é
estabelecido em Lei federal. nem em concessdo de reajuste ou aumento salarial exclusivo
apenas para o quadro. postd cue t2l bereficio é concedido de forma igualitiria anualmente a
todos o5 servidores.

Cumpre esclarecer, ainda, que o projeto inicial também previu a
alterag@o da nomenclatura do cargo de Fducador Infantil para Professor de Educag@o Infantil,
no entantc. o tema proposto ja 2sta sendo tratado na implantagio do novo Plano de Cargos e
Salérios do Quadro do Magistérin. em vias de finalizagdo, sendo que, apds novos e
aprofundados estudos. constatou-se desnecessario tratar de tal alteracdo neste momento, razéo a
qual Jeva a sua supressdo da redag@io no presente substitutivo.

Com exnostos, diante da atual neceassidade e importancia da adequag8o
da norma, visando conferir tratamento isondmico e a justa valorizagdo dos servidores em
questdo, através do contido substitutivo. o Executivo Municipal vem solicitar a esta honrada
Casa Legiclativa a apreciagfio e aprovacio da presente Lei, nos moldes supra descritos.

Contando com o aprgefacady e—sonsequente aprovacio do mesmo,
aproveito o enssjo para renovar o3 votos de g distinta consideragao.

Kipy Imeira, Estado do Parand, em 10 de

novembro de 2015.




MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI N° _4.291

Altera a redacfio do artigo 1°, caput, que versa sobre o Plano de
Cargos e Salarios para os Educadores Infantis da Carreira de
Pessoal do Magistério Publico Municipal e da outras
disposi¢des.

Art. 1°.A presente lei visa alterar anomenclatura ao cargo de Educador Infantil e dar
outras disposigdes.

Art. 2°.0 caput do artigo 1°da Lei n.° 2.852, de 16 de abril de 2009,passa a ter a
seguinte redagao:

“Os cargos da Carreira do Magistério Publico Municipal — PROFESSOR
DE EDUCACAO INFANTIL, agrupam-se conforme a tabela I, anexa a
presente lei, segundo o grau de Habilitagdo, Merecimento ¢ Tempo de
Servigos prestado ao Municipio.”

Art, 3°.0 artigo 1° da Lei n.° 2.852, de 16 de abril de 2009, fica acrescido do paragrafo
5° com a seguinte redagio:

“Os vencimentos dos Professores da Educagfo Infantil ficam acrescidos em
20% (vinte por cento), considerando o vencimento basico do cargo, sendo
este o valor estabelecido para cada referéncia de classe, excluida quaisquer
vantagens pecunidrias percebidas pelo professor da educacédo infantil.”

Art. 4°. As demais disposi¢des constantes da Lei n® 2.852, de 16/04/2009 permanecem
inalteradas. .

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura, sede do Municipio de Palmeira, Parana, em 14 de outubro de 2015.

Praga Marechal Floriano Peixoto, n¢ 11 — Centro — CEP 84.130-000 - Palmeira/PR - Fone: (42) 3909-5000
home page: www.prefeiturapalmeira.com.br




MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

GuooLUS

JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei visa adequar a nomenclatura do cargo de Educador
Infantil para Professor de Educagfio Infantil, resultando na devida adequagdo destes
cargos junto a legislagdo que diz respeito ao Magistério Municipal.

Essa adequag¢do vem de encontro aos diversos estudos realizados pela
Secretaria Municipal de Educagio vislumbrando maior integragéo de seus profissionais
e que traz reflexos direto a projegdo de novas perspectivas de trabalho e de vida.

Outro ponto peculiar é que além da adequagdo da nomenclatura justa a estes
profissionais, seus vencimentos ao longo dos anos sofreram achatamentos porque foram
tratados como profissionais que ndo integravam o magistério municipal, fatos que ao
longo dos anos estg sendo afastado ja que tais profissionais integram a educagdo da
primeira fase educacional.

Tratar os profissionais da Educago como categoria una, conforme suas
habilidades, é mais que uma realidade, constituindo-se em necessidade inevitavel.

Nesse sentido, encaminhamos o projeto de lei em anexo a fim de
procedermos a devida adequagio.

Prefeitura, sede do Municipio de Palmeira, Parand, em 14 de outubro de 2015.

Edlr aVrechaki "

o

Prefeit_xo\Wpio

Praca Marechal Floriano Peixoto, n? 11 - Centro — CEP 84.130-000 - Palmeira/PR — Fone: (42) 3909-5000
home page: www.prefeiturapalmeira.com.br
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ESTADO DO PARANA

Orientagdo Juridica n® 86/2015
Data de profocolo:
Assinatura:

De: PROCURADORIA JURIDICA DO LEGISLATIVO MUNICIPAL DE PALMEIRA
Para: COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO

Em cumprimento do disposto no §3° do Art.59 do Regimento
Interno da Camara Municipal hde Palmeira, encaminho a andlise juridica
acerca da admissibiidade da matéria fratada no Projeto de Lei sob n® 4.291
de 2015, no que concerne & cohsﬁ’rubionqiidcdé, conformidade com a Lei
Orgdnica do Municipio, Regimento Interno da Cdmara e demais disposicoes
legais correspondentes. . : _ :

4 o presente Proje’rd de Lei, de iniciativa do Poder Executivo,
altera o feddgéo do .art.1°, copUT, qué versa sobre o P_io_nb de Cargos e
Saldrios para os Educadores infonﬂs-do Cofreiro de Pessoal do Magistério
PUblico Municipal e dd outras providéncias. As alteracoes pretendidas sdo:

1- Art.1° caput: " |

Original:

Art. 1° - Os cargos da Carreira do Magisfério PObf’r‘éo Munr‘cr‘pof. = EDUC_ADOR INFANTIL,

agrupam-se conforme d tabela |, anexa a presente lei, segundo o gro'.u' de Habilitacdo,

Merecimento e Tempo de Servi¢o prestado ao Municipio.

Novo texto: = e

A 1 I‘Os_ cargos da Carreira do Magistério Pdblico Municip'o!.—' ﬂfﬁE_Sj_CE_D_E

- EDUCACAOQ INFANTIL, agrupam-se conforme d tabela |, anexa a presente lei, segundo o
grau de Habilifacdo, Merecimento e Tempo de Servico prestado ao Municipio. '

2- Art.1° §5°
Novo texto:

§5° Os vencimentos dos Professores da Educacdo Infantil ficam acrescidos em 20% (vinte

por cento), considerando o vencimento basico do cargo, sendo este o valor estabelecido
Pigina 1 de 5/
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Camara Municipal de Palmeina |

' ESTADO DO PARANA f

para cada referéncia de classe, excluida quaisquer vantagens pecunidrias percebidas

pelo professor da educagao infantil.
A matéria proposta estd dentro das atribuicdes do Poder
Executivo, nos fermos do arfigo 76, il e Il da Lei Orgdnica do Municipio e -
encontra-se em conformiddde com o procedimento preceituado pelos
artigos 55 da Lei Organica e 140 e seguintes do Regimento Interno
consolidado. ‘- '

: Todavia, com relacdo ao mérito, sabe—se que a concessao
de aumento de re:mune'roc;ao a um grupo restrifo de funciondrios pObHCOS,-
sem que o mesmo éejo concedido a oU-’rro(s) grupo(s), sempre suscita debates
e ampla dlscussoo Dessa formo o{guns requisitos devem ser o’fendidos

O projeto de lei em qJesTc:o encon’rra olguns vicios e-
obscundodes que precisam ser sanadas para que o mesmo, em caso de
aprovacdo, seja convertido em uma lei clara e efetiva. Se aprovado da forma
em que esta o rgeferido projeto abrird caminho para uma enxurrada de
demandas judiciais futuras, que acarrefard em despesas e incomodo

deshecessdrios ao poder publico. Vejamos:

1- A primeira questdo a ser eluc:dodo € eselarecer que espécie de ocresamo
é a pre’rendldc no art.3° do presente projeto. Deve ser conmderoda reqjuste?
Deve ser considerada revisdo? Isso é necessdrio porque cada espécie |mp||co
em conse_quéncics diferentes, j& que inconfundiveis sao os institutos da revisao
salarial e do aumento salarial (ou reajuste): a revisdo salarial objetiva, tao-
somente, mitigar — j& que, 'por vezes, os indices séo manipulados — a perda do
poder aquisitivo da fnoedo, fazer com gue o saidrio, a remuneracda continue,
dado o cardter sinalagmatico e comunicativo da reiagdo juridica, a comprar

o gue comprava anteriormente, deixando de haver, portanfo, uma

Pagina 2 de 5
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ESTADO DO PARANA

concedido em raz@o da nafurezd, do grau de responsabilidade, da
complexidade dos caigos componenies ae cada carelia, dos requisitos para

investidura e das peculiaridades de cada caso.

Como ndo se falou de forma ctord a espécie do acréscimo, duas hipoteses
podem ser adotadds:

a) na justificativa do. projeio falou-se em “dcnatamento?, gue no ambito
juridico significa uma detasagem no salario em razdo do lapso de tempo,

uma diminuicdo entre a expressdo guantitativa do saldrio e a capacidade

aquisitiva da moeda. Se assim for, o acréscimo nada mais € do que uma

revisdo. Sendo considerada revisgo, estd senclo efefivada de modo
equ_Nocd_dé, uma vez que a revisdo deve ter carater geral e deve ser
coh’c'ecl'i'da a todos os servidores, nao somente a deferminado grupo, pois se
frata de rebosigc_‘:o de perdas que foram sofridas por todos.

b} por outro lado, quer pofe'c:er a esta Procuradoria que o Caso se frata de
uma espécie de reajuste ou aumento salarial. Se essa fol @ intencdo do ilusire
Chefe do Poder Executivo, alguns requisitos devem ser esclarecidos e
corrigidos: . | | _ 5

. - em obediéncia as normas de fécnico iegisicﬁvo,' o reajuste deve ser
concedido por meio: de uma lei especiiica € préprid, ndo sendo correto
acrescentar um paragrafo nd Lel que instiiviu o Plano de Cargos e Saldrios
porque essa’ regra. vai ser incorporada o texto do Plano, podendo abrir
margem para confusdo de in’ferpretOgées, principalmente pord agueles -_qué
adentrarem na carreira posteriormenie;

- se trata-se de reajuste, o me_srho deve estar tundamentado e comprovado
por alguma das hipc’ﬂé_ses constantes no § 1° do art.39 da Consiituicao Federal:

|- a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos

(®)
e

7
salarial ou reagjuste € um acréscimo permitido constitucionalmente e\c";,,

A PRESENTE ORIENTACAO SERVE PARA AUXILIAR OS VEREADOI;\ES/ COMISSOES PERMANENTES NO ESTU
E CONFECCAO DE SEUS PARECERES SORRE 0S PROJETOS DE LEI, NAC POSSUINDO CARATER VINCULANTE
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Camara Municipal de Palmeina

ESTADO DO PAHANA

componentes de cada carreira; - os requisitos para investidura; lil- as KL@‘QL
peculiaridades dos cargos

- se for regjuste, a referica CAISgoiic ‘pc.cc oIl NONnairNenie G .evisdlo geral

anual no ano de 2016 ou hdverd uma compensdacdo como & feito no ambito

federale

2- Quando da alteracéio da nomenclatura do cargo de Educador Infantil
para “Profe’ssor da Educacdo Intanti”, « iusTi’ricq’rivo apresentodo foi no
sentido de hover a odequoc;cro dos cargos junfo & iegrsrog:ao gue diz respeito
ao Mogfsfeno Mumc:pai Pois bem, o que a lei quer dizer com ‘adequar os
- cargos junto & legislacdo do. Magistério’e Os ‘professores da educacgao
infantil’ passam a fazer parte da aiesmo categotia cos 'professores’ erm geral?
Os professores da educacde infanti’ serdo considér‘oc:ios como uma
subco’regona dentro da categoria dos prmessores‘a Enfim, a resposia dessas e
‘de outras indagacoes e a necessidade de que isso seja esclarecido no projeto
se dd devido ao fato 'de_ qus a concessdo de’um ‘reojus’ré‘ deve ser feita
para toda ‘@ categoria, sendo inconstitvcional quandce feite somente pdro ‘

servidores determinados que estejcm deniro da mesma categoria.

_ Todos essas inddgugc’jes & duvidas que surgiram devem ser
esclcrecudas para daor vide a 'uma lei oue seja clara, eficiente e eficaz, na
‘ren’rohvo de evitar argumenios e fundaimenios para ‘que oulros Jerwdores
sinfam-se lesados [ndo s6 os atudis educacdiores infantis, mas toda a categoria
de professores) e vao em juizo pleitear séus direitos em virtude de uma lei mau
elaborada, o que pode gerar grandes prejuizos ao erdrio. o

Do modo como fol elaborado o projeto, esta Procuradoria
nem consegue detectar os supostos . cases | de iiegqilddde ou

inconstitucionalidade, uma vez gue ndo hd definicdo da nafureza do

Pagina 4 de §
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. acréscimo (reajuste ou revisco). nem clareza da alteragéo de nomenclatura e &
de como ficard o enguadramenio da categoria, dentre outras q'uesic‘jjes que ' e
precisam ser andlisacas diuz das HOmaSs jur aiz s

Por fim, a orieniacée dessa Procuradoria aos. nobres
vereadores € para que solicitem expiicggées a0, Poder Execuﬁvo,lno sen’ridé
de esclarecer todos essas alvidas (¢ especie do cac:réscirho, a categoria € o
enquudramenfo dos educadores infantis, a guestdo da compensacdo com o
reajuste geral anuai ou ndo, etc). Né&o basta o esclarecimento verbal, deverd
tudo consfcsr na justificativa ao projeio de lei e no préprio fexio da lei guando
necessario, a fim de cmp'aror sua efé‘iivo apiicabilidade posterior € permitir a
necessdria fiscalizacdo pelo iegjisiotivo,

. 4 Com os referidos - ssclarecimentos formolizados e as
1fe,ra¢_6es efetuadas, o projeic de lei devera ser reenviado para, parecer
déé’rd'Procu’rodoria acerca da legalidade e constitucionalidade do mesmo.

No mais, .r:c-mpefé ao Legisiafive analisar a necessidade,
viabilidade, adequacdeo e intaresses opresemﬁdos dentre outras questoes.
Ressalta-se que é imocricnie. gue todas as undameniag Oes, ;"e'L;iniées e
- informagées sejam reduzicas a fermo, juntando-se os respectivos documentos
do processo due forma o proceaimenio de aprovacéo ou ndo de cada
projeto de lel. L - i
' Esta & @ ofentdcac.

Encaminne-se ¢ Comissto.

de 2015,

' Procuradoria da Cimara Municipal
Palmeira/PR

P;’igina 5des:

{XILIAR OS VEREADORES/COMISSOES PERMANENTES NO ESTUDO
0S PROJETOS DB LEI, NAO POSSUINDO CARATER VINCULANTE,

A PRESENTE ORIENTACAO SERVE PARA

E CONFECCAO DE SEUS PARECERES 801
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L amara Municipal de Palmeina

ESTADO DO PARANA

Orientacdo Juridica n® 98/2015
Data de protocolo:
Assinatura:

De: PROCURADORIA JURIDICA DO LEGISLATIVO MUNICIPAL DE PALMEIRA
Para: COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO

“Em cumprimento ao disposto no §3° do Art.59 do Regimento
* Inferno da Camara- Municipal de Palmeira, encaminho a andlise juridica
ocerc\o da admissibilidade da matéria trafada no Substitutivo aoProjeto de Lei
sob n° 4.291 de 2015, no que concerne & constitucionalidade, conformiddde.
com'a Lei Orgdnicc\j db Municipio, Regimento Interno da C(‘Jmoro e de’mois'

disposicoes legais correspondentes.

O presente Projetolde Lei, de iniciativa do Poder Executivo, -
altera a lei municipal n° 2.704, de 04 de abril de 2008, que criou o Quadro
especifico para o cargo de Educador Infantil, dentro do Estatuto  do

Magisterio da Prefeitura de Palmeira; e dd outras providéncias.

A alterac@o pretendida é a que segue:

Art. 1%
Original:
A 1[5
Classes Vencimento Avanco vertical
Educador Infantil Classe A R$1.250,00 Inicial de acordo
Inicial - com o §1° do artigo
2° da Lei Federal
11.738/08
Educador Infantil Classe B R$ 1.437,50 ' | Acréscimo de 15%
Graduado na drea de sobre o vencimento
educacdo inicial
Pagina 1 de 4
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ESTADO DO PARANA e

Educador Infantil Classe C | R$ 1.653,12 | Acréscimo de 15% \(
P&s-Graduado na darea de sobre o vencimento &
educacdo : do cargo com
; graduacdo na drea
de educacao

()

(redagéo dada pela lei municipal n°3.183/2011 [j& com fundamento na lei federal n° 11.738/2008],
gque alterou a lei n® 2.704/2008)

Art.1°
Novo texio:
Art. 1°(...)
i) <
Classes Vencimento Avanco vertical
Educador Infantil Classe A R$ 1.218,00 Inicial de ‘acordo
Inicial L ; com o §1°do artigo
2° da Lei Federdal
1.738/08
Educader Infantil Classe B R$ 2.590.00 Acréscimo de 35%
Groduodo na drea de sobre o vencimento
educacdo ‘ inicial
Educador Infantil Classe C R$2.978,50 Acréscimo de 15%
P&s-Graduado na drea de sobre o vencimento
educacdo ' : do cargo com
‘graduagdo na drea
de educacdo ‘

Ainda, preQ/é que:

«  a diferenca enfre a*Referéncia inicial da respectiva classe e o atual
vencimento do educador infantil ndo poderd resultar em reducdo
salarial, sendo devida ao servidor a diferenca eventualmente apurada,
inclusive para fins previdencidarios;

e para fins de adequagdo da lei, considera-se o valor igual ou

imediatamente superior ao vencimento atualmente recebido, de
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acordo com ad habiltacdo de cada servidor, sendo vedada a

promocdo quando em estdgio probatorio;

e a fabela de vencimentos do cargo de Educador Infantil é adequada
ao piso salarial profissional nacional dos profissionais do magistério
" pUblico da educacdo bésico,'- o qual serd sempre reagjustado em
consondncia com o' §1° do artigo 2° da Lei Federal n° 11.738/2008,
independentemente do regjuste concedido aos demais servidores
pUblicos municipais; _

e o servidor ocupante do cargo de Educador Infantil € devido o
vencimenfo,\dé acordo com. 0s parémetros estabelecidos por esta Lei,

a partir de 01 de novembro de 2015.

A matéria proposta estd ‘dentro das atribuicdes do Poder
Exe'c.:ﬂuﬂvo, nos termos do artigo56; Il e lll da Lei Orgénica do Municipio, bem
como em: conformidade com as regras da Lei Federal n® 11.738/2008 e
encon’rro-se' em conformidade com o procedimento preceituado pelos
artigos 55 da Lei Orgdnica e 140 e seguintes do Regimento Interno

consolidado.

Considerando que o piso salarial j& estava adequado ao
minimo estabelecido pelo arf. 2° da mencionada Lei Federal, este projeto
pretende adequar o valor de acordo com os percentudis de avanco vertical
outrora concedidos aos demais profissionais da educacado, reduzindo as

diferencas-existentes.

Com _os. referidos esclarecimentos formalizados e as
alteracdes efefuadas neste Substitutivo, n@o se vislumbra, ao menos por ora,
qualguer vicio na legalidade ou constitucionalidade do presente projefo de

lei.
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A

/,

d § ; L]
No mais, compete ao Legislativo analisar a necesmdode,&
‘:?-’:)elra
s

viabilidade, adequacdo e interesses apresentados, dentfre outras questoes, :
assim como a possibilidade e o limite orcamentario do Poder Executivo.
Ressalta-se que €& importante que todas as fundamentacoes, reunides e
informagdes sejam reduzidas-a termo, juntando-se os respectivos documentos
do processo que forma: o procedimento de aprovagdo ou ndo de cada

projeto de lei.
Esta € a orientacdo.
Encaminhe-se a Comissdo.

Palmeira, 18 de novembro de 2015.
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Orientacdo Contdbil n® 108/2015
Data de profocolo:
Assinatura:

De: SETOR CONTABIL DO LEGISLATIVO MUNICIPAL DE PALMEIRA
Para: COMISSAO PERMANENTE DE ECONOMIA, ORGAMENTO E
FISCALIZACAO.

O Projeto de Lei sob n° 4.291 de 2015 trata de
dlteracdo na Lei Municipal 2852/09, a referida alferacdo modifica
nomenclatura d\é profissionais do magistério e acrescenta pardgrafo
na referida lei, porém néo cria especificamente alguma despesa. A
presente matéria ndo se enquadra como de andlise de competéncia
do Setor Contdbil da Cémara, cabendo ao Setor Juridico emitir
pdarecer sobre sua legalidade e cons’ri’rucioholidcdle.

: Visto que ndo se trata de matéria diretamente
orcamentaria e, bor mais que a aprovacdo do referido projeto
indiretamente possa desencadear numa despesa ao Municipio, a
Lexeelcaos da preferjs@o de forma legal e regular é de
responsobillidode do Poder Executivo, amparado e auxiliado pelo seu
proprio corpo técnico de profissionais, conforme a sua disponibilidade ‘
orc;c:rﬁen’rc’:rio. ‘

Cabe ao Poder Legislativo, por meio dos vereadores.
analisar e discutir a legalidade e constitucionalidade do projeto de lei
e, depois de eventualmente aprovado, fiscalizar o execucado da
materia, sempre A luz dos principios constitucionais e administrativos,
principalmente o principio dq prevaléncia do interesse publico,

moralidade, razoabilidade, proporcionalidade e necessidade.
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Tendo em vista que o presente projeto de lei ndo trata
diretamente de matéria orcamentaria, ndo hd razdo nem fundamento
para que esfe Setor Contdbil emita parecer técnico acerca da
matéeria tratada no respectivo documento, visto que a legalidade e
constitucionalidade do mesmo serdo objeto do parecer juridico da
Casa, e a existéncia e suficiéncia de recursos para efetivagdo da
matéria em caso de conversdo em lei serd de competéncia dos

orgaos técnicos do proprio Poder Executivo.,

N

Encaminhe-se & Comissdo.

Alex 0

Klosowski
Contador CRC/PR 0069, 1481'0-_8I
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SUBSTITUTIVO AO _. . e
PROJETO DE LEIN°4.291 VOTACAO

EM 1° DISCUSSAO E A VOTOS FOI O
SUBSTITUTIVO AO PROJETO N° 4.291
APROVADO POR _\JNANIMIDADE

INCLUA-SE NA ORDEM DO DIA
SALA DAS SESSOES EM 17 DE NOVEMBRO DE 2015

ik

Premdente&) )

1% Secretarlo 61’”{\ W
20 Secretario ‘@ P

NI

EM 22 DISCUSSAO E A VOTOS FOI O
SUBSTITUTIVO AO PROJETO N° 4.291
APROVADO POR 1L AL DA

AO SR. PREFEITO PARA SANCAO

SALA DAS SESSOES EM 24 DE NOVEMBRO DE 2015

7 A CAmara Municipal de Paimeira
\‘" decretou e su Prefeito l[l 1& (Sal
&, sANCioNo esta Lei N°, S50

'+ e Leis e devo

_J*Ju
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