PROTOCOLO N 253/16

DFE 03 de Maio de 2016
PROJETO DE LEI N° 4.444 %
Dhiretor | aistfativa

EMENTA: ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVO A LEI N° 3244, DE 19 DE
AGOSTO DE 2015, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

INICIATIVA: DOEXECUTIVO MUNICIPAL

Dado para a Ordem do Dia em 10 de Maio de 2.016

1* Discuszdo em 10 de Maio de 2016 SAprovado por Unanimidade
2* Discnssdo em 17 de Maio de 2016 Aprovado por Unanimidade
A Sancho em 18 de Maso de 2016 Com Oficio n° 070/16
Este Procezso Coniem Publicads no Boletim Oficial LEI N Ifl > q

12Paginas n° de / De 4? / 05!’ G




MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI N° 4.444

agosto de 2015 e da outras providéncias.

Art. 1° O artigo 29 da Lei n° 3.944, de 19 de agosto de 2015 para a vigorar
com nova redagdo no Pardgrafo unico, inciso II, "g", bem como acrescido da alinea "h"

no referido dispositivo, nos seguintes termos:

g) Coordenadoria de Atengdo a Diversidade Escolar e Inclusdo;

h) Coordenadoria da Educagdo infantil.” (NR)

Art. 2° Ficam alterados os Anexos I e II, da Lei n° 3.944 de 19 de agosto de

2015, na forma como segue, para a devida adequacéio aos termos desta Lei.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura, sede do Municipio de Palmeira, Estado do Parana, em 27 de abril de

2016.

Prefeito do icipio dg/Palmeira

Praga Marechal Floriano Peixoto, n® 11 - Centro — CEP 84.130-000 - Palmeira/PR - Fone: (42) 3909-5000

home page: www.prefeiturapalmeira.com.br



MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

Anexo I - Art. 12 - CARGOS DE CONFIANCA

CARGO

1-Orgio de Assisténcia Imediata ao Prefeito
Chefe de Gabinete " CC-03
Coordenador de Gabinete CC-05

2-Controladoria Geral do Municipio

Controlador Geral do Municipio CC-02

Chefia Administrativa CC-06

3-Procuradoria Geral do Municipio

l Procurador Geral do Municipio A CC-01

Diretor de Assuntos Juridicos CC-04
i Assessor Juridico CC-04
{ - ”

Chefia Administrativa . . CC-06

. 4-Secretaria Municipal de Planejamento

' Secretario CC-01

Diretor Departamento de Planejamento CC-04
& Coordenador de Planejamento e Captagéiﬁm&c Recursos CC-04
- Coordenador de Planejamento Urbano CC-05
| Coordenador de Habitagto CC-05
E Coordenador de Avaliagdo de Projetos e Fiscalizagdo de Obras CC-05
: Coordenador de Gestdo de Projetos, Conselhos, Territérios e Consorcios CC-05
m “Coordenador dekis}éstagﬁo de Contas de Contratos e Convénios CC-05

| Chefia Administrativa ' CC-06

5-Secretaria Municipal da Fazenda

| Secretério CC-01

Diretor Departamento Contébil e Financeiro CC-04
Coordenador de Contabilidade e Tesouro CC-05
{ Chefia de Tesouraria | CC-05
Chefia de Tesouraria2 a0l CC-05
‘ Chefia de Tesouraria 3 i CC-05
Chofia Administativa CC-06

Diretor de Contas Municipais CC-04
| Coordenador de Contas Municipais CC-05

Praca Marechal Floriano Peixoto, n? 11 - Centro — CEP 84.130-000 - Palmeira/PR - Fone: (42) 3909-5000
home page: www.prefeiturapalmeira.com.br



MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

Diretor de Or¢camento CC-04 ®
Coordenador de Orgamento CC-05 é
Diretor Departamento de Arrecadagdo Municipal CC-04

I Coordenador de Mobiliario i CC-05
Coordenador de Imobiliario CC-05
Coordenador da Divida Ativa : CC-05
Chefia Administrativa e CC-06
Coordenador da Sala do Empreendedor CC-05

:m Agente de Desenvolvimento ; CC-06

i Agente de Desenvolvimento CC-06

6-Secretaria Municipal de Gestdo Pablica

Secretario CC-01
Diretor Departamento de Administragdo CC-04
Coordenador de Informatica CC-05
Chefia Administrativa CC-06
Diretor de Recursos Humanos Sl CC-04
Coordenadoria de Provimentos de Pessoal CC-05
Chefia Administrativa CC-06 1
Diretor de Licitacdes, Contratos g CC-04 *
Coordenadoria de Pregéo CC-05 |
Coordenador de Cadastros e Contratos CC-05
Diretor Departamento de Comunicagdo Social CC-04

" Coordenador de Comunicagdo Interna e Externa CC-05
Diretor de Patrimonio i i CC-04
Coordenador de Patrimonio e Almoxarifado CC-05

7-Secretaria Municipal de Indistria, Comércio e Turismo

Secretario CC-01
Diretor Departamento de Indistria, Comércio e Turismo CC-04
Coordenador de Indistria e Comércio CC-05
Coordenador Financeiro e Patrimonial CC-05
“Coordenador de Turismo e Eventos T CC-05
Coordenador da Agéncia do Sistema Pﬁﬁi‘iéaéémtmprego CC-05

8-Secretaria Municipai de Agf:fcu]tura e Pecuaria

Praga Marechal Floriano Peixoto, n¢ 11 - Centro — CEP 84.130-000 - Palmeira/PR - Fone: (42) 3909-5000
home page: www.prefeiturapalmeira.com.br
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| Secretério CC-01
i

f Diretor Departamento de Agricultura e Pecuaria CC-04
- Coordenador de Regulariza¢do Fundiria CC-05

9-Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Secretario CC-0O1
1 Diretor Departamento de Saneamento Ambiental CC-04
| Coordenador de Meio Ambiente CC-05
| Chefia Administrativa CC-06
Diretor de Recursos Hidricos CC-04
Coordenador de Recursos Hidricos CC-05

10-Secretaria Municipal de Educacio

| Secretario | 51 CC-01
Diretor Departamento de Educacio CC-04
Coordenador Administrativo CC-05
Coordenador Financeiro CC-05
Coordenador Pedagdgico CC-05
' Coordenador de Alimentagdo Escolar CC-05
| Coordenador de Transporte CC-05
§ Coordenador de Atencdo a Diversidade Escolar e Inclusio CC-05
Coordenador da Educagio Infantil CC-05
11-Secretaria Municipal de Esporte e Cultura
Secretario CC-01
Diretor Departamento de Cultura e Esporte CC-04
. Coordenador Financeiro e Patrimonial e CC-05
Chefia de Recreagdo CC-06
Coordenador da Banda Municipal CC-05
| Coordenador do Coral Municipal CC-05
| Chefia Administrativa j CC-06
i | 12-Secretaria Municipal de Obras e Infra-Estrutura
Secretario ) CC-01
| Diretor Departamento de Obras e Infra-Estrutura Urbana CC-04
| Coordenador Financeiro e Patrimonial CC-05
Coordenador de Servigos Urbanos CC-05

Praca Marechal Floriano Peixoto, n¢ 11 - Centro — CEP 84.130-000 - Palmeira/PR - Fone: (42) 3909-5000
home page: www.prefeiturapalmeira.com.br
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MUNICIPIO DE PALMEIRA &
ESTADO DO PARANA A
Coordenador de Manutencdo de Maquinas CC-05 \' :
Diretor Departamento de Obras e Infra-Estrutura Rural CC-04 \g;
Coordenador de Estradas Rurais ” ' " CC-05
Diretor Departamento de Seguféﬂé—é e Transito : CC-04
Coordenador de Transito CC-05
Gerente da Frota Municipal : CC-03
13-Secretaria Municipal de Satide
Secretario CC-01
Diretor Departamento de Saide CC-04
Coordenador de Regulagio, Controle, Avaliagdo e Auditoria " CC-05
Coordenador de Gestdo CC-05
Coordenador de Fineingas ” " CC-05
B | Coordenador de Atengiio Integral a Saide | CC-05
i Coordenador de Progrémas e Projetos Estratégicos CC-05
Coordenador de Satide Bucal L CC-05
Coordenador de Vigilancia em Saide CC-05
| Chefia de Tranéporte CC-06
1 14-Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Direitos
S.Humanos
Secretario ' CC-01
Diretor Departamento de Assisténcia Social CC-04
Coordenador de Protecdo Social CC-05
i Coordenador de Gestdo do SUAS CC-05
| Chefia Administrativa CC-06
i I Diretor Departamento de Cidadania e Direitos Humanos CC-04
Coordenador de Promogédo de Cidadania e Direitos Humanos CC-05
s Coordenador de Pfoteg:éomémDefesa do Consumidor CC-05
| Departamentgdo Trabalho e Emprego B CC-04
| Coordenador do Trabalho e Emprego Ccc-05 |
. .. |

Prefeito

Praga Marechal Floriano Peixoto, n® 11 - Centro - CEP 84.130-000 - Palmeira/PR - Fone: (42) 3909-5000
home page: www.prefeiturapalmeira.com.br
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

ANEXO II — Art. 1°

TABELA DE VENCIMENTOS
po— CARGA
DENOMINACAO HORARIA | SIMBOLO | REMUNERACAO
VAGAS
SEMANAL
Secretario il 40 CC-01 R$ 6.510,86
Procurador Geral 01 40 CC-01 R$ 6.310,86
Controlador Geral 01 40 CC-02 R$ 6.084,49
Chefe de Gabinete 01 40 CC-03 R$ 4.636,33
Gerente da Frota Municipal 01 40 CC-03 R$ 4.636,33
Assessor Juridico 01 40 CC-04 R$ 3.059,44
Diretor de Departamento 24 40 CC-04 R$ 3.059,44
Coordenador de Planejamento e
01 40 CC-04 R$ 3.059,44
Captacdo de Recursos
Coordenador 53 40 CC-05 R$ 1.869,84
Agente de Desenvolvimento 02 40 CC-06 R$ 1.359,38
Chefia de Tesouraria 03 40 CC-05 R$ 1.869,84
Chefia Administrativa 3 12 40 CC-06 R$ 1.359.38

EdinHavrechaki
Prefeito Munjeipal

Praga Marechal Floriano Peixoto, n¢ 11 - Centro — CEP 84.130-000 - Palmeira/PR — Fone: (42) 3909-5000
home page: www.prefeiturapalmeira.com.br



MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVA

Segue a apreciagdo desta egrégia casa Legislativa, Projeto de Lei com escopo de
alterar o art. 29 da Lei 3.944 de agosto de 2015, que dispde sobre a Reestruturagio
Organizacional Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Palmeira, precisamente no
que diz respeito & composigdo da estrutura da Secretaria Municipal de Educacio.

Basicamente a presente iniciativa busca corrigir distor¢des contemporaneamente
apresentadas no dispositivo em questio, pelos seguintes fundamentos:

Diante dos desafios que a atual sociedade apresenta, houve a necessidade de uma
nova visdo em relagdo ao atendimento a diversidade na Escola conforme propde o "Plano
Nacional e Municipal de Educagio”, o qual sugere mudangas no prazo de 10 anos (2015-2025).

Hoje o Centro de Atendimento é insuficiente para atendimentos pontuais, a
demanda exige um acompanhamento "in loco" por profissionais especializados que possam
estar diariamente na Escola, a fim de dar suporte necessério ao desenvolvimento intelectual,
emocional e salide, pensando no desenvolvimento global do aluno. Este profissional
psicopedagogo exerce as seguintes fungdes na escola:

- Sondagem psicopedagégica;

- Atendimento psicopedagdgico individual e/ou grupai para alunos com dificuldade
de aprendizagem:;

- Encaminhamentos a médicos, dentistas, nutricionistas, fonoaudidlogos,
psicdlogos entre outros que se fizerem necessario;

- Acompanhamento dos encaminhamentos; - Estudo de caso do aluno, tanto com a
equipe técnica da escola como com a equipe técnica da Secretaria;

- Atendimento aos pais e/ou responsiveis;

- Suporte técnico aos professores no planejamento de aula para os alunos com
dificuldade de aprendizagem;

- Profissional de referéncia entre a escola ¢ a Coordenacdo de Atengdo a
Diversidade Escolar e Inclusio, da Secretaria.

Este grupo de atendimento na Escola necessita de uma coordenagdo que fornega
sustentabilidade s a¢Ges desenvolvidas, assim justificamos a criagdo da "Coordenadoria de
Atencdo a Diversidade Escolar e Inclusio”, em substituigio a "Coordenagdo do CEMAE".
Ressaltamos que a nova estrutura é embasada na Legislag#o atual que rege esta modalidade.

Na mesma linha, a iniciativa, ainda, prevé a criagio da "Coordenadoria de
Educagéo Infantil". Tal necessidade é devido ao aumento da demanda de alunos atendidos nos

Centros Municipais de Educagdo Infantil, da ampliacio dos espagos de atendimento, do

Praga Marechal Floriano Peixoto, n® 11 - Centro - CEP 84.130-000 - Palmeira/PR - Fone: (42) 3909-5000
home page: www.prefeiturapalmeira.com.br
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADC DO PARANA

aumento de profissionais atuando nesta etapa de ensino assim como da expansio de
atendimento da educagdo infantil em todas as Escolas Municipais do Campo deste municipio.

A coordenadoria de Educacio Infantil, se aprovada for, tera como demanda a
assessoria pedagogica a nove (09) escolas do Campo, com um total de 177 alunos matriculados
na faixa etaria de 04 a 05 anos, frequentando o Pré I e Pré I, bem como aos profissionais
atuantes nestas turmas. A demanda também contempla 05 (cinco) Centros Municipais de
Educagéo Infantil na area urbana do municipio, sendo eles: CMEI Cristo Rei, CMEI Recanto
dos Pequeninos, CMEI Vereador Sebastidio Sanson, CMEI Professor Alderico Viante e CMEI
Vereador Rubens Borcoski, com um total de atendimento de 741 alunos, na faixa etaria de 04
meses a 05 anos, além de 81 profissionais com atuagdo diretamente pedagogica, que alias foram
ampliados, no intuito de cumprir as exigéncias da Lei n°® 12.796 de 4 de abril de 2013, que se
reporta a obrigatoriedade de atendimento na educacéo bésica de criangas a partir dos 04 anos e
ao cumprimento do estabelecido no PME referente a meta 1.

Assim a pretensdo ¢ justificada pela necessidade de adequagiio do atendimento
dedicado a educacdo infantil e nos anos iniciais da educagdo basica, visando melhorias na
qualidade do ensino ofertado, pelo que, através do contido projeto de lei, o Executivo
Municipal vem solicitar a esta egrégia Casa Legislativa a apreciagio e aprovagdo da presente
Lei, nos moldes supra descritos.

Contando com a apreciagio e consequente aprovagdo do mesmo, aproveito o

ensejo para renovar os votos de elevada estima e distinta considerago.

Prefeitura, sede do Municipio de Palmeira, Estado do Parana, em 27 de abril de 2016.

Praga Marechal Floriano Peixoto, n? 11 — Centro — CEP 84.130-000 — Palmeira/PR - Fone: (42) 3909-5000
home page: www.prefeiturapalmeira.com.br
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Camara Municipal de 9

ESTADO DO PARANA

Orientacao Juridica n® 049/2016

A COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO,
JUSTICA EREDACAO

ATO EM ANALISE: PROJETO DE LEI N24.444/16, que

altera e acrescenta dispositivos a Lei n® 3.944 de 19 de

agosto de 2015, bem como alterar os Anexos I e IT da-
mesma Lei g

Em cumprimento a técnica do processo legislativo prevista na LC

n? 95/1998 e ao disposto no §3° do art.59 do Regimento Interno da Camara Municipal de

Palmeira, encaminho a analise juridica acerca da admissibilidade da matéria tratada no Projeto
de Lei'sob n? 4.444 de 2016, no que concerne & constitucionalidade, conformidade com a Lei
Organica do Municipio, Regimento Interno da Gamara e demais disposicoes legais

correspondentes.

O, presente Projeto de Lei, de iniciativa do Poder Executivo,
pretende alterar e acrescentar dispositivo a lei municipal n® 3.944/15 - que trata da reestrutura
administrativa do Poder Executivo e d4 outras providéncias - especificamente com relagao as
unidades funcionais da Secretaria Municipal de Educagﬁ_d. As alteracoes consistem em alterar a
alinea “g” do inciso II do art.29, que passa de ‘Coordenadoria do CEMAAE: para ‘Coordenadoria
de Atencao a Diversidade Escolar e Inelusao’; acrescentar a alinea “h” ao inciso 11 do art.29
criando uma nova vaga para ‘Coordenadoria da Educacao Infantil’; e alterar os Aneﬁ:os lellafim

de inserir tais unidades nas tabelas,

A matéria proposta esta dentro das atribuicoes e da competéncia
do Poder Executivo, nos termos do art. 62, | e art. 56, inciso IT e IV da Lei Orgéanica do Municipio,
encontrando-se em conformidade com o procedimento preceituado pelo art.55 da Lei Organica

e artigos 140 e seguintes do Regimento Interno consolidado.

Com relacao a criagao de nova vaga de ‘coordenador da educacio
infantil’, o presente projeto apenas autoriza a abertura da vaga, sendo responsabilidade do

proprio Poder Executivo atender a legislacao pertinente no que concerne ao procedimento para

A presente orientacdo juridica é elaborada com base nas normas previstas pela Lei Complementar n® 95/1998 e tem
como objetivo auxiliar os vereadores e as respectivas comissoes permanentes no estudo e confeccio de seus
pareceres sobre os projetos de lei, de forma que nao possui carater vinculante.

Paginalde2

' Rua Cel. Vida, 211 Telefone (42) 3252-1785 Caixa Postal 55 CEP. 84.130-000 - Palmeira - Parana




e&nmm%udctﬁaﬂdeﬂ’a&nebm S

&l ESTADO DO PARANA 5
: ; [ ]

o

preenchimento da referida vaga, bem como a estrita observancia dos limites e orcamento

disponivel, lembrando o que preceitua o art.22 da Lei de Responsabilidade Fiscal:

“Art22(.)
Pardagrafotinico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa.e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder Executivo:

[ - concessdo de vantagem, aumento, redjuste ou adequacdo de remuneracdo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou
de determinacao legal ou contratual, ressalvada a revisdo preyistd no inciso X do art. 37 da Constituicao;

I1- criacdo de cargo, emprego ou funcao;
111 - alteracao de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

LV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal. a_qualquer titulo, ressalvada a reposicao decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores das dreas de educacao, satide e seguranga; (..

Além disso, fica 0 Poder Executivo responsavel por observar todos
os limites e regras previstos no periodo eleitoral, principalmente os prazos limites para

nomeacoes, contratacoes e aumento de despesas.

¢

Nesta oportunidade, ndo ha indicio de inconstitucionalidade e/ou

de ilegalidade no presente Projeto de I ei.

No mais, o presente encontra-se em conformidade com as normas
legais, sendo competéncia dos nobres Vereadores proceder a analise acerca da necessidade,
adequacao, utilidade e atendimento a0 interesse publico, bem como exercer a fiscalizacio em

caso de aprovacao do presente projeto.

Ressalta-se que esta Procuradoria faz uma analise juridica técnica,

cabendo aos nobres vereadores a anilise do meérito junto ao Plendrio desta Casa.

Encaminhe-se a Comissao para as providéncias cabiveis.
E a orientacao.

Palmeira, 04 de maio de 2016,

5. ina .'-o'x ‘ac’

OABR/PR 50.855

ragoria da Cdmara Municipal
Palmeira/PR

A presente orientaco juridica é elaborada com base nas normas previstas pela Lei Complementar n® 95/1998 e tem
como objetivo auxiliar os vereadores e as respectivas comissdes permanentes no estudo e confeccao de seus
pareceres sobre 0s projetos de lei, de forma que nao possui carater vinculante.
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ESTADO DO PARANA

Orientacdo Contdbil n® 47/2016
Data de protocolo:
Assinatura:

De: SETOR CONTABIL DO LEGISLATIVO MUNICIPAL DE PALMEIRA
Para: COMISSAO PERMANENTE DE ECONOMIA, ORGAMENTO E
FISCALIZACAO.

Conforme solicitagdo da Comissdo Permanente de Economia,
Orcamento e Fiscalizag&o feita com base no art. 39, XX| da Resolugao n°® 104/2014,
encaminho a analise contabil sobre o Projeto de Lei sob n° 4.444 de 2016.

O referido Projeto dispée sobre a readequagéo funcional dada
pela Reestruturacao funcional determinada na Lei n‘s 3.944/2015. Em projetos que
tratam de matéria como abertura de vagas no executivo, criacao de beneficios,
avancos, reestruturagao funcional e outras que acarretem no aumento da despesa
publica, o estudo do setor contabil do legislativo restringe-se a disponibilidade
orcamentaria. : |

Con3|derando gue nao estao sendo criadas novas vagas,
somente readequando a nomenclatura dos cargos, pressupde-se que este projeto,
se transformado em Lei, ndo acarretaria no aumento da despesa publica. Sendo
assim, este projeto nao possui dispositivo que sugira a necessidade de estudo
contabil do mesmo, devendo ser analisado com relacdo a sua legalidade e
constitucionalidade. :

Com relagdo ao mérito, cabe aos nobres Vereadores proceder a
analise acerca da necessidade, adequagao ao municipio, utilidade e interesse

publico da pretenséo, constante no presente Projeto de Lei, bem como exercer a

fiscalizagdo sobre os respectivos procedimentos realizados pelo Executivo em caso

de aprovado o presente Projeto. bk

7
e ;; /4
Encaminhe-se a Comissao. Camard Mdriicial d,a.Flairrﬁlrl(
Al losowski
Contador CRC/PR 0069.148/0-8

Palmeira, 05 de Maio de 2016.

Rua Cel. Vida, 211 Telefone (42)3252-1785 Caixa Postal 55CEP. 84.130-000 - Palmeira - Parana



EM 1*DISCUSSAO E A VOTOS FOIL O
PROJETO N° 4.444

APROVADOPOR __ \J A NI myDADE

INCLUA-SE NA ORDEM DO DIA

SALA DAS SESSOES EM 10 DE MAIO DE 2016

P residentwﬂa
1° Secretéario é%} \\Q/\ B?XX![/-")L

2° Secretario 492 /,

EM 2° DISCUSSAO E A VOTOS FOI O
PROJETO N° 4.444

APROVADO POR _ A NI i DADE

INCLUA-SE NA ORDEM DO DIA

SALA DAS SESSOES EM 17 DE MAIO DE 2016

Premdente
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