PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEIN°. 4,900

Abre vaga no servigo publico
municipal e dé outras providéncias.

Art. 1°. Ficam abertas, no Quadro de Pessoal do Municipio de Palmeira, 4 (quatro)
vagas para o cargo de provimento efetivo de Contador, Padrio K, do Grupo
Ocupacional Profissional, com vencimento, atribuigdes e jornada de trabalho
previstos em Legislagdo Municipal especifica.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei ocorrerdo a conta de dotagdes proprias
constantes do orgamento vigente.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag@o.

Palacio da Viscondessa Querubina Rosa Marc
do Paran4, em 23 de Novembro de 2017.

s de-Sé;-sede do Municipio, Estado
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEIN°._Y, Q00

EXMO. SR. ANSELMO HEIMBECHER OSORIO
M.D. PRESIDENTE
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

Encaminhamos & Vossa Exceléncia e a todos os Vereadores Municipais, 0
presente Projeto de Lei que visa abrir vagas no servigo publico municipal para o cargo
de provimento efetivo de contador.

Tal pedido fundamenta-se, que atualmente a Secretaria Municipal de Finangas
tem em seu quadro contadores lotados no Departamento de Contabilidade e Finangas,
e que em geral executam as atribuigdes definidas pela Lei Municipal n°. 4.272/2016,
em seu art. 18, que assim orienta:

“estudar e consolidar os orgamentos do Municipio e a Lei Orgamentaria
Anual, de acordo com as diretrizes orgamentarias; realizar estudos para a
viabilizagdo das operagdes de crédito do Municipio; determinagdo do
cronograma financeiro do desembolso para programas, projetos e
atividades do governo; proceder o acompanhamento e controle da receita
municipal; controlar e acompanhar a execugdo da despesa publica
municipal, inclusive a emissdo de empenhos; elaborar relatérios de
acompanhamento de acordo com a legislago, referentes a receita e
despesa puiblica municipal; controlar a movimentagéo e saldos bancarios;
validar a documentagio para pagamento de despesas or¢amentarias €
extra-orcamentarias; controlar a escrituragdo contdbil e financeira do
Municipio e liquidagfio e o pagamento de despesas; elaborar balancetes,
demonstrativos e balangos; publicar informativos financeiros determinados
pela Constituigio Federal e Lei de Responsabilidade Fiscal; prestar
anualmente contas e cumprir as exigéncias do controle interno; orientar as
unidades do Municipio em assuntos financeiros;”

Nesse momento essas atribuicdes sdo executadas por uma equipe reduzida de
contadores, sendo um deles exclusivo na Secretaria Municipal de Urbanismo,
vinculado as prestagdes de contas de convénios de recursos federais e estaduais, e €
fundamental destacar que a Administragdo Publica atualmente sobre muitas mudangas
de comportamento e atribuigdes, para se tornar mais eficientes e aptas a atender a
crescente demanda social.

Destacamos que as tarefas de carater contdbil e orgamentdrio, antes
centralizadas em um tnico setor, hoje devem ser desenvolvidas em todas as areas e/ou
secretarias, assim, nfo ¢ mais vidvel ou razoavel que um departamento exclusivo
controle e execute todo o or¢amento de mais de 15 4reas e/ou secretarias municipais,
com a velocidade que a demanda pelos servigos publicos exige. Sendo importante
destacar a autonomia gestora das secretarias municipais, impostas pelas diretrizes de
politicas publicas, materializadas pelas fontes de recursos e vinculagéo aos planos de

trabalhos.
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Ha de se lembrar, que o Tribunal de Contas do Estado do Parana, desde a
entrada em vigor das novas NBCASP — Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico — no ano de 2013, impds as administra¢des municipais do
Parand um novo ritmo para conduzir as contas publicas, descentralizando a prestagdo
de contas e determinando que as mesmas ocorram mensalmente. O que antes era
bimestral e anual, agora é mensal, exigindo dessa forma que os trabalhos contabeis
em todas as 4reas e/ou secretarias sejam concomitantes e em tempo real.

Também, o aumento a cada ano do orgamento publico municipal, com a
consequente oferta de mais servigos publicos & sociedade, transformou algumas
secretarias grandes, a exemplo da 4rea da Saude, Assisténcia Social e Educacéo, que
juntas detém aproximadamente 60% do orgamento corrente e 80% dos servidores
publicos, e assim, as mesmas necessitam de um efetivo e continuado trabalho de
servicos contabeis em suas sedes administrativas.

Como consequéncia do aumento do orgamento ptiblico municipal, teve-se uma
acentuada elevagiio de processos licitatorios, calculos de impacto, alteragdes
orcamentarias, inclusdo de rubricas orgamentarias, conciliagdo de todas as contas
correntes (movimento e aplicagio), fechamento e publicagdo bimestral dos relatérios
exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (RREO e RGF), envio mensal do SIM
AM, conciliagdo das receitas publicas, entre outras tarefas didrias que exigem as
andlise e pareceres contabeis, que nos Gltimos anos tiveram um aumento alarmante,
ou seja, ndio ¢ um exagero afirmar que o trabalho duplicou.

Ainda, o grande nimero de convénios firmados (termos de colaborago,
termos de fomento e acordos de cooperagdo), sejam recebidos ou repassados,
possuem obriga¢des que sdo predominantemente contébeis, desde a sua concepgao até
a prestaciio de contas, onde o plano de trabalho, cronograma orgamentario, execu¢do
financeira, prestagio de contas aos 6rgdos financiadores e demais acompanhamentos
de tomadas de contas, exigem a presenca de contadores.

Destaca-se o grande volume de obras ptiblicas em nosso municipio, € a busca
desses recursos financeiros via BNDES, Caixa Econdmica Federal, Agéncia de
Fomento Parani, Parand Cidade, Ministérios Federais, entre outros, impde um
continuo trabalho de prestagdo de contas via SICONFI, SADIPEM, SICONV, SIM
AM, SIT, entre outros sistemas eletronicos, onde o trabalho do profissional da
contabilidade ¢ fundamental, visto que sem sua atuagdo ndo ¢é possivel obter as
analises da capacidade de endividamento e certiddes para a efetiva liberagdo das
operacdes de crédito. Todo esse trabalho suportado pela Secretaria Municipal de
Financas, tem se tornado exaustiva, e para evitar a perda de prazos e recursos, os
trabalhos tem sido executados fora do horario normal estabelecido.

Somado a isso, as Secretarias Municipais de Assisténcia Social e Educagéo ha
tempos estdo exigindo profissionais da contabilidade em suas sedes, de forma
permanente, como forma de dinamizar o trabalho ¢ ter suas acOes mais assertivas,
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situagio essa materializada nos pedidos de contadores por meio dos processos
administrativos n°. 7.869/2017 e n°. 8.981/2017.

Cabe destacar, que o Tribunal de Contas do Estado do Parana da grande
destaque ao trabalho do contador nas entidades publicas, confiando a ele a senha de
usudrio master/geral para habilitar os usudrios que irdo operar seus sistemas: SIM-
AM, SIAPE, SIT, CACO, SGA, entre outros. Ou seja, esses inimeros sistemas de
comunicacdo e prestagio de contas com a Corte de Contas Estadual, exige a
dedicagdo do profissional da contabilidade, e o tamanho do Municipio de Palmeira
exige uma quantidade maior de profissionais da contabilidade, seja para atender todas
as secretarias municipais, seja para atender as secretarias maiores (Saude, Assisténcia
Social e Educacfo), seja para atender as prestagdes de contas de convénios €
operagdes de crédito, seja para executar os trabalhos de competéncia da Secretaria
Municipal de Finangas ou seja para atender as demandas do Tribunal de Contas do
Estado do Parana.

Diante de todo o exposto, essa Secretaria Municipal de Finangas elaborou
estudo e identificou a necessidade de mais 4 novos contadores para atuar na
Administragdo Municipal, devido as novas demandas e exigéncias que se impde a
essa Municipalidade.

Diante de todo o exposto, o Poder Publico nfo pode se eximir de suas
obrigacdes, elaborando estudos que identificaram a necessidade de mais 4 novos
contadores para atuar na Administragdo Municipal, devido as novas demandas e
exigéncias que se impde a essa Municipalidade, e deste modo, proporcionar que O
Municipio de Palmeira atenda as expectativas da sociedade, e assim, apresenta a esta
Casa de Leis, este Projeto de Lei que visa abrir vagas no servigo publico municipal
para o cargo de provimento efetivo de contador, pelo qual pedimos respeitosamente
pela aprovacdo.

Palé4cio da Viscondessa Querubina Rosa Marcondes de S4, sede do Municipio

PREFEI'FQ MUNI€IPAL
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO POR AUMENTO DE DESPESA COM PESSOAL

Outubro / 2017
1. DA REMUNREGAO BRUTA
Previsao de inicio de || Previsao de término de. .

trabatho trabatho

Contador 02/01/18 R$ 13.248,20
Total R$ 13.248,20
2. OUTRAS VERBAS PREVISTAS NO ARTIGO 16 DA INSTRUGAO NORMATIVA 56/2011 DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
OUTRAS VANTA Previsio d o da g gas A : o ota
Fungao gratificada - - & A
Adicional de insalubridade - - -| RS 2
Abonos - - -1 RS 5
Abono de férias 02/01/18 4 3.312,05| R$ 728,65
Substituigoes - - -1 RS 2o
Plantoes - - -1 RS B
Jetons - - -1 RS =
Horas extras - - -1 RS =
Proventos a inativos - - -1 R$ &
Pensodes - - -1 RS =
13° salério 02/01/18 4 3.312,05| RS 2.208,03
Auxilio transporte - N = =
Auxilio alimentagao - = 55 =
Salario maternidade = g 3 i
Plano de salde - - = -
Seguro de vida individual ou em grupo - - 1 2
Despesas decorrentes de contratos de terceirizagao - - = -

- 2.936,68
3. INATIVOS PELO TESOURO
OS PELO SOLRO argo gas ot
Germano José Ristow Inativo - R$ 7.488,00
Maria Aparecida Muller Inativo - R$ 37.011,00
Zélia Schon Ripka Inativo - R$ 73.632,00
ToAL.  |R$ = 418300
4. SUBSIDIOS DO PREFEITO, VICE-PREFEITO E SECRETARIOS
Prefeito 1 R$ 159.796,80
Vice-Prefeito ! RS 79.898,40
Secretarios 14 R$ 1.178.024,25

TOTAL RS e T




5. ENCARGOS SOCIAIS

REBAS BN & B RGO B 33 hs gos RPES ASH argos INS o O
Remunerag&o Bruta 02/01/18 RS -] RS -] RS 5
Vantagens 02/01/18 R$ -] RS -1 RS -
Inativos 02/01/18 R$ -1 RS -1 RS -

4 Subsidios e Secretarios 02/01/18 RS -| RS -] RS -
TOTAL: R$ &

6. APURAGAO DAS DESPESAS ANUAIS

DESPESAS 10 CMP O
1 013 018
Somatério dos itens 2, 3,4, e 5 RS 1.538.787,13| R$ 1.547.007,07 | R$ 1.552.178,61
Total das despesas com pessoal com dedug&o dos itens 3 e 4 R$ 2.936,68| R$ 166.927,32 | R$ 175.273,69
indice de perda inflacionéria previsto uma fins de nm_oc_o 3 me\&. - - -

1.727.452,30

Total previsto por exercicio (a)
* [ndice da perda inflacionaria estimada.

A Ummummw com Pessoal realizada até outubro/2017 e LDO 2017

mmom_.m Oc:mam _._ncam 87.249.907,68 mm 689. Sm 5 mm 96.602.622,94
Umwvmmm com pessoal para fins de mnnammmo de limite (b) 42.005.886,43 45.987.111,99} R$ 49.013.063,96

Fonte: m_mﬁmam m_o.mn: Gestao Publica, _soac_o _.m_.. mo_u Anexo | :.x_u art 55, inciso |, alinea ""a”")

daD com

8. _z__u>nqo om0>_smzq>_~_o FINANCEIRO - Incr
zmnm_»m Corrente _._nc_nn A c)

I com pessoal (d) = (alc)

9. IMPACTO Oxo>gmz._.>_m_0 FINANCEIRO - >_u:3n.mo do n...:.v::_m:»o do limite _mnm_

| ESPECIFICAGAO . .. B . . . . . v
Receita Corrente Liquida (¢ ) 87.249.907,68| R$ 89.689.106,12 | R$ 96.602.622,94
Umw_ummm com pessoal para fins de apuragao de limite (d)=(a+b) 43.547.610,25| R$ 45.987.111,99| R$ 49.013.063,96
% dadespesa total com pessoal (e) = (d/c) . . . 1,27% . 1 ‘

OBSERVAGOES DECORRENTES DO ESTUDO DE IMPACTO:

informa que na presente data, o percentual realizado com despesas de pessoal foi 48, 14%. Considerando o incremento da despesa com pessoal, caso os cargos sejam ocupados, 0 Municipio no ano de 2017 tera
percentual previsto acrescido de 1,767021%, totalizando o percentual de 49, 91%.

Palmeira, 23 de Novembro de 2017.

EDIR HAVRECHAKI
PREFEITO MUNICIPAL



