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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEIN°. _4.613

DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS, ATIVOS
E INATIVOS, DETENTORES DE EMPREGO
PUBLICO E COMISSIONADOS DO MUNICIPIO
DE PALMEIRA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1°. Fica concedido, a partir de 1° de Janeiro de 2017, o reajuste salarial de 6,48%
(seis virgula quarenta e oito por cento), a titulo de perda inflaciondria, aos servidores
publicos efetivos, ativos e inativos, detentores de emprego publico e comissionados
vinculados a0 Municipio de Palmeira.

- Paragrafo unico. O percentual de que trata o caput, deste artigo, serd aplicado sob o
vencimento basico dos servidores publicos.

&

Art. 2°. As despesas decorrentes desta lei correrfo por conta de dotagSes
orgamentarihs proprias.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Paldcio da Viscondessa Querubina Ros ‘ e S4, sede do Municipio de
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N°, 4-613

EXMO. SR. PASTOR ANSELMO OSORIO
M.D. PRESIDENTE
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

Encaminhamos & Vossa Exceléncia e a todos os Vereadores Municipais o
presente Projeto de lei que visa conceder o reajuste salarial dos servidores publicos
cfetivos, ativos e inativos, detentores de emprego publico e comissionados do
Municipio de Palmeira.

Importante lembrar, que juntos, Poder Executivo e Poder Legislativo tem
tomado muitas medidas com o objetivo de fortalecer e valorizar a carreira publica
para os servidores do Municipio de Palmeira. Dentre as atividades destacamos a
iniciativa de aprovar e sancionar a 100% dos servidores um plano de cargos e salarios,
[instituigdo da pericia médica municipal, criagio da Escola de Gestdo Publica de
Palmeira, corre¢do anual da perda inflacionaria com ganho real dos tltimos 4 anos,
adequacio do salario dos professores da educagfio basica ao piso nacional, pagamento
retroativo ao exercicio de 2011 das diferengas do piso nacional dos professores da
educagdo basica, entre outras medidas.

Reiteramos que o Brasil tem passado um momento tumultuado na conjuntura
politica, econémica e social, e que diretamente atinge nosso Estado e regido, o que
tem exigido do Poder Executivo um trabalho de austeridade fiscal, para trilhar os
dificeis ‘caminhos impostos por forgas externas, sendo necessario quebrar velhas
culturas administrativas e buscar lograr éxito na modernizagfo, eficiéncia e no
controle dos trabalhos da Administragéo Piiblica Municipal.

Valorizar o Servidor Publico neste momento, ¢ fortalecer e acreditar que as
dificuldades serdo vencidas por equipes preparadas e valorizadas, e assim, seguindo
0s comandos das demais esferas de governo, em especial, o Governo Federal, para o
exercicio financeiro de 2017 projeto de lei baseado em estudos elaborados por esta
Municipalidade, permitira repor ao funcionalismo publico as perdas inflacionarias do
tltimo ano, tomando como fundamento o indice apontado pelo INPC, e considerando
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a nccessidade de garantir o cumprimento dos limites impostos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Ainda, destaca-se que neste ano de 2017, sem as vedagtes do ultimo ano de
mandato e periodo eleitoral, as Leis Municipais n° 4.132/2016 e n°. 4.133/2016, que
tratam dos Planos de Cargos e Salarios, poderdo vigorar plenamente, o que fard que
os servidores municipais obtenham uma valorizagdo financeira ainda maior.

Diante do exposto, apresenta-se a esta Casa de Leis, este Projeto de Lei que
visa conceder o reajuste salarial dos servidores publicos efetivos, ativos e inativos,
detentores de emprego publico € comissionados do Municipio de Palmeira, pelo qual
pedimos respeitosamente pela aprovagéo.

Palacio da Viscondessa Querubina Rosa Marcondes de S4, sede do Municipio
de Palmeira, Estado do Parand, em 1° de Fevereironde 2017.
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