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PROJETODELEIN® __

Altera dispositivos da Lei n° 3.688, de 26 de
junho de 2014 e d4 outras providéncias.

Art. 1° Altera o pardgrafo primeiro do artigo 1° da Lei n° 3.688 de 26 de
junho de 2014, de acordo com a seguinte redagio:
“ Art. 1°
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Art. 4° Altera o inciso II d@ﬁi’ﬂgﬁ 12” da Lei n° 3.688 de 26 de ]unho de
2014, de acordo com a seguinte redagio:

“ Art. 12°
II-  DoagBes de pessoas fisicas e juridicas, dedutiveis do Imposto de
Renda, através de Banco de Projetos.
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, permanecendo
inalterados os demais dispositivos da Lei n° 3.688 de 26 de junho de 2014.

Prefeitura, sede do Municipio de Palmeira, Estado do Parand, em
31 de Maio de 2022. .
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVA

Segue a apreciagdo dessa egrégia Casa Legislativa, Projeto de Lei que
visa alterar dispositivos da Lei n° 3.688/14, que dispde sobre a criagdo do
Conselho dos Direitos do Idoso — CMDI e o Fundo Municipal dos Direitos do
Idoso.

A alteracdio pleiteada cofistanite dos attigos 1°,
de lei, justifica-se pﬁ‘g@féf’% e“% € '\ ; gnclf uras/de algumas Secretarias
Municipais forams alteta el M Mm‘zapal n° 5386/2021,

e
sendo assim tais g&x;ge ée
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Com expostos; através do contido

pro]eto de lei, o Executlvo esta egrégia Casa
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Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa
Secretaria de Assisténcia Social
Rua XV de Novembro n°. 394, telefone/whatsapp: 39095043,
Email: conselhosassitencia@palmeira.pr.gov.br
Palmeira, Parana

Oficio 07/2022

Palmeira, 20 de maio de 2022.

Prezado (a) Senhor (a),

selho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa, vem, por meio deste solicitar

selho visto a nova estrutura da Prefeitura,

selho. Apés publicacgo da mesma no Diario

O Con

alteragao junto a Lei Municipal que criou este Con

alterando assim as representatividades junto ao Con

Oficial.

Atenciosamente,

Procuradoria Juridica — AJIC Valter
Nesta



LEI N2 3688 DE 26/06/2014

CRIA O CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS
DO IDOSO - CMDI E O FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS
DO IDOSO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Palmeira, Estado do Parang, aprovou e eu Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte, Lei:

CAPITULO'|
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI como orgdo
colegiado permanente de composicdo paritaria entre Governo e Sociedade Civil
Organizada, deliberativo, consultivo, controlador e fiscalizador das agdes, em todos os
niveis, dirigidas a protecdo e a defesa dos direitos do idoso e cumpridor das diretrizes
da Politica Nacional do Idoso, regida pela Lei Federal ne 8842, de 04 de Janeiro de
1994, regulamentada pelo Decreto-Lei n2 1948, de 03 de Julho de 1996, da Lei Federal
ne 10.741, de 01 de Outubro de 2003 e demais pertinentes e ainda o Fundo Municipal
dos Direitos do Idoso.

§ 12 O Conselho Municipal dos Direitos do ldos
Municipal de Assisténcia Social, Cidatiania.e Direl
coordenacdo e articulagdo da Politica Municipal do tdoso.

§ 22 O Conselho tem por finalidade assegurar 0s direitos da pessoa idosa, criando
condicBes para promover sua autonomia, integracdo e participacdo efetiva na
sociedade.

§ 32 Considera-se idoso, para efeitos desta Lei, a pessoa com idade igual ou superior a
60 {sessenta) anos.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Compete ao Conselho Municipal dos Direitos do ldoso - CMDI:




| - elaborar e aprovar seu Regimento Interno, com base na Politica Nacional do fdoso e
Lei Federal n2 10.741 de 01 de outubro de 2003;

Il - participar da elaboragdo do Diagnéstico Social da populagdo idosa no Municipio;
Il - controlar, coordenar e fiscalizar a Politica Municipal do doso;

IV - propor e aprovar programas e projetos de acordo com a Politica Municipal do
Idoso, em articulagdio com os demais Planos Setoriais;

V - promover a parceria com o Governo Municipal e demais Conselhos Municipais,
Estaduais e Federais, bem como 6rgdos ndo-governamentais que tenham atuagdo na
area, visando a defesa e a garantia dos direitos do idoso;

VI - participar da elaboragdo e avaliagdo da proposta orcamentéria do Municipio,
visando a destinagdo dos recursos vinculados aos planos, projetos e programas,
colaborando com OrganizagSes Governamentais e No Governamentais, para
obtengdo de recursos técnicos e/ou financeiros, visando a implementacdo de
programas relacionados a qualidade de vida do idoso;

Vit - acompanhar, avaliar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos financeiros, observando
0s ganhos sociais e o desempenho de programas, projetos, servigos e agdes nas
diversas dreas, destinados & execugdo da Politica Municipal do ldoso;

VIiI - acompanhar, controlar e avaliar a elaboragdo e execugdo de convénios firmados
com as organiza¢Oes ndo-governamentais e a efetiva aplicago dos recursos publicos
municipais, estaduais e federais, controlando o desempenho das conveniadas;

IX - acompanhar a elaboragdo e execugdo orgamentdria e financeira do Fundo
Municipal dos Direitos do Idoso;

X - atuar na definicdo de alternativas de atencdo a saide do idoso, na rede publica e
privada, de servigos ambulatoriais e hospitalares conveniadas, com atendimento
integral e definigdo de programas preventivos e priorizando o atendimento;

X| - atuar na definigdo de alternativas para adequag3o dos curriculos escolfares da rede
publica municipal e privada aos conteudos do processo de envelthecimento, conforme
prevé o Art. 22, v, da Lei Federal n2 10.741/03;

Xl - oportunizar processos de conscientiza¢do da sociedade em geral, com vistas a
valoriza¢do do idoso;

XIIl - apoiar e articular a integracdo de entidades governamentais e no-
governamentais que atuam na drea do idoso;



XIV - receber peti¢des, dentncias, reclamacdes, representagdes ou queixas de
qualquer pessoa por desrespeito aos direitos assegurados aos idosos, com a adogdo
das medidas cabiveis;

XV - requisitar, sempre que necessario, servicos publicos nas areas de saide,
educaggo, assisténcia social, previdéncia e trabalho, planejamento, cultura, esporte,
lazer, justica e outras que possam ser necessérias, bem como pessoal técnico das
respectivas areas;

XVI - requisitar aos 6rgdos da administracdo publica municipal e as organizagdes ndo
governamentais documentos, informagdes, estudos ou pareceres sobre matérias de
interesse do Conselho;

XVIi - convocar a Conferéncia Municipal dos Direitos do Idoso, que tera a atribuigdo de
propor diretrizes e avaliar a Politica Municipal do ldoso;

XV - fiscalizar as a¢Bes desenvolvidas por entidades governamentais e ndo-
governamentais no ambito do atendimento ao idoso;

XIX - a aprovagdo, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno,
do cadastramento de entidades de defesa ou de atendimento ao idoso que pretendam
integrar este Conselho;

XX - examinar e deliberar sobre outros assuntos relativos 4 sua area de competéncia;
XXI - Solicitar, em casos comprovados de descumprimento das finalidades propostas
por OrganizagBes Governamentais & NZo-Governamentais de atendimento ao idoso no

Municipio, aos érgdos competentes o descredenciamento da instituicdo.

CAPITULO I}
DA COMPOSICAC

Assisténcia Social, iga
Decreto n? 10.635/2016)

| - Representantes do Governo

a) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Direitos
Humanos; (Vide Decreto n2 9693/2015)

b) representante da Secretaria Municipal de Saude;

c) representante da Secretaria Municipal |d EEpBem Culty
d) representante da Secretaria Municipal dle




]

Il - Representantes da Sociedade Civil Organizada:

e) representante da Secretaria de 'Plg jal

a) representante dos Grupos de Convivéncia da Terceira Idade;
b) representante dos Clubes de Servigo;

¢) representante das Entidades Religiosas;

d) representante das instituicSes de Longa Permanéncia;

e) representante dos Sindicatos;

§ 12 A cada titular correspondera um suplente.

§ 22 Os representantes da sociedade civil organizada que compordo o CMDI serdo
eleitos em assembléias préprias, indicando entre eles seus titulares e suplentes.

§ 32 Os representantes do Governo Municipal serdo indicados pelos respectivos
setores e Assessorias, e posteriormente referendados pelo Prefeito Municipal.

§ 42 Em caso de néo preenchimento total de nimero de vagas destinadas a cada
segmento serd possivel o direcionamento de outras dreas as quais tenham um ndmero
maior de candidatos.

ik Os membros do CMDI deverdo observar as seguintes disposigbes:

I - O exercicio da fungdo de Conselheiro ndo seré remunerado, considerando-se como
servigo publico relevante;

I - Os membros do CMD! serdo substituidos, caso faltem sem motivo justificado, a trés
reunides consecutivas, ou cinco intercaladas;

Il - Os membros do CMDI poderéo ser substituidos mediante solicitaco da entidade
ou autoridade responsével, apresentada ao Prefeito Municipal;

IV - Os representantes da sociedade civil organizada e seus respectivos suplentes
poderédo ser eleitos por ocasido das Conferéncias Municipais dos Direitos Idoso.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

O CMDI tera a seguinte estrutura:

I - plendria como 6rgdo de deliberagdo maxima;




Il - diretoria executiva, composta por Presidente e Vice-Presidente; (Redagdo dada pela
Lei n2 3779/2014)

Il - comissBes teméticas constituidas por deliberacdo da plenaria; (Redacdo dada pela
Lei n 3779/2014)

IV - secretaria executiva, como unidade de apoio ao seu funcionamento, devendo
contar com pessoal de apoio técnico e administrativo. (Redagdo acrescida pela Lei
ne 3779/2014)

§ 1¢ A diretoria executiva serd eleita pela maioria absoluta dos membros do Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso, em reunido plendria para um mandato de 02 (dois) -
anos, sendo permitida uma Unica recondugdo por igual periodoea ela compete
representar o CMD\, dar cumprimento as decises plendrias e praticar atos de gestdo.
(Redagdo acrescida pela Lei n? 3779/2014)

§ 22 Devera ser respeitada a paridade e a alternancia entre representagdo
governamental e ndo governamental na elei¢do para presidente e vice-presidente.
(Redag3o acrescida pela Lein? 3779/2014)

O CMDI reunir-se-a, com maioria simples dos seus membros, ordinariamente
uma vez por més e extraordinariamente por convocacio do Presidente ou da maioria
de seus membros e deliberara pela maioria dos votos dos presentes.

§ 12 As decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples, cabendo a cada um
de seus membros um tnico voto.

§ 22 As decisdes do Conselho serdo consubstanciadas em ResolugBes e Pareceres
publicados em Atos Oficiais.

§ 42 As despesas para execugdo da Politica Municipal do Idoso constardo do Plano
Plurianual - PPA, da Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e da Lei Orgamentaria Anual
- LOA.

W bara melhor desempenho de suas fungBes o CMDI podera buscar colaboragdo as
pessoas e entidades, obedecidos os seguintes critérios:

| - consideram-se cofaboradores do CMDI as instituicbes formadoras de recursos
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humanos e as entidades representativas de profissionais e usuarios afetas a drea, sem
embargo de sua condi¢dio de membro;

Il - poderéo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notdria especializagdo para
assessorar o CMD! em assuntos especificos;

Il - poderdo ser criadas comissBes internas, constituidas por membros do CMD, para
promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.

As sessBes plenarias ordinarias e extraordinarias do CMDI deverso ter divulgagéo
ampla e acesso assegurado ao publico.

Pardgrafo tnico. As resolugdes do €MDI, bem como os temas tratados em plendria e
comissBes, deverdo ser amplamente divulgados.

O CMDI elaborara o seu Regimento Interno no prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar de sua data de sua criagdo. -

CAP[TULO V
DO FUNDO MUNCIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO

Fica instituido o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso, instrumento de natureza
contdbil, tendo por finalidade a captagéo, o repasse e a aplicagdo de recursos
destinados a proporcionar o devidq suporte financeiro na implantagdo, na manutengdo
e no desenvolvimento de programas, projetos e agdes voltados  pessoa idosa no
ambito do Municipio de Paimeira.

O Fundo Municipal dos Direitos do Idoso, serd gerenciado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, segundo os critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso.

Constituem fontes de recursos do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso:

I - As transferéncias do Fundo Nacional e Estadual do Idoso;

It - DoagBes de pessoas fisicas e juridicas, dedutiveis do Imposto de lfsﬁé
It - Auxilios, contribuigGes e legados que lhe sejam destinados;
IV - Os recursos préprios que lhe forem destinados no orgamento do Municipio;

V - O resultado de aplicagdes no mercado financeiro, observada a legislagdo
pertinente;
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VI - Qutros recursos que Ihe forem destinados.

§ 12 Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em conta especial e sua
destina¢do sera deliberada por meio de atividades, projetos e programas aprovados
pelo Conselho Municipal do Idoso, sem isentar a Administragéo Municipal de previséo
e provisdo de recursos necessarios para as agdes destinadas & pessoa idosa, conforme
legislacdo patria.

§ 22 Os recursos destinados ao Fundo Municipal dos Direitos do Idoso serdo
programados de acordo com a Lei Orgamentdria do respectivo exercfcio financeiro
para promover acdes de protego e promogdo da pessoa idosa, conforme
regulamentacgdo desta Lei.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINALS

Considerar-se-a criado o Conselho Municipal dos Direitos do idoso, em sua
primeira gestdo, com a publicagdo dos nomes de seus integrantes no 6rgéo de
publicagdo oficial do Municipio e sua respectiva posse.

O Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante Decreto, no prazo de 90 dias da
publicagdo desta Lei, estabelecera as normas referentes a organizagdo e
operacionalizagdo do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, bem como
regulamentarad os casos omissos.

Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrério, especialmente a Lei n? 2,492 de 11 de setembro de 2006, Lei n2 3541 de 18
de setembro de 2013 e Decreto n2 8.655 de 24 de outubro de 2013.

Prefeitura, sede do Municipio de Palmeira, Estado do Parand, em 26 de junho de 2014.

Edir Havrechaki
Prefeito do Municipio de Palmeira

Eu, , Auxiliar Administrativo 1l, a subscrevi na data supra.
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