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CAMARA MUNICIPAL DE PALMEIRA

MUNlCﬁ)]-OV DEP ji{{ ESTADO DO PARANA

ESTADO DO Pi PROJETO DE LEI N° 6234/2024
PROTOCOLO N° 93/2024
DATA: 20/2/2024
PROJETO DE LEI N°

Prue)

Autoriza o Poder Executivo a proceder, mediante Termo de
Colaboragdo, o repasse de recursos financeiros a
Associacdo Menonita Beneficente - AMB e d4d outras
providéncias.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar parceria,
mediante Termo de Colaboragdo, em _regime de mutua cooperagdo, para a consecugio de
finalidades de interesse publico e reciproco, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014, v1sando o repasse de recursos ﬁnancelros a ASSOCIACAO MENONITA
BENEFICENTE - AMB pessoa Jurldlca de (iirelto pnvado sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ/ME sob n° 81. 078 .297/0001-00, com sede na Rua Jose Adriano de Freitas, n°® 427,
Rocio I, Palmeira, Parana no montante de R$70 OOO OO (setenta mil reais), nos termos da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de Julho 2014,

§ r° o respectivo termo de colaborac;ao sera realizado com vigéncia até
30.06.2024, cujo recurso financeiro sera repassado a Organizacdo da Sociedade Civil em duas
parcelas iguais nos meses de margo e abr11 de 2024, no valor de R$35.000,00 (trinta e cinco
mil reais) cada, dep051tadas em conta bancana excluswa, de acqrgéo com o disposto no plano
de trabalho apresentado e aprovado pela Admlmstragao Publica. |
} 2° Compete a beneficiaria prestar contas dos valores recebldos na forma e
nos prazos ﬁxados pela lei, atraves do Slstema Integrado de Transferencms do Tribunal de

Contas do Estado do Parana

R—

do chamamento pubhco n° 02/2023 SMAS/FMAS rea 1zado e homologado pelo Municipio,
consoante ao procedlmento dlsposto pela L i Federal n° 13 019, de 31 de ulho de 2014.
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MUNICiPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVA

Segue a apreciagdo dessa Egrégia Casa de Leis, Projeto de Lei que visa
autorizar o Executivo Municipal a realizar parceria, mediante termo de Colaboragéo, para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, nos termos da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho 2014, com & Associagdo Menonita Beneficente - AMB, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/ME sob n° 81.078.297/0001-00,
visando o repasse de recursos ;ﬁna os..realizado através do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS no am ema Umco de Assmtenma Somal SUAS.

ﬂ»\g | ]

sta?‘fo (fo Pjarana em 20 de

1

Rua Luiza Trombini Malucelli, n® 134 - Centro Civico ~ CEP 84.130- -000 - Palmeira/PR - Fone: (42) 3909-5000
homepage: www.prefeiturapalmeira.com.br



ESTADO DO PARANA
PREFEITCRA MUNICIPAL DE PALMEIRA

SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N02/2023 - SMASFMAS,

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE PROJETOS DAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL 0S.C. A SEREM COFINANCIADOS COM RECURSOS DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCTAL — EMAS, NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS.

A Comissio de Selegito da S ia Municipal de Assi iat Social de Putruzies, Estado do Paraud, no uso de suos stribuiybes logais, conferida pela Portariy 12.623/2016 @ suas alteragiies, tendo et vista o disposto
1o Decreto Municipal o° 10.764/16, toma piblico o Edital de Chamamento Pablico para Seleclio de Bntidades da Sociedade Civil, para fimaar parcaria oos termos da Lei 13.019414, alterada pela Lof 13204 de 14 do
dezenbro de 2015 de avordo com as seguintes cliusulos e condighvs:

1- DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E DOS VALORES PREVISTOS

b.1- As desp d deste Chy Poblico 40 4 conta das dotag a fi projeto de Lei Org

[Datacdo orcamemists [Yoote ds Russase

{10.003.08.244.6035.6106.3.3.50.4.00.00 1008

10.001.05.144.0005.4.106.1350.43.00.00 29

l.z-Ost‘:réditos Aol frios para as desp dunmiopodcranmpn@,oscommmm»mmladosipmem,nuqucwukr.desdoquc didas ds exigincias dos legislagdes vigent,
1.3-As liberacties de bed 20 de d bolso, que Ancia com as pietas da parceria, bemn como as vhsarvagdes legais vigeates.

1.4-0s vulores previstos pata o p edital de ¢h pitblico s

I} Proteilo Sodial Especial

e Servico Modakidade Paklicn Atvo Mn Forte do xeouso Vates woad

f Sesvigs de Acolinuento tnbocioned - Caerdsr o Unidads defCvinpes e Adelessraies 1 [am—y— 123 7000066

12 [Scyviy ds Acuthinento Fnstitaciund - Cswdns v Unidads dedCrizmens w Admcemen® Funsds Bt de Asviatdosia Simind - FEAS [RS 36 000,50

Acollimento Prosissia

ZBevers sevapresentado pm plano de frabatho para cads fonte de recorso

*Considern — so Usuirio do Servigo de Acothi ¥~ Casa- far ¢ Unidade de Acoll Provi
Criangas 2 Adol inhados por meio de d inagio do Poder Judicidrio & por requisicho do Conseihe Tutelar. Nessz caso, a iad np deverh ser d fi previsto no Artigo
93 do Estatuto da Crianga ¢ do Adol Todos os ustdrios devem ser tados no CREAS.

1.5-0s valores utilizedos vomo referducia de céku!o pzlm o wlummmmemo dos serw:us da Rede Socioassistencial privada foram estabelecidos corn base nos valores do cofinanciamento foderal ¢ estadud dos
servigos, nivel de protecilo social, grau de comp ot de de di shurante o periodo de um méy, menswrados ¢ ceferenciados pelo CREAS, e também levaniamento reslizado pelo
Setor de Vigilancia Socioassistencial.

1.6- A critério da S i Municipal de Assi ia Social ¢ medi dancia do p devid; Jjustificado, podend haver redugdo ov majoragdo dos valores iuicial P dos no termo de

colaboragBio pam reducio ou suxuzlwqﬁo do pﬁb!xco mﬁumo ustendido ou capncndsda de mmws, on para gudifica¢Bio do objeto da parceria, seado que a i ! t fonads ndo poderk ultrapasasr

30% do valor globaf da parceria, X a disponibilidsde arg ira pars o periedn.

2- BO OBJETO DA PARCERIA

2. l—Consutm ob;eln deste chamsmento poblico a selegBo de projeios de organizagdes da sociedude civil 2 seram colf dos com do Pundo Municipal de Assi ia Socisl - FMAS, mediante 3
iros atravéds de Teano de Colaboraglo, para execugdo dos sarvigos Socioassisténciais Tipificados dr forma continia e ininternupta. dumme 08 & meses da parceria, no podendo conter

perfodos de &&nax

2.2-Poderiio ap prajetos as instituigdes inscritas no Couselho Municipal de Assisténcin Social do Palmeira que ofertem de formwa p invada ¢ planejads, servignd, ¢ projetos de

atendimento, assessoramento ¢ defosa ¢ garantia de dirvitos, em confurmidade vom o Resolugiy CNAS 1 109/2009, Resolugfio ONAS n° 1372014, Resologio CNAS o® 3372011, Resoluglio CNAS o 3472011,
Resolugdo CNAS 2772011,

POS SERVICO TIPIFICADOS

Nnma do Smiw ﬁerviw de Acolhimmtn Insﬁmdxmal pora Criangns ¢ Adntetunte«

A L { para e adol de ambos os vexos, has crim;as ¢ adol cora deficidneia, sob medida de protelo {Ant. 98 do Estatuto da Crianga doAdolexeme) e

em snmzu;ﬁo de risco pcawal ¢ sovial, ages l'amﬂm ou ey te impossibilifados de comprir ses fuaglo de cuidado o protegiio. Az unidades ndo devem di

excessivamenie, do ponto de vista geogrifica e da idade de origem. das crisngas ¢ adolescentes stendidos.

Grupos de crinngas ¢ adot com vinculos de p ~ inmlios, ptimos, ete., devem ser atendidos na mesms unidade. () acolhimento serd feito até que sefa possivel o retorno & familia de origem (nuclear ou
xtensa) ov colocagio em familia sub

O servigo deverd ser organizado em ia com os principios, diretrizes @ ori do Esiatufo da Crisnge ¢ do Adol e dss “OrientagSes Técnicas: Servigos de Acolli para Criangas ¢

Adolesgentes”™.

3. DAS PUBLICACOES, INTIMACOES E PRAZOS

3.1-Tedas as publicagdes e infimagdes, inclusive para fins de recurso, serdo feitas no Didrio Oficial do Municipio on ue psgina de internet do sitio ofiwial do drghe.

32-.A das fucionadas ao p edital observard o seguinie cronograma:

I- Apr&senmﬁn das pmposm en atd 5 dias comdos, contados apés periodo mium de publicagto do Edital em pdging do sitio eletrdnico oficial na imernet, que & de 30 dias corridns.

J1- AvaliagBio e selegfio das proy pels Comissdo de Selegfior em até 18 (g ) dias Gteis, p i a0 prazo estabelevido no inciso ¥, deste item, podendo ser prorrogado a eritériv da comissdo de sefegho

medignte prévia just iﬁzztiva.:

I Caso 8 Comisslio do Selegdo verifique i laridede aos d dos, 8 OSC serd uotificads, pary 40 prazo b 1 de 3 ding dos 8 partir do recebi do corveio el veyularizar

ad G0, sob pena de desclassificag

TV Publi do Itade das propx tindas; até 02 {dois) diss fiteis, p iares 80 peazo sstabelecido ue iuciso 11, duste iteny;

VR a dus propostas: 02 (dois) diss Gteis, a conter da publicagBo da decisie da Comisslio de Seleclo, em pagina do sitio eletrdnico ofivial;

V1. Prazo pare apmmmq&o de contearraziies (2 {doisj dias, dos a partir da recebi do correin eleted

VII- Publicagfio do resuliado final da fase de selegio apos andlise do(s) recursols) ¢ contrarrazdes: aé 2 {dois) dias teis;

4- APRESENTACAO DAS PROPOSTAS
4.1-07 Ch Piblico wstd izade em i fase de avalinglo. Obedecendo a peazos, hocal de entrega e d esperiticos, conf 3
1) A apresentsgfio de proposta pela OSC devers ser por meio do plano de trabafho. conforme modelos previstos em ANEXOS, deste edital, &
conforms segue:
a) Anexo I - MODELO DE PLANO DE TRABALHO
b} Anexo I - MODELO DE PLANILHA DE APLICACAO
¢)Anexe [l - MODELO DE PLANILHA ORCAMENTARIA DE PESSOAL, caso 3
OSC apresente despesas com pessoal no plano de aplicagdo;
d) Anexo IV - ETAPAS E FASES DE EXECUCAO
eJ Anexo V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
fAnexo VI - DECLARACAQ DE INFORMAGCAO SALARIAL, caso a OSC
apresente despesas com pessoal no plano de aplicaclo;
g) Anexo Vil- PLANILHA ORCAMENTARIA DE CUSTOS INDIRETOS, caso s
QSC gy despesas coms custos indi COMmO por fo: fuz, dgua, internet etc., 0o plano de aplicage;
h) Cépia de resolugio on certificado de inzeriglio junto ao CMAS de Palmeirs vigente )
I A prop deverh ser e fope fechado, identificads com o uoms da OSC e com 3 indicagiio do mimero do Chaamento Piblico yue partivipa, na S ia de Assisténcia Socisl, zo
deregor Run Qiterubing M des do $4, 369, Vila Matia, Palmeira - Parang, no borario dus 0%k 25 11k e das 1<h 85 16h, de segunda a sexta-feita, conforme o pmzo exzbelecido no incise I, do itom 3.2. deste
edital.
1ih Expirado o prazo para o recebi &a proposts, inciso §, do item
1.2, deste edital, nealnuna outra serd Didy, zob nenhum pretexto;

oy

abaixos

pelo seu rep Tegal da OSC,




1V) A Secretaria de Assisténcia Sacial de Palmeira niio se responsabilizers por qualquer falha no exvio ou entrega de documentaglin;

VIA in do quai d provistos no item 4.4 deste edital acarotard va desclassificaglio da OSC;

VI) Caso se »mhque laridade foanal nos d P dox nes itens I do item 4.1, a vomissiio puderd procedwr diligéneia para constatar soa reglaridade. Nigo sendo adwitide s junteda de documents
novo que deveria constue no anvelope;

VII} Decorrido o prazo elencado no incise I do itam 3,2, deste edital haverdi 8 andlise do Plane de Trabalho, por pante da Comissfio de Seleglio, em que seré snalisado o mérite da proposta.

4.3-SELECAO E CRITERIOS TECNICOS DE AVALIAGAQ

4.2.1-A anflise ¢ jul da proposta ser feito 3 seguix:

1} A Comisado de Seleciio ap parecer técnico apds andlise das prop D das, parte infeg deste Kdital, manifestando e justificando a escolha daquela melhor quatificada e seguird as seguintes
referdnciss de pontuagdi, com o valor méximo de 10 pontos;

Quadro & ~ critérios de avaliagio

[Cricirios da Jutgamenss  Mstodotugts 38 Pussuagdo Posumgis Misime par Bas
m Luﬁ-mpm b aghes & seyes mRevEdan, OhjenT, KEmR 3 s mo@m mdicatons Q@ »Gumwmmmmwn(&-na 10 gumea) 30
& kaw-m;
m)Aapagaommmmmammumm&ammmommw - Grm plena 3¢ sdeywesdn (4t a 30 35
phuso e trabalbo mmmum»aemug&\(onﬁm
O vy seentis ) . adsquaghe (6,05,
C) Meaenchu da rentidude oo o parserin ¢ do somo entm e vodidade % % ativdide cu plane ded - Goms peon da deacsihn (13 @ 205 EX]
wabidio prgsio. Ommtsfcéxwdnwwl ! (c)
L0 sk Sin (9.
(D) Capocidade Téenion Opecacicral. da Quganizagha ér Saciedade Civil o a ywalibzaghn da equipe 44 - Gmp‘mi qménx: ss.mmml 62101 1
ratntncia para wendmenio do Servige. o i uo;n
5 o atonsfismentn 4 de crpridad: 300
T ” ; 500 8 tmbethe. 9 i fonad (063 19). 18
Y8}
Onto R—; do caguiniss e o
[PONTUACAO MAXIMA GLOBAL 100

1) A pontuagdo de cada proposta s obtida pels média entre 0s pontos atribuidos por todos os membros da comissde de seleglin.

111) Serd descl & prog que no aleanyar pelo menos 4,00 {quatro} pontos de média entee s svatiscdes reslizadas ou que tenhatn avalisglio zerada por algum membro dy contisslo, em afgum dos itens de
;‘\‘;;hsafx?selacionada a OSC que obtiver maior pontiagio, sendo a seleghio de forma decrescente, rospeitando-se o quantitative de ttas ¢ valor globsl de yecursos financeiros previstos neste Bdital.

4.3.CRITERIOS DE DESEMPATE

1) O desemnpate serd feite com buse na maivr pontusgdio obtida no critério de avaliagho (A) Pcmx(mdo 2 situagdo de xgmmdc o daempam sevd feito oum buse ua maior p gio obtuda, i uos
critérios de avaliagio (B), {C) e (D). Caso casas regrss wio solucionen o empate, serd 1 da 8 OS¢ com mais temnpo de constitnicdo ¢ ent htimo eas0, questiio setd decidids por
;l“)n:l:;ﬂirds anfilise realizada pela Comissdo de Selegiio, havers a divulgaciio do rerultado preliminar do p de selaglio em ordem decrescente de

referida pontuagdo obtida, no Difrio Oficial do Municipio ou ta pigion de intemnet do witio oficial do Grgho.

44-CELEBRACAO DO TERMO
1} A OSC deverd ap junto vom a propasta, inviso I do item 4.1, copia simples e legivel da d ¢io para fins de comprovaglo s d 15105 no inciso I de caput do wt. 2°, nos
incisos [ a V do caput do art. 33 e nos incisos 11 & VI do caput do art. 34 da Lei n® 13.019, de 2014, ¢ a niio éncia de hip quei mvedzqmdeqmmomj)damfendalngmufanmwgm

1- copia do estatuto registrado ¢ suas alteracBes, em conformidade com 88 exiglnciss provistss no art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014;
2- eépia da Ate de Eleigio;

3. cOpia fegivel ds Cédula de identidude {RG) ¢ CPF do ny legad ds eatidade, caso a g seja op do por Orgho da Adumini Piblics Municipad ¢ ario ap ainda, cOpia do
Decreto de Nomeagho.
4~compm\’anxedemscncﬁnnoCadastroNatmaid:c?essoa!uﬂdm - CNPJ, emitido no sitio eletrdnivo sticial da Secretaria da Reveita Federal do Brasil, para quea izaydo da sociedade civil existe
14, no minimo, trés anog com cadastro ative;
3- comyp de experiénein prévia na realizach doob;ew&pmwmoudeobjetodamnwmsmelhmxtaetﬁe,aamhnnw,mnm;ode pacidade técnica © operacional, pedendo ser admitides, sem preyoizo de
outros: a)i dep 3 dos com orglos ¢ entidades da priblica, o uuom'a izagdes da soviedade civily

103 de atividades com comprovagin das agdes d tvidas; ¢)publicagdes, pesquisas e outras tormas de produgiio de ifizadas pela.organizagho da sociedade civil ou a respeito dela;
&) curricnlox profissionais de integr da organizegao da zociedad M‘se;am i fhasi tad dos, entre outtos;
¢} decl: de iducia prévia o de vapacidade téonicy ny d 3 to de atividad: uu ;m;emsreiacmmdm a obje(udapmwmwdaumuxen semethante, emitidas por drgios pablives, nstituicBes de
ensino, redes, izsees da sociedade civil, i sociais, pubiicas vu pri isaBes o connitds de politicas pablicas; ou

1) prémios de refeviincia recebidos no Pals ou no exterior pela organizagho da medadg cml
6- Certido de Débitos Relativos 3 Créditos Tributérios Federsis € & Divida Ativa ds Uniflo;
7- Cetificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRE/FGTS;

8- Certidio Negativa deo Débitos Trabalhistas - CNDT;

9- Certidto de Débﬂos com o Concedente; 10-Centidiio Libaratéria do Concedente;

11-Etn caso de OSCIP tar certidio comg: 12-Certiddio do Tribunal de Contus do Parand;

13- Certidio negativa de Débites Tributhrios @ Divida Ativa Fatadusl,

14- Relagiio nominal Yizada dos diri da du suciedade civil, conik o estatuto, com endevego, telef: dersgo de correio eletrduico, ntmero ¢ érgo expedidor dy carteira de identidude ¢
nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

15- Cpia de di quie conyuove que & da sociedade civil funciona no enderego por el d do, camo conta de o coutzato de lucagio;

16- Decl do rep ie legnt da orgunizagfio da sociedads civil com informacBo de que 8 organizagio = seus diri nfio em quaisquer dus vedngles previstas no art, 39 da Lai 0° 13.019, de 2014,
as quals deverlio estar deseritas no documonto; o

17~ Declatogdo do rep Iagal da i da sociedade civil sobre 3 oxi i3 do instalagbes o wutas condip igis da i ot sobre 8 poevisia de ou adquiric com recwsos da
parceris;

18- Declaraghio de Capacidade Técnica e Operscional

19- Comp através de h prépno que éregxda POr Bomnos de onganizagio inferna que prevejs, espressamente:

a) objety \tados & p ¢o deo de & pnbhmeaocml

b) que, em caso de dissol da entidade, o rospecti imdnio lignido seja transferido a outra pesson juridica de igual que p ha o5 requisitos da Lei n° 13.019/2014 @ cujo objeto social seju,

preferencialmente, o meswo da entidade extinta.

20- Declovagito de guarda e conservagiio di documentos

21- Declaraglio da entidade com relugdo nominal da equipe responsived pels execucio do Servige tendo um denadar técnico como resp
22 - Cépin da Inscrigin do CMAS vigente.

%

11) Caso se venifique i laridade formal noz d tad fo ficitad c/mqumduasmhd&aes(lmmmupxmde igénein expi € novas certidoes nfio esty dispont
ektmmcamente, a entidade serd notificads pore, no prazo de qumze dias, xeg,u!amar adocumentagiin, sob peaa de nlio celebragiin da parceria.
A do termo de coluborg pars fing de celebraglio de parceris, deverd ser realizada pelo representante da OSC, upds comvocagio.

i}
1V) Poders ser soficitado o reamwln de sjustes no plano de tmbatho, observados os termos ¢ as condigdes da pioposta ¢ do edital. O prazo pam realizagdo de ajustes sech de quinze dins, contado da data de
b da solici 408C,

V) Apbs sprovagio fmaldo}'mm de Trabalho, 0 mesmo deverd ser inhado parua ia de Assisténcia Sovial em duss vias odginais.

V1} A aprovagiin do plano de trsbatho 0o gerard direito & velebragiin d3 pacceria.

S DA COMISSAO SELECAO

3.1-A comissii desekvzm stituid: pela?onar‘mﬂﬁﬂl’(llsesuss freragbes, & o Srgio colegiado destinado a pr e julgar o pr piiblice, previ s fases de selegfio ¢ de celebragfio,

fx da por servidores pii sends, pelo menos, V3 {dois tergos) de reus hros servidares ocup d do quadro de pesmal da mtrmumtm@&) mhm

5.2-Serg i p dida de partivipar da comissd deMwaopemque.nus\funmosSam.(enl\nnmmxdotemnu;umhmwm Yidods do P o ou empregedo com, a0 menes,

ung das entidad ic doch paiblica,

5. 34.onﬁgumdo o lmpedxmtnm previsto no ftera §.2 duﬁe edlital, deverd sor imedi desigaad thro substitute 2 fn de vi a rexli tonidade do p de selegdo,

S.4-A do inp de thro da comi de selegfio nlio obsta 8 continuidade do processo de selogio ¢ g ce hxw;so de psrcma enm, a OS( ea sdmuunmg'én piihlica.

$.5-Para subsidiar zeus trabalbios, a comisedo de selegdo poderd solicitar téenico de s i sta que ndo seja desse

5.6-A comissiiv de selegio poded realizar, o qualquer tempo, dilipdaciaa pera verificar a icidude das § ¢ do pela OSC ou pura esclarecer ditvidus ¢ mmss&es. )

5. 7-Ocomndo decretago de ferizdo o} outro fato snpervmxeme, de cm'ner piblico que impega a mimqu 0% eVentos 10S Prazos wuwlados neste edital, 05 atos vinculades ao p piiblico ficarsn
do pam 0 primeiro din S subseq ;Y de novn

pa
6-MINGTA DO INSTRUMENTO DE, PARCERIA



.

6.1-A parceria orimda do p Ch Piblico & o conj de direitos, responsabilidades e obrigngdes decmntes de mw;ﬂn Juddica estabelecid: 4 entre a 3dmin piiblico e oig,

dqsociedadocivil.emmginmdenn‘ﬂun peragio, para 3 ¢Ao de fivatidades de int piiblico = o de atividade o de projeto exp 10 termo de colab

minuta canstante no Anexo XV

71-APOIO FINANCEIRO

7.1-Serdo opawdos projetos com a pmm&n de despesas de custely, que devem estar extritamente winculadss ao objeto a ser do pely instibuig ip dernsdl

a)Mk de y génemz: i icios, pradutas de lug\ene # hmpem' material de expedi matemd ducaty ¢ espo tenrihs ¢ avi t0s, ghs: 13is para de bens imoveis e veiculos;
B)M: i de distrib i a seren di desde que ndo £ de b i i} e didos pelo poder piblivo;

c)Servigos de terceiros: capacnaqoes, oficinag, mio-de-obra para manutengfo de bens imdveis e veiculos, am(mssﬂn de material educativo @ infk ivo, desp cons enesgia eléwrica, dgua e esgoto, servigos de
telefonia e iutemet, locagiio de imével, transporte;

3)Pag; de pessoal p de p ionais que compde a equipe exemmm de projeto, desde gque em conformidade com & legist fonal vigente @ com o3 g betecidos pela Resol
CNAS n* 26972006, que abelese 3 Nowms Operacional B{m de R do SUAS, = pela Resuluglo ONAS o 1772016, qw: belece p | dos do SUAS financiado pels gnvmm
federal que podem sex Bustos 10 dos profiasi qued s equipes de referdncia.

7.2- As desp Y igAu de e de servigos para a realizagtio de reparos, e aifaptagiies de bans imdveis, desde que Arias i g% do objeto prop
poderdo constar no projeto uté o limite miximo de 30% do vifor total.

$-DAS AQUISICOES

8.1-As compras ¢ mmmhgﬁes de bens ¢ serw,m pela OSC com feridos pela admini pablica ad don esualmente utilizados pelo setor privade.

A clo das d das & pamenx b 408 intes termos:

Da resp bilidado exclusiva da OSC sel da pele g i dministrativo ¢ fi iro dog hidos, inclusy uomxedxmmxmmas de custeio, de investh & de pesswal: ¢

11)a responzabilidsde wva da entidade pelo g dos hathi idencidrios, fiscais ¢ jais rel ¢io do oh;em previsio no termo de colaborugho, @ que nlo implica

msponsab:é fidade solidiria ou subsidifria da admmstragﬂo pablics quanto § m;uixmpl&ma da entidede em relsgln ao referido pagam:nbo. aus dnus mcidentes sobre o objete da panceria b 208 duros devorrentes ds
restriglio 3 sua exerugHo.

8.2-A OSC deverd verifivar a compatibilidade entre o valor previsto pars reafizsgio da despess, apmvado " plano de trabatho, ¢ o valor efetivo da ot oy contratagdo.
8.3-Se o valor efetive da compra on conteatagfio for superior an previsto no plano de trabatho, a org du sociedade civil deverit a compatibilidade do valor efetivo com os voves pregos praticados no
mercado, inclusive para fins de elaborughio de refatorio de que trats 0 art. 36 do Decreto Mumcipal 10.764 de 29411/ 16, quando for o caso.
8.4-As erganizagdes da sociedada civil deverdio obter de seus fomecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais 0w recibos, com data, valor, nome e simero de inscrigho no CNPJ da entidade o do

CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo, para fins de comprovagiio das despesas,

&S-a OSC devera registear 05 dados s dasp tizadas no SIT ~ Sistema Integrado de Toansferéncins {TCE-PR), seado di ds 2 inserglo de notas, conp fiacats ou recibos reforentes As
Spesas.

8.6-as onganizagdes da sociedade civil dewerﬁo manter 8 guanda dos documentos origingis referidos no caput.

8.7-08 pagamentos devesdo ser realizad ) iva sujeita & identificagdio dn beneficiirio fnal na plataf 1

8.8-05 pagumentos emapécxe esturdo vestritos ao limite ndividual de RS 1.808,00 (mil ¢ o3 reais) por beseficidrio, levando-se em conta tods n duragio da parceria,

8.9-0s custos indis & 2o do objeto, e que trata o mcr.sn HI do caput do art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014, poderdc inchuiz, entre outrss despesas, aguelas com internst, transporte, alugnel, tefefone,
consumoe de dgua e luz e dg semws Abeis o de ia juridica.

§.10-a3 O5C somente podera pagar despesa ein data posterior a0 término da execuglo do termo de colaborghio quand@ o fato gerador du despesa !tver ocomrido durante sua wgéntm

8.11-psra os finz dee!a Bmml, eo:mdm-se equipe ds trabatho v pessoal necessdrio ¥ execugiiv do objetu du paroens, gue poderd inchuir pessuas p g0 gradro da organi; da seciedads civit ou que vierem
aser t os d desde que exergun ag30 previata 1o plano de trabalho aprovado, nos teymos ds legislago civel ¢ trabathista.

B.12-Poderiio ser pages com TeCusos vimvulados & pmma a8 despesas com Tl da equipe di teabatho, inclasive de pﬂsoal préoprio da entidade, dxmxmc 1 vigéooia da parceria, podenda mntempim 3
desp cam de i ibuigdes socials, Fundo de Cumntia do Tempo de Servigo - FGTS, férins, décimo - terceiro salirio, salérios prop verbas drins & demais socials e
trabalhistas, desde que tais valures.

Tjestejam previstos no plano de teshalho e sejum proporcionais 20 tempo efeti e dedicado 4 p i e

I1)sgjam compativeis com o valor de mercado e observem o8 ﬂcordos eas convenqbes colesivas de trabatho e, em s2u valor bruto & individund, o teto da do Poder E: Mu )
8.13-Paderio ser pages difrios refk a o € nos casos em que 2 execiglio do objeto da parveria susim o exigin, pars o eguipe de txxbalhne;mmnspmstadumd@ BETViGD
voluntrio, nos termos da Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998,

8.14-0 dus verbus resvisdriss de que trata © capus, ainda que apos o trmino da exeougiio da parceria, serd proporcionad an periodo de stuagio do p { 03 vau das metss previstas oo plaso de
teabalho.

8 15 -A OSC deverd divulgar na internet ¢ em locais visiveis de suns sedes soriais e dos estabelacimentos em que exerga suas aglies tudas as p 1as celebradas cony 3 administragdo publica, d i b
asi des que estabelece o art. 11, parigrafo vnico, incisos I a VI, da Lei 13.019/2014,

9.DO PRAZO DE EXECUCAO:

9.1.8 prazo pura do Termo de Colsb serf de du publicaglo atd 30706/2024, contados da dots da publicagio em dikrio oficial do referido instrumento,

10-DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1-As entidad denciadas deverdy ap ap o do contas na forms ¢ prazos delerminudos ns Lei Federal n® 1301972014

10.2-A S i icipal de Asst in Social pnderé exigir informaghes adicionais se houver m:dﬁde de vamar ﬁﬁvxdm em rela;;ﬁo 808 Comy 2 formubh gHes parn 4 gito de contas,
10.3-Na hipdtese de nfio wmpmvaquo do alcance das metas ou quando honver evidéncia de existéncia deato i tar, a uds Bo piblica municipal nofificard a i da sociedade civil para ap oy
prazo de até trints dias. Relatorio Parcial de Execuqdo Fi ira, gue deverd ob o dispost noartSSenrtSé,doDemwMumtqmlI0764116e tidiant ¢ efaboraclo do relatirio tdenico de mond 10 ¢
avatiaglio

10.4-Todas as desp lizadas ¢ comprovadas na presteg@o de contis deverfio observar pertindacia com o objeto doTexmo do Colabora’;ﬁa

10.5-As notas probatérias das desp deverdio sar gue a0 dente a1é o primeiro dia il do feck to dir b P do estur sujeito a susp da parcela subseq ¢aso ndo ap a8
mesmas.

11-D0S PEDIDOS DE LSCLARECH&!EN’I‘O. IMPUGNACAO £ RECURSO

11, l-Ospedxdosde ‘! de dvidas no interpretaglio deste Edital o do sens anexos, bem como us infk dicionai i driny, deverdo ser encemintiados e oté § {cinco)
dias iteis anteriores A data limite de ermo da proposta, através dos e-mails gesiao@,m!melta prgov br ou pelo telefore: {42) 3909-5043 {whataapp)

11.2.0s pedidos da esclareci dem de forma, & do o fi aparte da ¢ indicar, exp quampvmm de esclareci

11.3-0s pedidos de impugnagso aos termos deste adital poderdo ser promovidos por qualquer pesson, devendo ser p fadas junto 20 P o Geral da Profeitura Municipal, na Ras Luiza Trombini Malucelli, 134
Centio,

Palmeirs — Parans, no hordrio dss 08 & 12h @ das 13h 8s 17h, de segunds 8 sexts feira, ab 03 (tds) dias Gteis, antes da data fioal do recebi das prop devendo ser dirigides 3 presidincia da Comisslo de
Selegio.

11.4-A Comissio de Selecfio nlo se responssbilizard por hup 5 derecadas via postal on por outras formas, gues e locais di do jonado no Rem scima, @ que, por B350, pdo sejam protocoladas
10 prazo legal.

11.5-As i serlio anatisad iveren,

na xdmuﬁcaepao e qualificaggo do impugnante
A indicaglio dos termos do edital da qual §0 estd xmpngmnd:a.

TNAs ruzdes da impugnscio, com de direito p did

1V)0s pedidos do impugnante.

11.6-Havendo mpugnaqﬂo do presente cdifal, havm publicagfe em sftio elerdnico oficial do Municipio, caberk 8 Comizsfio aalisar resehvendo o mésits oo prwzo de 62 (dom)dmsfnm

11.7-Concluidaa da i © proferids a derisho, serh publicada wo sitio oficial do Municipio, sendo que dx referida decisio nfo caberdia noves na esfern
llSAOS(‘poduéaptemmrmurm,nopmmdes(unm)dmsmeu, dos ds publicaclo s deciafio, & comissio quea proferin, g ser p lado junto no Pr to Geraf da Prefeitus Municipal, na Rua Luizs
‘Tromebini Matucelli n*134, Centro, Palmeira - Pmni 1o hordrio das 08has 12he das 13h a5 17h, de segunda a sexta feita.

11.9-0s serfo analisados se

DA identificagio e qualificagfio do recorrente;
MA indicago da decistio da qnal s estd chmndo

$IDAs rzdes do recurso, com o3 fund is & d so do direito p dido;

IV)Os pedidos do recomente.

11.10-Interposto o recurso, & Sm:wumu dc Assistincia Social de Palmeira dard ciéncia, por correio eletrdnion, B partes diretamente afetadas para que estas, querendo, manifester-se en atd 5 {cinco) dias, contados do
hil do cotreio el as ser p Lada junto ao Pretocalo Gersl da Prafeiturs Municipal, na Rua Luiza Trombini Malucdli, 134, Centro, Palmeira - Parand, 1o Burdrio das 08h 4

£2h ¢ dus 13h As 17h, de segunda 1 sexta feira. .

11.11-O5 recursos que nfio forem reconsiderados pela Comissdo de Seleglio no pmm de  (cinon) dias itels, o dos do recebi serfio inhados & antoridad P pura a decisdio final.

{1.12-Conchilda s apreciagiio do returso £ p ida a decisiio, idh a esfera admi .

11.13-Apbs o jul dos ¢ das oo do prazo pars interposiglo de recarso, 0 procedimento seri encamivhado para deliberagfio quasto & homologacio e divalgacio no sitio

tetrdnico oficial, j com as decisd is proferidas ¢ o resultado definitive do ¢ de seleglio.

12-DISPOSICOES GERAIS

12.1-0s ANEXOS L I, HI lV V.V VAL VL, IX, X, X1, XH, X XTIV E XV s¥o partes integranies doste Rdital, )

12.2-Resetva-se & P o direito de revagar uo sodo 0u ¥in parie o prusente ¢h visundo o & da Adiigistraglo Piblica, devend 1.1 por ilegatidad: dos @ ditd

¢ ampla defesa.

12.3-A aprovago do plano de wabatho bem como a lmmntogm;ﬂo aflo gera d’ueum A0SCH oekebmqﬁo da parcem )

12 4-Incorporar-se-fio a este editl, para todos os efeitos, quaisyver atos ites relativos 4 este cl que vierem a ser divalgados em sitio el oficial.

12.5-0 presente edital 6 regido pelas normas nele esmbekcndm, assim come com. mpmcelm da 1ei ()rgﬁmca da Assmémm wcml LOAS o° 874293, e suas altetaglies posteriores; Politics Nacional de Assisténcia

Social; Nonms Operscional Bésica - NOB/SUAS; Resolugio u® 10972009, Tipificagdo Nacionol de o 4 1 2872011 @ Instrugiio Nowmativa n° 6172011, ambas do Tribunal de Coutes

do Estado do Parand; )

12.6-Ds casos Omigsos @ 83 situagdes nio pravistas no pr Edital serdo dirkmidos pels Comissito de Selegho voma S in Municipal de Assi s Social,

Palineira, 18 dezenabeo de 2023,

COMISSAO DE SELECAO

JANEXD £ - MODELO RE PLANO DR TRABALAO

|Ae Elsbesas o Plawo o Trabaik i istriosde svaliagho sosb i 453
[Logomacca da OSC Papel indxado do O8C

[MODELODEFLANODETRARALRD
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AUSTIFICATIVA
e o & oo At
Qu A funitia,
oBETIVOS
; Teve ser £ocado oo pYS po” "y
iplo: B Servico da dnela & Fortal de Vincnlas para 30 crinncas & adoleseentes, de ambos o5 génems, 1 faixes et de x¢ a sx avos, pelo perinds de 12 meses.

Objetivos Especificos — dave apresentar agBes especificas pan atingir o Objetivo Gersl. Sugestfo: inserir no ndiximo 4 {quateo) ohjetives especificos.

PIBLICO-ALVO
* Pébico alvo; Géuero; Faixa etaria; Indicar a valnerabilidade efon rison do pliblico alvo a ser beneficiado pefo plano de trabalh.

VAGAS

* Quantificar o ntmero de pessons 3 seren beneticiadas ou, se for o caso, o niimero de atendimentos do piblice alvo com o plano de traalalio,
Exenplo: Execntar Serviga de Comvivincia ¢ Porialecimento de Vinoulos para
30 criangas e adolescentes, do wmnbos os gineres, na faixe etdria de xx a xx anos, pelo periodo de 12 meses.

PLANO DE ACAO/CRONOGRAMA DE ATIVI DADES

« Descrover coma os objetivos gerais ¢ especificos serdn slvangudos;

+ Aptesentar o pliblico alvo, capacidade de atendimsnto, faixe etéiria, periodn de atendisento e dias da semans;
= Descrever os critérivs pare selegiio do piblico atendide

+ 0 Cronograma de Atividades ¢ anual , com indicac3o dos responsiveis:

|arrvioa bes Misos bimete It

Jrespannivet

b I | 1o I |13 b Jre fit [ E]
i |

l ] I 1 | | i | i i |

< INDICADORES
«Qs indicadores sdo vtilizados para verificar se os objetivos geral ¢ especificos propostos extio sendo alcangados, so perieds &

paraa 3o do Plano deTrabatho;

[Derricio dsAgks agss Respomdyet Bregndos a Hoatromenta ds Mokommens

R2emple: [ Kxemplo ¢ § | Rorm plot Fvempho: [Exemgro: Redwoino

E % : idades do L pesvons. Servigo Soviat sensunal e Acompankament &

K emplo; [Exssapto : Exemply; | Rewimplo: K semplo:

ecgeny 8o vid uadstn e 3 10 pessse [5enigo sonia ooxtoenal Pactn

* MONITORAMENTO E AVALIACAO

D couo sexdo avaliadas as atividad daplanudelmhalhoe P d; ;maa{canue... etivas prop

Firios, istas, elc.)

Devem ser destaeados os procedi para svali aveis por cada p esp idade da splicagin dos i {reuni plicagao de f
Desc:evetafommquenOSC‘mam:nmmae.mqmdolewdeAqﬁo

'Reumm(eomquem"“ iodicidade? Lista de particip

A do plano individual de afendis do usubrio dos servigos;

. Pe@qulsa de satist: i i 15tS, OUtros);

« Reluatérioc do R

* Partici nas atividsdes proy (Listagem de i ntes @ intes)

. Em,ammhmemos realizados pars 48 oatras palincas piblicns;

« Nitmero de visitas domicilinres realizadas;

* Visita da familia na Unidede do Awllummm. bem comv, final de semans com a fumnilis, caso se aplique;
« Satisfacio do usudrio e qualidade no

Patmelrg, xx__dexxsxx de 2023,

{Nome ¢ Assinatura do Prestdente da OSC)
ANEXO II - PLANO DE APLICACAO
Logomarca da OSC APapel tinbrado da OSC

PLANO DE APLICACAO
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{TOTAL DE DESPERAS (R1+ 62 + 08

IMPORTANTE: excluir os itens que nio tiverem valor previsto,




PLANO DE APLICACAO DETALHADO

[RECLRS08 GRIVXDOS DO PMAS

MATERIAL BE CONEUMO

D SDORRAMENTO {PISCRIGAS Do ITEM i

jauart

Juator wm

Jratorrorat

Ex: Gineros Miseaticis j Jex s

JOUTROS SERVIQOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

NESIORRAMENTO {pescRiTho DO VRN Jom

Jovaxr.

fearon iy,

feaamroras,

]

I

] I
[GUTROS SERVICOS DE TERCKIROS WESSOA FISICA

DSSDOBRAMEN T PRSCRIGAD DO ITEM fean

qubm*.

jearon ane

fvaroz rorar

1

1 {
[VENCIMENTOS B VANTAGENS FIXAS

DESDHOBRAMENTO INESCRICAO DO TTEM alid

QUANT.

PALOR ANIY.

VALOR TOTAL

Ex: Vencumenses ¢ sarica Cagotinate M

[Ex 13° Saldrio

IMPORTANTE: exclur og itens que nite tiverem valor previsto.
Patmeira, xxdexxxxx de 2023.

(Nome ¢ Assinatura do Presidente da O5C)

ANEXO Il - PLANTLHA ORCAMENTARIA DE PESSOAL

Logomaren da OSC Papel timbrade da OSC
{VALOR MENSAL)

AL (CARGA

£ SALARI O BASE (BS) 13 TERCE]

YALO B YOTAL{RS)

Prempie: ASSISTENTS SOCIAL (30 #}

Rxemplo: FKDAGOGO (29 H)

Exvmple: PRICOLOGO WO H)

ﬁ§§§§

[Exvmplo: CUIDADOREDTCADOR SOCIAL (40 W)

[ TOTAL GERAL (R%) > SOMA (SALARIO BASE + 13> TERCRIRD ¢ FERIAS)

SOMA DO VALOR TOTAL

Palmeire, xxdexxxxx de 2023,

(Nome e Assinatara do Prestdente da OSC)

ANEXO IV - ETAPAS E FASES DB EXECUCAQ

Logomatca da OSC Papel timbrade da OSC ETAPAS/TASES DE EXECUGAQ

DE PREVRAD

NiCIo

(PERMERQ

Etaps 1 @srigh Foc M b

B Mis2

Brapa 2 {descristcs Ero M3

Ex: Mis &

Eapa 3 ftnceiio)

[Ecapa § (descrigho)

[Etapa 5 (descriio)

[Reaps 6 (denerico)

Reapa ¥ (dearrigiic}

Etapa 3 (deserighc)

[Eopa  Glacrigic)

e I ercriio)

[Etapa Nidiscricse)

Eeapa 12 (desericho) Kz M )

o M 13

Patmeirs, xxdexxxxx de 2023,
(Nome e Assinatura do Prestdente da 05C)
ANEXO V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Logomurea da OSC Papel thnbrado da OSC
CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO

s VALOR A SER RECEBIDG

3* parsela mevsal BS...

" RS

3 pwoxia mowad RS...

7 parcels messal RS

Palimeira, xxdexxxxx de 2023,
(Nome e Assinatura do Presidente da OSC)
ANEXO VI - DECLARACAO DE INFORMACAO SALARIAL

Logomarca da OSC Papel timbrado da
0OSC DECLARAGAG DE INFORMAGAO SALARIAL

imum PREQUISA,

JFONTE DARESQUISA

fraucso jrevcio {oanoa nomian Jraron
]

{ i i

i

i

Patmeira, xxdexxxzx de 2023

{Nome e Assinatura do Presidente da OSC)

(Indicar fonte de referdncia para valores, tais conso Sindicato, Tabela FIPE, Convengin Coletiva, Saldrio em Canteira, Sslwidmetro, et}

ANEXO VI - PLANILHA ORCAMENTARIA DE CUSTOS INDIRETOS

Logomarca da OSC /Papel timbrado do OSC
PLANILHA ORCAMENTARIA DE CUSTOS INDIRETOS
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Palnseirs, xxdexxxxx de 2023,
(Nome ¢ Assinstora do Presidents da 0s8C)
ANEXO VIl - RELACAO NOMINAL DOS DIRIGENTES ATUALIZADA
Logomarca da OSC /Papel imbrado da OSC
RELACAO NOMINAL DOS DIRIGENTES ATUALIZADA.
[ Jcarco |unerego REsmENCIaL | | jro | Jovr |
{ I I i | i ! [ ]
Palmeira, xxdexxxxx de 2023,
(Nome ¢ Aysinatura do Presidente dn 05C)
ANEXO IX - DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DE VEDAGOES DE ORGANIZACAO E DOS DIRIGENTES
DECLARACAO DE NAO GCORRENCIA DE VEDACOES DE ORGANIZACRO £ DOS DIRIGENTES
Eu, Aeclaro pars asdevidos fins que 8 ... Gidentificacio da OSC7) e zeus dirigentes nio i e guaisiy dages disy 10 wrt.39 , da Lei Federal n° 13.01972014. Nesse sentido,
dedaro que s OSC:
1-Fsté regu ituida ou, & irs, estd izada a fiunclonar oo territen ionel
2-Nio foi omissa no dever de prestar contas da parceria i lebrada com s administragio piblica municipat;
3-Nito tem em seu quadro de dirigentes membro de Poder ou do Ministério Pdblics on dirigente de orglio ou entidate da admiuistrsglio pdblica icipal Jendo-se av seu confuge, compnbeiro ou parente em
Taba reta, colatetal ou por afinidade, 316 o segundo gran, bem como, nenbwm servidor ou seu céinjoge, companhwiro ou pareate em linha reta, colsteral ou por afinidade, até o terceiro graw atuande como ditetor,
P tador ou de tho de empress fi dors o gue realiza qualquer modalidade de contrato com o unicipio;
4-Nfo teve as contas rejeitadas pela administagio piblica nos filtimos § anos, observadas 2 excegdes previstas em Lei;
5-Nito se envontrs submetida aos efeitos das aangdes do ¥ de participagfio em licitaglo e impedi de com o Municipio; declarsglio de inidoneidade para licitar o com 3 Admini
Piblica;
6-No teve contns de parceris julgades i fares vy rejeitadas por Tribunal ou Consello de Contas de syualguer esforn da Pederaglo, em decisto mecomivel, nos diimos 8 {wito) angy;

7-Nilo tem enite seus dirigentes pevsoa cujas contas ralativas a parcerias fenfiam sido julgadas iregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de quealquer esfers da Federagin, em decialio irrecomrived,
uos Gltimos 8 anos;

8-Nio tem entre seus dirigentes pessoa julgada responsével por fubia grave e inabilitads pars o feio de cargo em comissio ou funglio de confi 3 durar a insbilitagdo;

9-Nio tem enfre seus diri pessoa iderada resp 1 por ato de improbidad 3 dy s prazos estabelecidos nws incisos 1, 1l & I do artigo 12 da Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992;
Declaro estar ciente, que a niio idade dests declamg digura crime contrs 2 sdministragiio pablica ou contra o patriménio pablice, previsto o artigo 299, do Codigo Penal Brasileiro,

Palmgira, xxdexxxxx de 2023,

{Nomo ¢ Assinntura do Presidente da DSC)

ANEXOX

DECLARAGAO DE INFRAESTRUTURA
Logomatca da OSC /Papel timbrado da OSC

DECLARACAO DE INFRAESTRUTURA
Eu, Jna condiclo de representante legal decaro quen (O8CIpossul nfy prava o de fvi da parceria, conforme orientagtes legais de cada servigo cofinanciado.

Palmeimm, xxdexxxxx de 2023,

(Nome e Assinaturn do Presidente da OSC)
ANEXO XI - DECLARACAO DE, REPRESENTANTE LEGAL

Logonurea da OSC / Papel tihrado da O8C

DECLARACAO DE REPRESENTANTE LEGAL

Eu, «......., portador do Rg. 00 o intserito no CBF/MF 80b 10........, Tepresentante fegal da (050 - adlisnte subscrito (3), declaro que os dirigentes ou controladores desta OSC 080 3o membros do
Poder E ivo do dente dos ou do Legistativo Municipal de Poder ou do Mi Puiblico o dirk de brgiio o entidade da adntini priblica icipal, nem seus respecti

3y heiros 2 p e linka reta, volatensl on por afinidede até o segunda grau, Neubum seevidor (3) ow seu cinjuge, companheiro ¢ parente em finha rete, colateral on por afinidade oté o lerceiro graw
atuando como divetor, proprietiri Yador ou i de tho de empresa fi fora que reatiza qualy datidade di contrato com o nnmicipio.
Declaro aindn, gue nfio contrtare, pars prestagio de servigos, servidor ou empregado piblico, inchusive syuele que exerga cargo sm iss30 v funglo de coufl de brgdo ou entidade ds administragdo piblice

feb , Ol set cdnfuge heiro ou pareate em lisha reta, oolatern] ou por afinidade, até o segudo gra, tvadas a5 previstas e lof esp ¢ lei de diretei > i

Declaro que %o serd remunerado, o qualquer titulo, com os recursos repassados: membio de Poder ou do Ministério Piblico ou dirigente de Grglo ou entidade da adimini phiblica icipal; servidor ou
empregado piblico, inchusive aguele quo exerga cargo em comissBo ou funglo de confianga, de érgdo o entidade da admini piblica caleb ou sew cinjug heiro ou parente em linhin refa, colsteral
ou por affnidade, até o segundo grau, lvadas as hipd istas em lef especifica e nn lei de diretrizes orgamentérias; e pessoas naturais condensdas pels pratice de crivies contea a administragfio pétblica ou

copim o patrimdnio plblico, de crimes eleitormis pam os quais o ki camine pena privativa de liberdade, ¢ de crimes de lavagem ou ocultaglo de bens, direitos ¢ valores Declar estar ciente, que a n¥o veracidade desta
declsrago configura crime contra o administrayfy piblica vy venta o patrimonio piblico, previsto no wiige 299, do Cadigo Pem] Brusilsiro,

Palmeirs, xx do xxxxx de 2023,
{Nome e Assiuatura do Presidente da 08C)

ANEXO XII - DECLARACAO DAS
CERTIDOES

Logomarca da OSC /Papel timbrady ds OSC By, 5 rep fegalda {OSC), em atendi & paiitica de controle interno e externo da utilixaglie d recursos phidlicos
d das transh it lunfarias sob pena de resp bilizagiio do fomador ¢ da concedente. ¢ de cigncia ¢ sceite dn OSC que dursnts 2 vigdncia do parcerin devers manter atustizadas todaa as ceriiddes,
inclusive pars as solicitagBes de pagementos. Sio elus:

-Certidao Negativa de Tributos Municipais

-Certidan Negativa de Tribuios Estaduais

-Certiddo Negotiva de Tritutos Federnis (€ pl dibitos previdenciatios e de iros)
~Certidito Liberatéria de T ias Voluntdrias Municipat

~Cavtidao Liberatéria do Tribunsl de Contas do Estado do Perani

Lertificado de Regolaridade do FOTS

~Certido Negativa de Débilos Trabathistas

Palmeira, xx de xxxxx de 2023.

(Nome ¢ Assinatura do Presidente du OSC)

ANEXO XIiI - DECLARACAC DE COMPATIBILIDADE DE PRECOS

Logomuarea ds OSC Papel Timbrado da O8C .

DECLARACAO . .
Declaro pars os devidos fius que os valores consiantes nas Planilhas ¢ Plano de Aplicagiio dos R 1 comp COULO8 P no

Palmeirs, xx de xxauxx do 2023,
{Nome e Assinatura do Presidente da 08C)
ANEXO XIV-DECLARACAO DE CONTA BANCARIA



Logomarca da OSC Papel timbrado do OSC

DECLARACAO DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA B EXCIUSIVAPARA
APARCERIA

Eu, , na condigio de rep tegal da {O8C) declato que no momento da formatizaghn do termo de Colsboraghio apresentarei nimern de conta b ia esperifica e exclusiva, em banco iado,
purs esta parceria.

Palmeirs, xxdexxxxx do 2023,
{Nome ¢ Assinatura do Presidente da 08¢y
ANEXO XV - Minuts — Terme de Colaboragio

Termo de Colubaraclio que entre si celobram o MUNICIPIO DE PALMEIRA ¢ O8C.
O MUNICIPIO DE PALMEIRA, pesson juridica de diceito phiblivo intermo, inscrits CNPIME sob o n® 76.179.829/6001-65, con sede administrative sa cidade de Palineirs, pa Praga Marechal Flonisno Peixato n ©

11, neste afo rep fo pelo § io Monicipal de Assistéacia Socind, StMario Anthnd K, brasileiro, casado, agente piiblice, portador do RG 1 208.5098-22 SSI/PR o inserito no CPF/MF sob n®
409.810.299-49, residente @ domicitiade nesta cidade, Palmeirs’ PR confarme atribuigties conferidas pelo Decreto n° 12,820, d L inade simpl ADMINISTRACAQ PUBLICA ¢, peszon Jjuridica
do direito privado, sem fins lucratives, inscrits no CNPIMF sob 0°, com sede 3 Rua, centro, Palneira, Parand, neste gt da pelos presidente S, brasileiro, casado, portador do RG n°, inscrita no CPEMF 1,
residente e domiciliado na cidade de Patmei Parand, s & inada simp} 0 ¢do da Sociedade Clvik

CLAUSULA PRIMEIRA -- DO OBJETH

1.1-0p termo de colaboragle, d do ch piblice XX/20XX, tens por objeto »vonft detalhado no Plano de Trabatk

1.2 - Nifo poderiio ser destinados recursos para stender o d 3y vedadas pela respectiva Lei de Disvtrizes O i

1.3 - E vedada a execuglo de atividades que tenham por ohjeto, envolvam on incluam, direta ov indiretamente:

1- delegagho dus fungBes de vegulagiio, de fiscalizaglio, do icio do poder de policia ow de outru stividades exclusivas do Munivipio;
- 20 de servigos on de atividades cujo destinatirio sajno parelhn administrative do Municipi

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAQOES

2.1 - S30 obrigagdes dos Participes:

1- DA ADMINISTRACAG PUBLICA:

6) fornecer instrugBes eapecificas pars g30 do a8 i da sociedade civil par ocasifio da celebraglo das parcerins;

b) A administragfio piblica emitirs relatério téenico de i © avaliagdo de parceria celebrada mediants o p terino de colaborugie = o sut 3 contisséo de i e avaliagdo designad:
que o hotool independ d ohi dade de ap dayp ¢Bo de contas devida pels organizaglio da sociedade civil

c)realizsr,naapmeﬁascomﬁg&:ciasupeﬁoraummm“ quisa de satisfiagio com os b ifrins do plano de trabatho e utilizar os resultados come subsidia na liagho da patceria celebrada e do cumpr
dos objetives pactuados, bam como na reori ¢Ro € no ajuste das metos ¢ otividades definidas;

d) fibetar os recursos por meio de feréneia eletrdnica ¢ em obedincia ao de desembolso, que guardars dnci comm a5 mets, fases o etapas de axecuglio do objeto do termo de colsboragan;

¢} promover o monitoramento ¢ a avaliagio do cumprimento du objefo da parceria;

) na hipdtese de o gestor da parcerin deixar de ser agente piiblico ou ser lolado em sutro drpio ow entidade, o admyinistrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enguanto isso ndo ocorrer, todas as
obrigagdes do gestor, com us respectivay responsabilidudes;

8) visbilizar o scompanbamento dos processos de fiberagio da TOCHIBOS;

h) manter, em sen sitio ofécial na internet, 5 relagio das p das e dos respectivos planos de trabatho;

i) divalgar os meios de rep ¢lo sobre o aplicagio imegular dos idos na p iy

J) instaurar tomada de contas antes de término da parceria, aute a o de evidéncias de i laridades na cho dir objeta da parceria.
k) aplicar as penalidades provistas em lei e p fer &9 sangbes adurinistomti ins & exigéneia da restitniclv dos revursos transferidos;
i} icar 2 celehraglo deste i 4 Camars Municipal de Palmeiry;

)} publicar 0 extrate deste istrumento o Difrio Oficial do Municipio,

1T - DA ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL:

ajmanter escrituragho contdbil regular;

b} prestar contes dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragio;

<) divulgar na internet ¢ em locais visiveis de suas sedis sociais ¢ dos estabelecimentos em que exergn suas agdes todas as parcerins celebradas com o poder piblico, contendo, no minimo, as mformacdes requeridas
no pardgrafo doico do art, 11 da Lei n° 13.01972014;

d) manter e i os 13 conta banchria especifica, observado o disposto 1o art. 51 da Lei 0 13.019/2014;

€) dar livre acesso dos servidores dos 6rglos da adumioi phiblica dora dos do controle inte do Tribunal de Contas ponds £038 P 3os 35 e Ge3 refs

aos insi & ferdnci: i dos pefa Lei n° [3.019, de 2014, bam como a0s locais de exacngdo do objeto;

)] d lusivamente pefo i drninistrativo e { iro dos recuraos recebidos, inchusive no que diz respeito 3 despesas de vustzio, de i & € dde pessoal;

£) respond; fuai pelo p dos g balhistes, previdencisrios, fiscais e igis relacionsdos 8 §30 do objeto previsto no feemio de colaboraglio, ndo implivand ponzabilidade
lidfsia ou subsididvia da administraglo piblica a inadinpléncia da organizagdo da sociedads vivil em relagio av referido pagemento, os dnus incidentss Sobre o objeto da parceria on o danos decorrentes de

restrigdo 3 sua execuglo;

by Comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente nepassada, na forma do legislagto aplicdvel diante procedi da fiscalizagio da Admini Pablica Municipal, sob pena de suspensdio da

transferGocia,

i) Nito praticar desvio de fisalidada na aplicastio do recurso, atraso ndie Justificado no cumprintentss das etapaz dos g préticas iag gox principins fund is da Administragio Publica nas

contratuclies ¢ dewais afos praticadus na execuglio deste Termo de Calaborscio e deixar de adotar as medid i! b das pels Administraglo Poblica,

) Prestur todos 08 servigos, confy Plano de Trabalh diante 8 g0 dos profissionais ¢ dos respectivos saldrios, i e denaghio dos trabalbos, ficando proibida s redistribuig

dos 2 outres entided: vu nlo;

k) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéne icidade, prazos e 0s custos previstos;

I P B exi 1 de conta banciis especifica e exclusiva para o pr 1 2 do todas as. imentagdes fi £ Taciouadas aos dn termo nesta conta bancéris;

m) Promover 3 devoligfio aos cofres piblicos dos iros Ao aplicad fe © Plano de Trabatho;

P M

n) Efetuar cotaglo ¢ peaquisa de pregos, pebprio da entidade, para aquisiclo de materiais ¢ servigos;

o) Manter-se adimplente com o Poder Piblice concedente naquily que tange a prestaglo de contas de exercicios anteriores, ssin com wanier 8 sua regularidade fiscal pevaste o3 Seglos dda Administaio Municipal,
Estaduat o Federal;

P} icar & adwinistragio piiblica a substi ig8o dos responsdveds peta Prop assim como alterages em seu Estatuto,

) Garantir 2 execulio do servigo de forma ininterrupta durante os 6 meses de vigéncis do Terma, sob peita de notificasio e blogueio efou susy de repasse fi

CLAUSULA TERCEIRA-DOS RECURSOS FINANCEIROS

31-0 total de a serem dos na ¢do do objeto do presente Termo de Colaboragéo & do RS {por

3.2 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ferind, para s%o da g tatmo de colsborng ne valor de RS {por ) do a despesa & conta da dotagio orgementisia
e discrimi shaixe:

Foute: Valor

3.3 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL 2¢ obrign a aplicar na vansecugBio dos fins pacteados por este Termo de Colaboraglo

RS {por extenso), refati & avaliagh ica dos bens/servigos dados s titulo de contrapartida.
(se houver contrapartida em bens/servigos.)

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA trausforith o recursos em favor da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, L} do deseunbolso vontido v plano de trabatho, mediante transferdncia
eletrdnica sujeita 3 identificagdo do b idrio final e & obrigatoriedade de depésito em sua conla banvéria especifica vinculads 8 evte §

4.2 - B obrigatoria a epli dos deste Termo de Coluborayfio, enquanto nfo utilizados, cm cad de poupangs de institaigBo fi ira oficial, 5¢ 1 previslo do seu uso for igual oy superior a un més:
ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou operagio de di aberto | d3 e titnlo da divida piblica feden, quands sua utitizegio estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os readi das apli i iras serio, ubr d ticados no objeto do termo da colaboragfo ou da transfertucia, estando sujeitos ks meanas condigies de prestagiio de contas igidos para o
recrsos trmsferidos.

4.4 - A ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL devers observar na reslizagio do gastos para & execuglio do objeto do P e t2rmo o proporcionalidade entre op feridoz ¢ 08 proprios a
sevem aplicados a titufo de partida. {se houver partida fi §2)

4.5 - As parcelas dos feridos ao dimbito da parceria nfio serdo libaradas e ficardo retidas nos seguiites casos:

1- quands houver evidéacias de irregularidade na aplicagio de parceln snteriermente recebida;

I - quando do desvio de finalidade na aplicagao dos ou o inadimp da arganizaglio da sociedade civil em relagio 3 obrigagdes estabelecidas 10 terma de colaboragdo;

THE- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa iente sx medid k dss pela admin pliblica ou pelos drafios de controfe intermo ou extemo.

4.6 - Por ocasio da husfio, demiineia, rescisdo ou extingdo da parceria, o3 saldos fi i inchsive o3 p i dag receitas obtidus das aplicagBes fi 3 tizadas, serdo devolvidos &
adntinistragfio piiblica no praze impromogivel de trinta dias, sob pena de imediata insthumglio de tomada de contas especial do resp 1, providenciada pela idkad 1petente da administragiio piblica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAQ DAS DESPESAS

S51-0p termo de coluboraglo devers sor do fiel pelos paticipes, de acordo com ss clivsulss pocteadas ¢ a8 normas de regénein, respondendo cada uma pelas consequéasias de sua inetecugho
tutal ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada 2 wtilizag¥o dos feridos, sob pena de nulidade do ato € resp tlidade do agente ou representante da ORGANIZAGAQ DA SOCIEDADE CIVIL, pama




1- renlizagtio de despesas a titulo do taxa de administeechy, de geréncia ou similar;

11~ finalidade diversa da extsbelocida neste inst ainda que em caviter de omeryducia;

I - realizagio de despesas wm data amterior ou postegior & sus vigéneia;

1V - realizagto de despesas com taxas bancirias, com multas,juros ou ¢ bria, inclusive, ref: ap on recolli fora dos prazos;

V - realizmglo de despesas com publicidade, salva as de cariter edicativo. informats on de orientagtio social, das quais nlo conste ) i e Y N

ou servidores pblicos; e ; ' ’ s Fonstem nomes, O magens o pronogdo pessaal de antoridades
VI - repasses como contribuigbes, wuxilios ou subvengties 43 instituig ivadas com fius §

V1L - paga, a qualquer titulo, servidor oy empregado piblico com recursos vinculados 3 parceria, sshvd nas hipéeses previstas em lei espacifica e na lei de diretrizes orgamentirins,
CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

:.:u -n:)x p‘xx\;:n;: :‘;m:kﬂammqao vigerd a partir do primeiro dia inte 80 da publicaciio de sen extrato no disrio eficial do municipio até 36/05/2024, conforme prazo previsto 5o anexo Plo de Trabatho para

6.2 -_St!m'pr,e que necesadrio, a‘nedmmz proposta da QI?GANIZACAO DA SOCTEDADE CIVIL devid: justificuda ¢ formulads, no minimo, 30 (trinta} diss antes do sea féming, ¢ apds o cumprimento dus

demaig legais e serdo adj . tdes do praze de vigéneia do presente Termo de Calnboragdo.

6.3 - Caso haja atmso na Hbersgiio dos recursos financeiros, 3 ADMINISTRACAG PURLICA g ay <do da prazo de vigdncia do p te termo de colaboragde, independ: de da

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prizo de procvvgagho 5o exsto periad d st verifinge. . o

6.4 Toda & qual g0, inclusive 3 neferida no item anterior, deverd ser formalizady por fermp #ditivo, a ser velebrado pelos participes antes o thmino da viglacia do Teemo de Celaboregio ou da ditime

dilagio de prazo. sendo vedada o celebragio de termo aditive com atribuigdo de viginuia ou efeilos financeiros refrostivos, ;

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTG E DA RISCALIZACAO

7.1+ O relatério téenico a que so refere o art. 59 da Lei n® 13.019/2014, sem prejuizo do outros elomentos, doverd conter:

1~ descriclio suméria das atividades e mefas vstabelecid:

mulx:ﬁsedas ividad 1i do o i &asmemxadcimpactodobmeﬂciowcialobﬁdoemmﬁodaexemqaodnobjema!éopexiodo,wmbawnox' dicad: belecidos & aprovados no plano de

niho;

Tk - valores efety feridos pels administrag; piiblica;

IV - anflise dos probatirios dus desp i dos pela 7 da sociedada civil na prestagfio de contas, guando ndo for comprovado o alcance das metas ¢ resultados catubelecidos no
spectivo termo de colaboragde;

V - mlise da is auditor tizadss pelos controlus inferno @ externs, no Ambito ds fiscalizagln proventiva, bem como de suas conctusBes e das medidas que emd ia dessas mudi

7.2 - Na hipdiese de i ¢80 por culpa exchuiva da i da sociedade civil, a administragh piblica podesd, exclust te pars assegurat o di de servigos ials & populagio, por alo préprio

¢ independ: d izagtio judicial, o fim de realizar ow manter 8 execuglio das metas on atividades pactradas:

1 retomar os bens pidlicos em poder da izagho da sociedade civil parceim, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concediu direitos de uso de tais bens;

H - assumir a responsabilidade pels execughio do restante do ohjeto previsto no plao de trabatho, 1o caso de paralizagfio, de modo 1 evitar sus d tinuidade, devendo ser iderado na prestacia do contas o que

foi do pela i da sociedade civil sté o e gue a administugdo assumin esses resp bitidades,

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

81-Ap ¢io de contas ap da pela i da sociedade civil devert comter elementus que permitam a0 gestor da parceria avaliac ¢ andamento ou contluir que o seu ohjeto foi executado conforme

P do, com @ desctiglo izada das atividnds lizadas e & comprovaglio do alcance das metas e dos resuitados espetados, aé @ periodo de qus trata  prestagio de contas, & exenplo, dentre outros, das

1 extruto da vonta bancdiria especifica;

11 - notas e comp: fisenis, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da oxganizacto da sociedade civil ¢ nfmerv do instrumento da parceria;

III - comprovante do recofhimento de saldo dn conta bancéria especifica, quando houver;

. ial comp io do cunpri i objeto em fotas, videos ou autras suportes;

V- relagio de bens adquiridos, produzidos en idos, quando for o cosn; o

VI - lista de presengs do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

$ 1° Serdlo glosados valores relacionsdos & melss ¢ resdtados d wpridos sem justificativa suficiente.

§2°Aoq;nnimqeadamcicdadecivﬂpmmwnmdaboaemgnm T dos S bidk mpmmdeaténovcnfa&iasapamrcbmﬁmdavigéndadammauumﬁnaldecadamrciciq,wa

dwragln da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagfio de contas relativa 3 execuglio do termo de colaboragio dar- se-d medisnte a anAlice dos dacuentos previstes no plage de wabalho, bem como dos seguintes relatdrios:

1 - relatério de g0 do objeto, elaborado pela organizagio da sociedade civil, do a8 atividades on projetas d tidas para o comprimento do objeto e o compamtive de metas § P com 0s

resultados alenugados;

1I - relatério de g ira do termo de colaboragdo, com # descrigho das despesas ¢ receitas efuti ki © 53 vicn) com a A0 do objetw, na hipdtese do desowmprimento de metas e

resultados estabelecidos no plano de trabatho,

8.3 - A Administragiio péiblica considenirs ainda em sus anilise 0s seiai Intérios elaboradog § quando houver:

1-relatério da visita técnica i Joce realizada durante 3 execugs da pavesria;

11 - relatério técnivo de i @ avaliaglio, homologado pela i de i ¢ avabiagdo designada, sobre a idade do § do objeto ¢ o3 resulladas aleangados dutante a

do tesmo de colaborigio ou de foment

8.4 - Os purecetes ienicos do gestor uverca da prostagso de contas, de que trafa o art. 67 da Lei 0” 13,019, de 2014, doverdio conler andlise de eficteis ¢ de efetividade das agdes quanto:

1- o8 resuttuedos j3 afenscados ¢ seus
11 - os inpactos econdmicos ou socinis;
1 - o grau de satistagao du piiblivo-slvo;

1V - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusiio do abjeto pacmado,

+

8.5 - A manifestag¥o vonclusiva sobre a prestagiio de contas pela admiai ¢3e pibli 05 prazos previstos na Lei n” 13.019, de 2014, devend fir, alt i , pela:

1- aprovagao da presiagio de contas;
11 - aprovaghio da prestaglio de contas com ressalvas; ou
M - rejeicho da prestagio de conins ¢ d inagdo de itediata i §a0 de tomada de contag espetial.

86-C du lavidade ou omisa%o na p 330 de coutas, serd diddo praze para a i da sociedade civil sanar i Iaridade ou cumpeir & obri




§ 1° O prozo referido no caput & limitado a 45 (quarenta ¢ o " . . : )
o contas ¢ e roatit q @ € cinco) diss por notifieagio, peorogivel, no maximo, por igual perfado, deotro do Pz que & administragdo piblica possui pata analisar ¢ decidir sobre g

prestog mprovag
§ 2* Trauscorrido o prazo psra & da irveguiaridade on da omis havend, i
0 par 5o Horidads sadoiioss . s
Pam apuracho dos fatos, ideutificagio dos responsiiveis, quantificagiio do dano ¢ ob 0 dg i (,!ma termos da legist vigente, b Bons do esponsabiidada soldisia, dove adotar s providessos
8.2 - A administraglio pdblica yprecisrd & ¢80 finaf de contas entad: 2 Ch i i
vel st tepot sl gt Spresentada, o prizo de wté cento e cinquenta diss, contado da dats de seu reeh ou do & de diligneia por efs determinada,
Pardgrafo duico, O do praze definido nos termos do capat sem que as contas t2aham sido apreciadas:

1- o significa imp ibilidade d aprociag oim dala posterd o vidagdo a que se adofem meddidas Joras, pnitives oo desiinad nmssarcirdamsqxteposwumsidocwumsmswfmpﬂb!im;

18 - nos casos ent que a0 for constatad dolo da i da sociedade civil ou de seusy G i sl &rin i it :
A " b prepostos, sem prejuizo da imprede ! de juros ot sobre itos eveatualmeni
apurados, no periodo ente o final do prazo referido necte pardgrafo e x dota am que foi ultimada o apreciagdo pela administragho priblica. : . dom Uétiton eveton e

8.8 - As prestagies da contas serflo avalindas:

l~mguhres,qumdoammssamm,defnmmclmevb;’eriva,o e dos objetives ¢ metas estabelocidy na plane de traball

11 - regulares com ressatva, quands evidenci impropriedade ov qunlguer outea falta de naty formal que 030 resulte em dano oo exdrig

Hi - ivegulares, quands comprovada qualquer ds segui
) omissdo no dever de prestur contss;

b)descmnprimautoinjmﬁﬂmdodos bjetivos e metss estabelevid 10 plane de teabalt
©) dano a erdrio decorvente de afy di gesiife ilegitimo ou antiecondntico;

d) destalque on desvio de dinheirn, bens ou valores prblicos.

8.9 - O administrador piblice respande pels decisdo sobre a aprovagdo da prestagiin de contas ou por omissdo an relaglo & andlise de sen ido, levando em idk imeiso caso, 1écni
finamceiro ¢ juridicn, sendo permitida delegalo o autoriddes diret bordinadas, vedada a subdelegag ‘9 ' Heme at Senieo.
8. !0 - lemio ap ¢ de contas for yvali " vouy irregular, npas "’  fhse rovursal, se mantida 3 decisio, a organizsglo di sociadade vivil poderd solicitar autory gllo parm quo o i 3 erdrin
sejs promovido por teio de agdes satbrias de piblico, med; 2 58 de nove plano de ttabatho, confisrms o ohjeto descrito no termo de colaboragln e o dren de ateaglo da organizaghio,
Swa mensurag8o econdmuica serd feity 3 partic do plano de trabalbo original, desde que nflo tenha bavido dolo on frawde ¢ nflo 563 0 tas0 de restituigi imdegral dos recurses.

8.11 - Durante o prazo de 10 {dez) anos, contado do dia ttil subsequente a0 da prestagio de contas, a organizacdo da sociedads civil dove manter em sen arquivo o d igimis qes comp ap 330 de
contas,

CLAUSULANONA - DAS ALTERACOES

é.ld\presen\epawetiapodm ser alternda  qualyuer tempo, nedi i de fermo aditivo, d des @ solicitagiio zer inhad; mm&wde‘:xinmixﬁmadew(kinm)dhsmmlo@uﬁdmdcﬁmkw
e sua vigéneis,

1.2 - Nato € permitida a celebragiio de sditamento deste Tenms de Colab ;80 com. altersgio da nat do objeto.

1.3 - As nlteragdes, com excegiio das que tenham por finalidsde mevamente prorrogar o prazo de vigéneia do ajuste, deverdo ser provi bmetidas & P: loria Geral do Municipia, 6rgfo an qual deverlio os

autos ser encaminhados em prozo hbil para anfitise e parecer.

L4 - £ obrigatério o aditaments do presente instrumento, quando se fizer ia a efetivagin de alteragdes qua tenham por objetive anmdanga de valor, das metas, do prazo de viglacis oun uiilizaciio de recursas
remanescesttes do ssldo do Termeo de Colaboraglo.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABHLIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execug¥o da parceria em desactudo com o plano de trabalho e com as normas da Lei »* 13.019/2014, ¢ da fegislagho especifica, @ administragio piblica podert, garantida & prévia defesa, aplicar &
organizugio ds sociedade civil parveirs as seguintes sanglos;

1. adverténcia;
1I- susp temporiria da participagiio em chy piiblicy ¢ impeds de celebrar parceria ou contrato com drghos e entidades dy esfora de governo da.edministeaghio piiblica ionadora, por praze no
superior a dois anos;

T - declaragio de inidoneidade para pattivipar de ch plblico ou celebrar parceria ou contrato com Gigilos ¢ entidades de todss as esfiras de governo, engquinto perdurarem os mpﬁvos deumﬁM: da
punicho ou até que seja promovida a renbilitagio perande o propria antoridade que aplicou a penatidade. que serd concedida sempre que o organizagio da soctedada civil it 4 ad gdo piblica pelos
prejuizos resuliantes ¢ apds decorrido o prazo da ssnyfio aplicada com base no tekso 1.

Pardgrafo vaico. As sungles estabelecidas nos incisos H e 1 sdo de competéneia exclusiva do Chefe du Poder Executiv, facuhada a defesa do i do no respectivo p 10 prazo de dez diss da abertura de
vista, podento o reabilitacio ser requerids apos dois anos de aplicagio da penatidade.

10.2 - Prescrove em cinco anos, contados 4 partir da dats ds gio da p de contes, & aplicagho de penulidade d de infmlo relacionada & cho ds parceria,

10.3 - A prescriglio serd intsrrompida com 3 edicls de ato sdministmtive voltade & da infraglo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~ DOS BENS REMANESCENTES

111 - Para o3 fins deste ajuste, id bens 0 de p dquiridos com requsos & i Ividos oa parcetia, drivs & g3 do ohjeto, mas que a efe ndo se
incorporam.

1.2 ~ Para o3 fins deste Termo, equip a bens 05 bens & eqnip stoak dquiridos, produzids formados ou dos com os plicados em wzdo deste Termo de
Colaboragfio.

13- Os bens serdo de propriedade da Organizagio da Sociedade Civil & gravados oo ciiusuln de inalisnabilidads, devendo a i dis sociedade civil fornnli de transterducia da

iedade 4 admini; piblica, na hiptese de sua

114 - Qs bens dquiridos com transferidos poderdo, 2 critério do sdiministiador puiblica, ser doados 2 outrs Organizagio da Sociednde Civil qua s2 praponha o fim igunl on semeihante ao da
Organizagiio donatiria, quando, apés & conseouglo do objeto, nde forem ios para a coutinuidade do objeto p ko,

1S -~ Os bens doados ficardio gravados oom clSusuls de inakienabitidade o deverso, exchisivamente, ser utilizades pura continuidade da execugdo de objeto igual ou samethante s provisto neste Tormo de
Colsboragtio, sob pens do reverstio am favor da Administragfio Pablics. :

CLAUSULA DECTMA SEGUNDA- DA DENUNCIA E DA RESCISEO

12.1 - O preseute termo de colaboraggo podert ser

1 - denuucisdo a qualquer tempo, ficando o particy sponsivei ite polas obrigagies ¢ suferindo @ do tempy o yue partic h i da avenga, respeitado o prazo minime de
60isessenta) dias de antecedéncin pam a publicidade dessa intengio;

1L - rescindido, independente de prdvia notificaglio on i {aghio judivial on sudicial, ms intes hipdt

a} utilizagdo dos recursos 2m desacordo cvin o Plano de Trabalho;

b inadiopl de quuisquer dus cliuslas g M

3] wiio, 4 qualguer tampo, de falsidada vu i o em gualquer & do; ¢

d) veriticagdo da ia de quat i fncia que enseje a il de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE



1 Fin03,

13.1 - A eficicia do p temmo de colabaragiio ou dos adit: que impliquem e Yo on amipliagdo da
exirato oo Didno Oficiaf do Municipiv, a gual deverd sec providencieds pela administraglo piblics uo prizo do até 05 (inco) dixs & contir dy respectiva ussinaturn,

¢ do ohjeto desceito neste § fica condicionada & publicacdo do resp

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICGES GERAIS

14.1 - Acordam 0s participss, ainda, em estabelerer as gui g

1- a3 comunicagdes relativas a este temto de colab G¥0 setdo idas por spondéncia escrite on efotrdnica e serdio iderad: i fetundas quando comprovado o recebi

I-as agens e d t da i ) i ado poderlio se constituir em pegas e p # 05 respectivos ariginsis deverdo ser inhados ne przo de cinco dias; e

111~ as reunides entre 03 representantes crodencind pelos paticipes, bem como quaisq Gncins que possam o fmplicagdes neste fermp de colat S0, serfio sceitay e se registradas em ats ou relutéri

circonstancisdos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

13.1 - Sené conmpetente para dirimir as controvérsias decomrentes deste ternio de colaboragdo, que ndo possam ser resolvidas pela vis administrativa, o foro da Comarca de Palineira, Fstado do Passns, com remfincia
expressa a outros, por mads privilegiados que forem.
5.2 - B, por assim estarem plenamunte de asordu, 05 participes obrig a0 totaf e idvel i dos texnes do presente instransento, o qual lido e achady conlurme, fof lavtado e 03 (irds) vies de
igual teor ¢ forma, que vao assinadas pelos purticipes, pura que prodnza seus juridioss e legais efeitos, ens Juizo ou fore dele,
- de de 2023
Assi do Tegal dn administragdo pblica municipat
Assi do iegal da arganizag¥o da sociedade civil
Pablicado por:
Gabrielli Parra
Cadigo Identificador:46A3 1098

Mutéria publicada no Didsio Oficial dos Municipios do Parauk no dia 22/12/2023, Edicio 2925
A verificaglio de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
lx(tpsy/www‘ g 3 ~r L.com. brs p/




ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA

SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESULTADO FINAL - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023 —
SMAS/FMAS

A Comissdo Especial de Selegdo, designada pela PORTARIA N°
12.623/2016 ¢ suas alteragdes, para analise dos projetos apresentados
pelas organizagbes da sociedade civil, referente ao Edital de
Chamamento Publico n° 02/2023 - SMAS/FMAS, resolve divulgar o
resultado final dos projetos apresentados pelas organizages
proponentes, na forma apresentada a seguir.

PROPOSTAS APROVADAS

Nome da Instituigiio ICNPJ VALOR PONTUACAO
CRITERIOS

ASSOCIACAO MENONITA [81.078.297/0001-00 R$ 70.000,00 9,5
BENEFICENTE - AMB

Palmeira, 05 de fevereiro de 2024.

GRACIELI AP. RIFFERT
Membro CES

CARLA DAIANA DE SOUZA KAVALKEVISKI
Membro CES

MICHELE APARECIDA BATISTA
Membro CES

MARIO ANTONIO WIECZOREK
Secretario de Assisténcia Social

Publicade por:
Gabrielli Parra
Cédigo Identificador:8488FDSA

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 06/02/2024. Edi¢do 2955

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
hitps://www.diariomunicipal.com.br/amp/



4 gssocfagéo Rua: José Adriano de Freltas 427 - Palmeira PR - Brasi
e aliY Menonita CEP: 84130-000 ~ Tel: 042-3252-4350
4 TIVLD E-maill: ambgmissacamb.org - www.missaoamb.org

Beneficente mstagram.com/missac. amb

PLANO DE TRABALHO
LAR LEVI -~ LAR CRIANGA ESPERANGCA VIVA

APRESENTACAO DA ENTIDADE

AMB - Associagdo Menonita Beneficente

CNPJ: 81.078.0297/0001-00

Telefone: (42) 3251-1399

E~mail: amb@missaoamb.org

Enderego: José Adriano de Freitas, 427 - Rocio |
CEP: 8413-000 Palmeira ~ Parana — Brasil

CORDENADOR DA ENTIDADE

Christian Pauls )
Telefone: (42) 99805-9834
E-mail: christian.pauls@missacamb.org

RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Técnica: Stefany Nayara Andrade Machado
Fungéo: Assistente Social

Telefone; (42) 988571517

E-mail: stefanymconsultoria@gmail.com

RESPONSAVEL TECNICO PELO LAR LEVI

Técnica: Aline de Paula Carvatho
Fungéo. Coordenadora

Telefone: (42) 99962-2281

E-mail: alinepcarvalho@outiook.com

‘Conta Bancdria: :
Banco do Brasit $/A Banco Htad | Entidade Filantrépica n® 44006.002015/96-71 :
Rua Conceigdo; 580 C/C::8500-6 Rua Conceigio, 380 €/C00818-9 Ut, Pablica Federal ne.18:632/93-41
CEP: 84130-000 Agneia: 0957-1 CEP: 84130-000 Agéncia: 0956 CNPI: 81.078.297/0001-00
Paimelra~ PR BIC: BRASBRRICTA Palmeira—~ PR BIC: (ATUBRSPCTA ‘ Insc. Estadual n290149993-42




| Associagiio Ruit José Adriano de Fraitas 427 ~ Palmeira PR - Brasil
R Mencn'it'a CEP, 84130-000 - Tal, 042-3252-4350
’ | B : Ml E-mail ambémissacambiorg - wiwrwmissacarmborg

Beneficente Instagram.com,/missac. amb

» LarLEVI- Lar Crian¢a Esperanga Viva

A Associacdo Menonita Beneficente-AMB, foi fundada em 19 de agosto de 1988,
com o CNPJ 81.078.207/0001-00, quando motivada pela realidade de familias
 empregadas na industria madeireira e submetidas a situagdo de vulnerabilidade social no

municipio de Palmeira-PR, desenvolveu agdes de cunho assistencialista, suprindo as
necessidades da época das familias atendidas.

Com 4 reorganizagio da Politica de Assisténcia Social, e a Tipificagéio Nacional dos
Servigos Socioassistenciais, no ano de 2011 a AMB passou a trabalhar na protegdo bésica,
em projetos que incentivem a convivéncia familiar e comunitaria, incluindo criangas e
adolescentes através de atividades socioeducativas no ‘Centro da Familia’, local
' reconhecido por seus servigos na zona urbana do municipio. E trabalho com grupo de
idosos na zona rural da cidade de Palmeira. Qutras atividades com servigo de alta
complexidade, sendo uma casa lar dentro do municipio de Palmeira, com capacidade de
atendimento de 10 criangas e/ou adolescentes.

Em 2011 mudamos o Projeto Lar LEVI para zona urbana, até entéio o Projeto
1 acontecia na zona rural em Pugas de Cima, com sua transferéncia para érea urbana,

passou a ser realizado na Rua Emilia Farias Ericksen, 147, Rocio |, com contato telefonico

(42) 3252-3984.
' Tal Projeto atende na alta complexidade criancas e adolescentes que se encontram
1 com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, usuérios estes que estao em risco social
| e pessoal, cujas familias ou responséaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados
de exercer sua fungdo de cuidado e protegdo. O Lar LEVI atende criangas e adolescentes
com vinculos de parentesco. O acolhimento seré feito até que seja possivel o retorno a
familia de origem ou colocag8o em familia substituta.

A AMB tem uma longa historia, com a miss8o de “promover o desenvolvimento
integral de quem necessitar, através de agoes que formem cidaddos autossustentaveis,

sem discriminagao cultural, politica, ou religiosa”, seu principal parceiro financeiro é o FCM
1 (Freudeskreis Christlicher Mission e V., Frankenberg- Alemanha).

ESTRUTURA

2
Quartos 56,07 m 04
Conta Bancdrla:
Bango do Brasil S/A Banco ftat Entidade Filantropica n¢ 44006,002015/96-71 -
Rua Conceigdo, 580  C/C: 8500-6 Rua Conceiglo, 380 C/C.00818-9 Ut Publica Federal n® 18.632/93-41 :
CEP: 84130-000 Agéneisi 0957-1 CEP: 84130-000 Agdricias 0956 CNPJ: 81.078,297/0001-00

Palmeira - PR BIC: BRASBRRICTA Palmeira~PR BIC: IATUBRSPCTA Insc. Estadual n2'90149993-42



4  Associago Rua: Jogé Adriano de Freifas 427 - Palmeira PR - Brasil
o Bmy | it CEP: 84130-000 - Tek 042-3252-4350
JTIIt B N E-mail: amb@missacamb.org - www.missacamb.org
- 8 Beneficente instagramcomy/missao_amb
Salade TV §3,76 m? 01
Cozinha 29,25 m? 01
S,ervigq | 21,83 m 01
Banheiros 9,61 m? 03
Almoxarifado 12 m? | 01
Esc,ritér’ios 8,60 m? 02

O LAR LEVI utiliza-se de espagos de uma residéncia, sendo que os quartos séo
onde criangas e adolescentes utilizam para descansar e dormir, além de muitas vezes
brincar com brinquedos e jogos. A sala de TV, além de assistirem, também 6 utilizada para
' brincadeiras internas em dias de chuvas, recebem as visitas dos familiares, a cozinha & o
local de preparo das refeigdes e seu consumo. Na érea de servico utiliza-se para realizar a
higienizag&o de roupas, sapatos e outros objetos de uso. Os banheiros sao utilizados pelas
| criangas e adolescentes para higiene pessoal, e pelos profissionais. Além do almoxarifado
mantemos guardados. objetos de uso para manutengdo da casa, espago utilizado pelos
profissionais de servigos gerais ou zelador e se encontra na Unidade do Rocio | da Amb,
porque néo temos espago na casa lar. E os escritbrios que ficam no container utilizados
pelos técnicos da casa lar para desenvolvimento de atendimentos de criancas e
- adolescentes ou seus familiares.

Também possuimos area externa, onde tem parquinho de madeira para
desenvolvimento de atividades, brmcadeitas, visitas dos familiares de criancas e
adolescentes acolhidos.

 Recursos Humanos que sersio responsaveis pela execugdo do servico, com a
respectiva qualificagdo profissional contendo: quantidade, cargo e carga
horaria semanal:

Cuidadora
02 _ ____ Social . 24hX24 h
02 Auxiliar de
' Cuidadora 12h X 36 h
Social ' ‘

_ Asgistente

a1 . __ Social 30 horas semanais

01 Contador 16 horas semanais

01 | Coordenadora | 44 horas semanais
Canta Bgncéfig: )
Banco do-Brasii S/A Banco itad f Entidade Filantropica n2.44006.002015/96-71
Rua Conceigdo, 580 C/C: 8500-6 Rua Conceligdo, 380 C/C: 008189 UL, Pablica Federal n® 18.632/93-41
-CEP: 84130-000 Agéncia: 0957-1 CEP: 84130:000 Agéncia: 0956 : CNPJ:BLQ?&ZB?/OODI-OO

Palmeira— PR BIC: BRASBRRICTA Palmeira = PR BIC: IATUBRSPCTA | Inse. Estadual n? 90149993-42




' oy . Assoclagio Rua: Jose Adriano de Freitas 427 - Palmeira PR - Brasil
w1 " Menonita CEP: B4130-000 - Tel 042-3252-4350
’ : ‘ : E-mail-amb@missacamb.org - wwwimissacamb.org

Beneficente instagram.com/miissao. amb

. A Casa LAR LEVI, desenvolve suas atividades com criangas e adolescentes com vinculos
amiliares fragilizados ou rompidos em unidade residencial, sendo a unica do municipic de Palmeira
que atende tal demanda, & um servigo municipal, o qual presta atendimento e cuidados a criangas e
adolescentes afastados do convivio familiar por meio de medida protetiva, em funcéo de abandono
ou cujas familias ou responséveis encontram-se temporariamente impossibilitados -de cumpnr sua

ungéio protetiva, até que seja viabilizado o retorno ao convivio com a familia, ou na sua
mpossibilidade, encaminhamento para familia substituta.

E um servigo que esta mais proxime ao ambiente familiar, promove habitos e atitudes de
autonomia e interagdo social com a comunidade e rotina familiar, proporciona vinculos estaveis e de
inromogdo social.

A sua equipe € composta por assistente social, psicétogc coordenador e cuidadora social,
auxiliar de cuidadora, servigos gerais, além de possuir apoio de profissionais como contador, auxiliar
contabil, e outros para o desenvolvimento de atividades administrativas,

Nos dltimos anos acolhemos criancas e ou adolescentes do municipio de Palmesra—PR néo
ultrapassando nossa capacidade de atendimento de 10 criangas e ou adolescentes.
A Casa LAR LEVI encontra-se na Rua Emilia Farias Ericksen, 147, Rocio |, local que serd

Podemaos referenciar que o Lar LEVI & o linico espaco do municipio de Palmeira que atende
criangas € adolescentes em situagdo de acolhimento, publico este que é prioritario para
atendimento por ser considerado de alto risco.

O Lar LEVI, atende criangas e adolescentes com vinculos de parentesco, sendo grupos de
irméos, usuarios estes com vinculos familares rompidos ou fragilizados, na primazia de um possivel
retorno a familia de ‘origem ou extensa, e se ndo colocagdo em familia substituta,
' Q acolhido pode ficar no méximo 18 meses na casa lar, a cada 03 meses o juizado anah&a o
processo e decide sobre a situagéo do acolhido e as condigdes possiveis de encaminhar o caso.

Para todo desenvolvimento deste Projeto necessita-se de assistente social, coordenador,
cuidador social, auxiliar de cuidador, profissionais que estdo contidos na NOB-RH SUAS e os quais
- buscam vinculos profissionais com os usuarios do servigo, com suas respectivas familias e a rede
- de atendimento de ¢riancas e adolescentes.

0 proleto é mantido pela AMB, Associagio Menonita Beneficente, e possui em seu quadro
uma equipe adminsitrativa, como contador, auxiliar administrativo, servigo gerais e outros, todos
pertinentes ao desenvolvimento de uma instituicéo.

Também para o desenvolvimento deste trabalho necessita-se de materias de consumo
necessérios a vida humana, como alimentos, vestudrio, materiais educativos e esportives, energia
elétrica, servigos de dgua e telefonia, material de higiene, material de expediente, matenai
educativo e esportivo,

Conta Bansara:

Banco-do-Brasil S/A Barico ltad 1 Entldade Filantrépica n® 44006. 002015/9&71
Rua Concei¢do, 580 C/C: 8500-6 Rua Concei¢do, 380 C/C: 008189 Ut. Publica Pederal n® 18.632/93-41

CEP: 84130-000 Agbniia 09571 CER:84130-000 Agericiai 0956 CNPL: 81.078.297/0001-00

Palmeira— PR BIC: BRASBRRICTA  Palmeira ~ PR BIC: IATUBRSPCTA insc. Estadual n? 9014399342



. _ Associacdo Ruz José Adriano de Freiltas 427 - Palmeira PR - Brasil
. - Merioriita CEP:84130-000 - Tek 042-3252-4350
‘ 2 | : i E-mait amb@missademb.org - Wnwwamissacamb.org

Beneficente instagram.comy/missao. amb

R,

' Objetivo Geral — Executar Servigo de Acolhimento Institucional, modalidade casa lar, para atender
10 criangas e adolescentes, de ambos os géneros, na faixa etéria de 01 dia a 18 anos incompletos,
- por no maximo 18 meses, conforme previsto em lei. ‘

| Objetivos Especificos. -

- Acolher criangas ¢ adolescentes em risco social.

| - Viabilizar direitos sociais as criangas e suas familias através de atendimentos com a
equipe referencia da éasa far.

| - Elaborar o PIA (Plano Indicidual de Atendimento)

- Reinserir a crianga e/ ou adolescente em sua familia de origem ou extensa;

|~ Anserir a crianga e/ou adolescente excepcionalmente em familia substituta.

» Criancas e adolescentes, de ambos o género, de 01 dia a 18 anos incompletos, com os
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

* Executar Servigo de Acolhimento Institucional, modalidade casa lar, para 10 criam;as;e ou
adolescentes, de ambos os géneros, na faixa etaria de 01 dia a 18 anos incompletos, pelo periodo
méximo de 18 meses, conforme previsto em lei. ;

« Para alcangar o objetivo geral e especificos seguiremos alguns passos para melhor atender e
viabilizar direitos de criangas e adolescentes, através da busca e contato com a familia de origem da
| crianga e elaboragéo do PIA, estabelecendo um espago de planejar visitas domiciliares da equipe
técnica a familia do usuario, bem como visitas dos familiares a casa lar, buscando promover
interagéo e aproximagdo de vinculps conforme possibilidades e demandas das familias,
atendimentos psicossociais individualizados e em grupos, orientagdo familiar, elaboragdo de
relatérios técnicos, passeios com os usudrios, bem como a participagéo das pessoas acolhidas em
atividades da comunidade, acompanhamento escolar, organizagéo e discussdo da rotina d casa
lar, acompanhamento de salde, insergdo do acolhido quando necesséario aos Servigos de
Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos, visto que & publico prioritario nestes espacos.

Conm Bancdria;

Banco do Brasi} 57A Banco tad | Entidade Filantropica g 44006.002015/96-71.¢
Rua Coneeiglo, 580 C/C: 8500-6 Rua Concelgdo, 380 C/C:00818-9 Ut. Publica Federal n? 1&632/93-41

CEP: 84130-000 Agéncia: 0957-1 CEP:84130-000 Agéncia: 0956 CNPJ: 81.078.297/0001-00

tnse. Estadual n? 90149993-42

Palmeira ~ PR BIC: BRASBRRICTA -Pdlmeira - PR BIC: IATUBRSPCTA




il CEP: 84130-000 - Tel:042-3252-4350
!;em?ita " E-mall ambx@missacambuorg - wwiwmissacamb.org
eneicenie instagramcom/rissac. amb

' | Associacio Rua: José Adriano de Freitas 427 - Palmeird PR ~ Brasit

« 10 criangas efou adolescentes, de ambos os géneros, de 01 dia de vida a 18 anos incompletos,
24 horas por dia, 07 dias da semana; :

» O acolhimento de criancas e adolescentes se dé através de determingéo judicial;
+ O Cronograma de Atividades é referente ao semestre, com indicacdo dos responsaveis:

| Acolher criangas | Mensal X | X | X | X I'X | X | Equipe casa lar.
| e adolescentes '
| em situacao de
| risco. ! )
{ Elaborar o PIA | Metisal COX X [ X 1X | X | X | Equipetécnica, cuidadoras
{Plano Individual | sociais e rede de atendimento. .
de Atendimento) _ v
Reinserir a Mensal X X | X | X | X | X | Eguipetécnica forense,
| eviangaal od
-adolescente em
sua familia de
origem ou:
ledensa; | _
‘Inseriracrianga | Mensal X X 1TX X | X | X | Equipetécnica forense.
efou adolescente
excepcionalments:
em famifia
substituta. v »
Garantir Mensal X X X | X | X | X | Equipedo CRAS.
atendimentode |
qualidade as
criangas e
| adolescentes e
suasfamilias
1 através de
| articulagdo com
CRAS do
municipio, no
| intuito de articutar
ainclus3odos
mesmos em
servicos,
programas,
projetos @
benéfigios da
| -assisténcia social, | , o
Garantir | Mensal X [ X X [ X | X |X | Equipedo CREAS.
atendimanto de
qualidade as
criangas,
adolescentes @
suas familias
| inserindo-0s em
servigos
{ oferftados pelo
CREAS do
municipio. .
{ Apoio do Sisterna | Mensal X X X | X [ X X | Poder Judigiario, Ministério

de Justica na , ] Publico.

'C'gnt_a Bancaria:
Banco do Brasil S/A Banco itad Entidade Filantropica n® 44006.002015/96-71 .
Rua Concelgio, 580 C/C: 8500-6 Rua Concelgdo, 380  €/C:00818-9 Ut. Miblica Federal n®18.632/93-41 ;
CEP: 84130-000 Aglncig: 0957-1 CEP: 84130-000 Agéntia:‘OQSG [ 8‘1.078.297/0003;00

Palmeira ~ PR BIC: BRASBRRICTA Palmeita ~ PR BIC: IATUBRSPCTA Insc: Estadual n® 90149993-42




do Plano de
Atendimento
individual e
familiar.

implementacio. |

Associacio
Menonita
Beneficente

Rua: José Adriano de Freitas 427 - Palmeira PR - Brasit
CEP. 84130-000 - Tal 042-3252-4350
E-mait ambigpmissacamb.org - wwwmissavamb.org
instagrarm.com/missao,_amb

T

Apoio do.
Canselho Tutelar
na
implementagéo
doPlano
Individual de
Atendimento,
acompanhamento
da-situacio

' familiar da
crianga e do
adojescente,

| aplicagdo @

outras medidas

protetivas se

necessario.

Mensal

Cansaiho Tutslar.

Os indicadores s#o utilizados para verificar se os objetivos geral ¢ especificos
propostos estdo sendo alcangados, no periodo determinado para a execugéo do

Plano deTrabalho;
} | Acolhimentode | 10 criangas | Equipe Técnica | Semanal | Guia de
| Criangas e L 90U Acolhimento
_adolescenttes _adolescentes »
Elaboragdodo | 10 criangas | Equipe Semestral | PIA 100%
Planeo Individual | eou Técnica,
de Atendimento | adolescentes | coordenagéo,
; cuidadoras
| _ . ___| sociais. _ ‘
Gestéo do Projeto | 10 criangas | Coordenador | Mensal Extratos 100%
e ou financeiros
{ — _adolescentes 7 Institucionais
Organizagdo 10 criangas | Coordenador | Mensal CcLT 100%
selecdo de e ou
| pessoal _adolescentes | _ ‘
Articulagdo com a { 10 criangas | Coordenador | Mensal Registro 100%
| rede de servicos | eou Individual
| adolescentes _
Acompanhamento | 10 criancas | Equipe Técnica | Mensal PIA 100%
psicosocialdos | eou
| usuarios e suas | adolescentes i
familias. L , ‘ e
Organizagdo das | 10 criangas | Equipe Técnica | Mensal Registro dos | 100%
informagBes dos | e ou acolhidos
usuarios e suas _ | adolescentes i
Conta BancAria; . :
_ Banto do:Brasil S/A Banco Ttad Entidade Filantrplca n? 44006.002015/96-71
Rua Conceiglo, 580 C/C: 8500-6 Rua Congceigdo, 380 C/C: G0818-9 Ut, Publica:Federal n? 18.632/93-41
CEP: 84130000 Agéncia 09571 CEP: 84130-000 Agéncia: 0956 CNPJ: 81.078.287/0001-00
Palmeira- PR BIC: BRASBRRICTA Palmeira~ PR BIC; IATUBRSPCTA inse. Estadual n® 9014999342



Associacio Rua: Jose Adriano de Freitas 427 - Palmeira PR - Brasit
A m b Menonita CER ;&amgqgool«'rel; 042-3252-4350
; ~ - ] o E-mail amb@rissacamb.org - wwwmissaoamb.org
' "4 R & Beneficente instagrami.comZmissao_amb

respectivas I
| familias v

‘Relatério | 10 criangas | Assitente Semestral | Relatério 100%
semestral parao | eou Social

judiciario adolescentes

referentes a
| matéria de
| Servigo Social

 Relatério parao | 10 criangas | Psicologo Semestral | Relatério 100%
| judiciario do (eou

profissional | adolescentes

psicologo. . 4
| Organizagdoda | 10 criangas | Cuidadora Diario Espago da 100%
rotina doméstica | e ou Social casa lar

e do espaco adolescentes

residencial. , ,
| Relagao afetiva 10 criangas | Cuidadora Diario Caixinha de 100%
| personalizadae |[eou Social sugestdes
individualizada. adolescentes |

Para monitoramento e avaliagédo do desenvolcimento do Projeto Casa Lar LEVI, uitlizaremos
das seguintes entratégias: i

¢ Reunibes de equipe, mensalmente na AMB, equipe da AMB

¢ Acompanhamento & readequacédo do PIA, pelos técnicos responsaveis;

« Relatérios de atendimentos, responséaveis técnicos;

» Visitas domiciliares, se necessério e obsevrado pelos técnicos da casa lar par‘a as
familias do.acolhido; :
Visita da familia na casa lar, semanalmente;

s A satisfagdo e qualidade do servico sdo avaliados através da caixinha de sugeszées
conforme interesse da familia de expor sua opinido.

*

Palmeira, 11 de janeiro de 2024.

S

Presidente da AMB

%{M /

Hugo Kreusch

Conta Bancdria:

Banco do Brasil S/A

Rua Conceiglio, 580°  /C: 85006
CEP:84130-000 Agenciai 0957-1
PaJmeira~PR BIC: BRASBRRICTA

Entidade Fllantrdplca ng 44006,002015/96-71 -
Ut. Publica Federal n? 18.632/93-41 :
CNPJ: 81.078.297/0001-00

insc. Estadual n® 90149993-42

Banco ltad

Rua Conceicdo, 380
CEP: 84130-000
Palmeirs - PR

C/C. 008189
Agéricia: 0956
BIC: IATUBRSPCTA



N _ | Assoclacdo
m "™ | Menonita
; Ve ¥ | Beneficente

Rua: José Adriano de Freitas 427 - Palmeira PR~
Brasil CEP: 84130-000- Tel: 042-3252-4350
E-mail: amb@missacamb.org - www. missaocamb, org

instagram.com/missao_amb

ETAPAS E FASES DE EXECUCAO

ETAPASIFASE DE EXECUGAO PREVISAO VALOR PREVISTO
ESPECIFICAR '
o INICIO TERMINO
Etapa 1- Acolher criancas e adolescentes em Més 1 Més 6 70.000,00
_sjtuacdo de risco.
Etapa 2- Elaborar PIA (Plano Individual de Més 1 Més 6 70.000,00
Atendimento) _
EtapaS- Reinserir a criangas e ou adolescentes Més 1 Més 6 70.000,00
em sua farilia de origem ou familia extensa ‘
Etapa 4- Inserir crianga e adolescentes em Més 1 Més 6 70.000,00
familia substituta

Palmeira, 11 de janeiro de 2024.

Mhand

~ Hugo Kreusch

Presidente da AMB-Associagdo Menonita Beneficente

Banco do Bragll S/A Banco ftal

Entidade Filantropica n 44006.002015/96~ ?1

Ut. Plblica Federal n 18.632/93-41

" Rua:Conceicao-580  Agéncia 0957:1 Rua: Conceicio - 380 Agéncia 0956
CEP: 84-13&%00 C. Corrente; 8500-6 CEP: 84130-000 C.Corrente: 00818-9 CNPJ: 81.078.297/0001-00

Palmeira - PR. BIC: BRASBRRICTA. Palmefra --PR.

BIC: FTAUBRSPCTA insc. Estadual 90149993:42




- | Associacio
; m "9 | Menonita
L W | Beneficente

PLANO DE APLICAGAO

Rua: José Adriano de Freitas 427 - Palmeira PR -
Brasil CEP: 84130-000 - Tel: 042-3252-4350

E-mail: amb@missaoamb.org - www.missaocamb.org
instagram.com/missao_amb :

Organizagio da Sociedade Civil: CNPJ:
ASSOCIACAO MENONITA BENEFICENTE - AMB 81.078.287/0001-00
tem | Especifcacdo Valor Total
o1 Material de Consumo
| Uniformes tecidos & Aviamentos R$ 16..25’5,?10

I PNEUS.

R$ 482500
02 Outros Servigos de Terceiros | |

| SERIVGOS DE AGUAE ESGOTO RS 2.800,00

| SERVIGOS DE ENERGIA ELETRICA RS 1.200,00
— - -

| Salarios R$ 44.920.%0

[ TovaL pe oéséésAs (01+02) RS 70.000,00

Palmeira, 11 de janeiro de 2024.

Yhigo Vool

“Hugo Kreusch
Presidente da AMB-Associacio Menonita Beneficente

‘Banco do Brasit S/A ‘
Rua: Concelcio-580  Agéngia 0957-1
CEP: 84130-000 €. Corrente: 8500-6

Palmetra.- PR. BIC: BRASBRRICTA

Barico jtat

Rua: Concel¢io- 380 Agéncia0958

CEP: 84130-000
Palineira - PR.

€. Comrente; 00818-9
BIC: ITAUBRSPCTA

Entidade Filantrépica n 44006.002015/96-71
Ut. Plblica Federal n 18.632/93-41 :
CNPJ: 81.078.297/0001-00

insc. Estadual 90149993-42



Associacio Rua: José Adriano de Freitas 427 - Palmeira PR -
otk Brasil CEP: 84130-000 - Tel; 042-3252-4350
Menonita
Beneficent E-mail: amb@missacamb.org - www.missaoamb. org
eneticente instagram.com/missao_amb

PLANO DE APLICACAO DETALHADO

DESDOBRAMESTO DESCRIGAO DO ITEM ' UNID | QUANT. | VALOR | VALOR
. — . . UNIT. | TOTAL
CALCA JEANS MASCULINA 38 unid 2 130,00 | 260,00
‘CALCA JEANS MASCULINA 40 unid 2 | 13000] 260,00
CALCA JEANS MASCULINA INFANTIL 16 unid 2 125,00 | 250,00
'CALCA DE MOLETOM MASCULING M unid 6 84,00 | 504,00
CALCA DE MOLENTOM MASCULINO G unid 5 124,00.| 620,00
| CALCA DE MOLETOM MASCULINO GG unid 5 149,00 | 745,00
CALGA DE MOLETOM FEMININA M unid 5 114,00 | 570,00
'UNIFORMES | CALCA DE MOLETOM FEMININA G unid 5 140,00 | 700,00
TECIDOS E CALCA DE MOLETOM FEMININA GG unid 5 140,00 | 700,00
AVIAMENTOS | BLUSA DE MOLETOM MASC INFANTIL10 | unid 2 100,00 | 200,00
" | BLUSA DE MOLETOM MASC INFANTIL12 | unid 2 100,00 | 200,00
'BLUSA DE MOLETOM MASC INFANTIL 16 | unid 2 110,00 | 220,00
BLUSA DE MOLETOM MASCULINO M " unid 2 140,00 | 280,00
| BLUSA DE MOLETOM MASCULINO G unid 2 220,00 | 440,00
| BLUSA DE MOLETOM MASC. GG unid 2 | 26000 52000
'BLUSA DE MOLETOM FEM INFANTIL 10 unid 2 105,00 | 210,00
BLUSA DE MOLETOM FEMINFANTIL1Z | unid | 2 105,00 | 210,00
BLUSA DE MOLETOM FEM INFANTIL16 | unid 2 105,00 | 210,00
'BLUSA DE MOLETOM FEMININA M unid 2 120,00 | 240,00
| BLUSA DE MOLETOM FEMININAG unid 2 171,00 | 342,00
BLUSA DE MOLETOM FEMININA GG unid | 2 25500 | 510,00
| CAMISETAS MASCULINA m/curta 4 unid | 2 40,00 80,00
| CAMISETAS MASCULINA m/curta 6 unid | 2 35,00 70,00
CAMISETAS MASCULINA m/curta 10 ~ unid 2 40,00 | 80,00
| CAMISETA MASCULINA m/longa P unid 3 69,00 | 207,00
CAMISETA MASCULINA m/longa M unid 3 69,00 | 207,00
CAMISETA MASCULINA m/longa G unid | 3 69,00 | 207,00
| BLUSA DE LA m/longa P unid 3 7800 | 234,00
BLUSA DE LA m/longa M _ unid 3 105,00 | 315,00
BLUSA DE LA m/longa G , “unid | 3 | 12500 37500
CALCINHA INFANTIL P unid 5 |  900| 4500
| CALCINHA INFANTIL M unid 5 9,00 45,00
'CALCINHA INFANTIL G unid | 4 1000 | 40,00
%%% Agéncia 6957-1 gua&;%%%cﬁelqao 380 Agéncia(956 St.ugzgﬁc?mgic: ?Bi.szgg%g?igﬁl%‘n
CEP; 84130-000 €. Corrente: 8500-6 CEP: B4130-000 €. Corrente: 008189 CNPJ: 81.078.297/0001-00

Palmeiea - PR, BIC: BRASBRRICTA Palmeira - PR. BIC: {TAUBRSPCTA ihsc. Estadual 90149993-42



o Associagio
% Menonita
- Beneficente

Rua: José Adriano de Freitas 427 - Palmeira PR -
Brasil CEP: 84130-000 - Tel; 042-3252-4350

E-mail: amb@missaoamb.org - www.missaoarmb. org
instagram.com/missao_amb

| CALCINHA ADULTO P unid 5 10,00 50,00
CALCINHA ADULTOM unid 5 10,00 50,00
CALCINHA ADULTO G unid 5 10,00 | 50,00
| SUTIAP_ unid 5 80,00 | 400,00
| SUTIA M unid 5 75,00 | 375,00
{SUTIAG  unid 5 | 8500] 42500]|
SUTIA GG unid 5 90,00 450,00
TOP INFANTO JUNEVIL M unid 5 75,00 | 375,00
| TOP INFANTO JUNEVILG unid 5 7500 | 375,00
 CUECABOXPM G unid 5 15,00 75,00
UNIFORMES | MEIAS MASCULINA KIT C/3 unid | 10 1600 | 160,00
TECIDOSE | MEIAS FEMININA KIT /3 unid 10 16,00 | 160,00
Avmmemos | JAQUETA PUFFER MASCULINA M unid 2 | 24900( 498,00
| JAQUETA PUFFER MASCULINA G unid 2 229,00 | 45800 |
| JAQUETA PUFFER MASCULINA GG unid 2 254,00 | 508,00
JAQUETA PUFFER FEMININA M unid 2 25500 | 510,00
JAQUETA PUFFER FEMININA G unid 2 190,00 380,00
JAQUETA PUFFER FEMININA GG unid 2 255,00 530,00
MEIAS CALCAS INFANTIL unid | 5 3500 175,00
MEIAS CALCAS JUVENIL unid | 5 3500| 175,00
TOTAL 16.255,00 |
DESGRIGAG DO /A VALOR
UNIT. | TOTAL
MATERIAL PARA | PNEUS ARO 13 unid | 5 430,00 |  2.150,00
" MANUTENCAO | PNEUSARO 15 unid | 5 [ 53500 | 2.675,00
VEICULAR _
| soma 4.825,00
Bango.do Brasil S/A. Baifico ftad Entidade Fitantropica h 44006.002015/96-71
Rua: Concelgdo-580  Agéncia 09571 Rua: Conceicio - 380  Agéncia 0956 Ut. PablicaFederal n 18,632/93-41
CEP: 84130-000 €, Corvente: 8500-6 CEP: 84130-000 €. Comrente; 00818-9 CHPJ: 81.078.297/0001-00
Patmeira - PR. BIC: BRASBRRICTA Patmeira - PR, BIC: {TAUBRSPCTA Insc. Estadual 9014999342 %



» { | Associacio Rua: José Adriano de Freitas 427 - Palmeira PR - ).
/ T g Menonita Brasil CEP; 84130-000 - Tel: 042-3252-4350 :
Y 'R . E-mail: amb@missacamb.org - www.mi: b.
A - g 8- missacamb.org

Beneficente instagram.com/missao_amb

OUTROS SERVICOS DE TERCE] 05 - PESSOA JURIDICA _
'DESDOBRAMENTO | DESCRICAC DOITEM UNID | QUANT. [ VALOR | VALOR
UNIT. TOTAL

'OUTROS SERVIGOS | SERVICOS DE AGUA E ESGOTO consumo | unid 4 700,00 2-80(?;?0
mensal aproximado 35 m® '

DE TERCEIROS | SERVIGOS DE ENERGIA ELETRICA | unid 4 300,00 | 1.200,00
Consumo mensal aproximado 300 kw/h

PESSOA JUDIRICA

RS 4.000,00

| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS w n !
DESDOBRAMENTO | DESCRIGAO DO ITEM ‘ ' QUANT. | VALOR | VALOR TOTAL
UNIT, it
COORDENADOR [0 04 [2.22000]  8.880,00
CUIDADOR - 01 __ [ o1 | 04 [1.930,00 7.720,00
~_VENCIMENTOS [ CUIDADOR - 02 01 |04 | 1.930,00 7.720,00
~_ESALARIOS  ['AUX. DE CUIDADOR - 01 01 | 04| 1.600,00 6.400,00
|'AUX. DE CUIDADOR - 02 |01 | 04 | 1.600,00]  6.400,00
ASSISTENTE SOCIAL 01 | 04 | 1,950,00 7.800,00 |
SOMA - RS 44.920,00

£

Palmeira, 11 de janeiro de 2024,

Hugo Kreusch
Presidente da AMB-Associagiio Menonita Beneficente

 Banco do Brasil S/A Banco Itaii Entidade Filantropica n 44006.002015/96-71

Rua: Conceican-580  Agéncia 0957-1 Rua: Conceiciio - 380  Agéneia 0956 Ut, Piblica Federal n 18.632/93-41
CEP: 84130-000 €. Corrente; 8500-6 CEP: 84130-000 €. Carrente: 00818-9 CNPJ: 81.078.297/0001-00

Palmeira - PR, BIC: BRASBRRICTA Palmeira - PR. BIC: ITAUBRSPCTA Insc. Estadual 90149993-42



Associagao Rua: José Adriano de Freitas 427 - Palmeira PR -

Menonita Brasit CEP: 84130000 - Tel: 042-3252-4350

Benieficent E-mail: amb@missaoamb.org - www.missacamb.org
eneicente instagram.com/missao_amb

ANEXO il - PLANILHA ORCAMENTARIA DE PESSOAL (VALOR MENSAL)
2024

Coordenador ~ 220h |1 o1 2.220,00 2.220,00
Cuidador - 01 - 220h | o 1.930,00 1.930,00 |
Cuidador - 02 - 220h ot | 1.930,00 | 1.930,00
Aux. Do cuidedor~01-220h | 01 |  1.600,00 | | 1.600,00
Aux. De ckuidad§r~—>-<02-2i2(‘)i1. _ I 01 | .1.600,0:0‘ ' 1.60@,00
Assistente social « 30h semanal | 01 1;950,0_0 ' | 1.955,00

Palmeira, 11 de janeiro de 2024.

Yo sego K zenh
Hugo Kreusch
Presidente da AMB-Associacio Menonita Beneficente

Bance do Brasil /A Banco ftai Entidade Filantropica n 44006.002015/96-71
Rua:Concelcio-580  Agéncia 0957-1 Rua: Conceiclio - 380  Agéncia0956 Ut. Pablics Federal n 18.632/93-41
CEP: 84130-000 C. Corrente; 8500-6 CEP: 84130-000 C. Corrente: 00818-9 ChPy: 81,078.297/0001-00

Palmeira - PR. BIC: BRASBRRICTA Palmeira - PR BIC: [TAUBRSPCTA insc. Estadual 9014999342
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Associacdo
Menonita
Beneficente

Rua: José Adriano dé Freitas 427 - Palmeira PR -
Brasil CEP: 84130-000 - Tel: 042-3252-4350

E-mail: amb@missaoamb.org - www.missacamb. or;
instagram.com/missao_amb

ANEXO V -- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

| MES VALOR A SER RECEBIDO | DESPESAS
Margo - Pare’ce}é Unica( R$ 76..-000,00
Abiéu' | R$ 33.310,00
Maio R$ 12.230,00
7 junho | R$ 12.230,00
28 Jﬁnhq R$ 12.230,00
R$ 70.000,00 R$ 70.000,00

Palmeira, 11 de janeiro de 2024,

Y,

Hugo Kreusch

Presidente da AMB-Associacdo Menonita Beneficente

Banco do Brasil S/A_
Rua:Concelciio- 580  Agéncla 0957-1

CEP;.84130-000
Palmeira - PR,

€. Corrente: 8500:6
BIC: BRASBRRICTA

Bango Ital

Rua: Conceicdo - 380 Agérnicia 0956
CEP: 84130-000 C, Corrente: 00818:9
Palmeira - PR, BIC: ITAUBRSPCTA

Entidade Filantrdpica n 44006.002015/96-71
Ut. Piblica Federal n 18.632/93-41 s
CNPJ: 81,078.297/0001-00

Insc. Estadual 90149993-42



Associacdo
Menonita
Beneficente

Rua: José Adriano de Freitas 427 - Palmeira PR -
Brasil CEP; 84130-000 - Tel: 042-3252-4350

E-mail: amb@missacamb.org - www, missacamb. org
instagram,com/missao_amb :

ANEXO VI - DECLARAGAO DE INFORMACAO SALARIAL

| N°do | FUNGAO CARGA | VALOR | DATADA | FONTEDA |
| CBO | HORARIA PESQUISA | PESQUISA*
(2518-06 | ASSISTENTE SOCIAL [ 30n 1.950,00 |

131120 | COORDENADORA 44h | 2.220,00 |

5162 | cuibADOR 44h 1.930,00
| 5162 | cuibaDOR 4ah | 1.930,00 |
' 5162 | AUXILIAR DE CUIDADOR 44h 1.600,00
- 5162 | AUXILIAR DE CUIDADOR  44h 1.600,00

ANEXO Vi - PLANILHA ORGCAMENTARIA DE CUSTOS INDIRETOS

OSC: ASSOCIAGAO MENONITA BENEFICENTE - AMB

Previsdo das despesasmpara o rateio dos servigos de: 0,00

Valor total dos servigos contratados: 0,00

Plano de Trabalho - % do servigo Valor
0SsC 100%
TELEFONE 100% R$ 11.000,00
INTERNET 100% R$ 2.300,00
"MAO DE OBRA +ENCARGOS 16,66% R$ 150‘0'00,00‘E
Total

R$ 163.300,00

Palmeira, 11 de janeiro de 2024.

ugo Kreusch
Presidente da AMB-Associagio Menonita Beneficente

Banco dg BrasitS/a

Rua:Conceigao<580  Agéncia 0957-1 j
CEP: 84130-000 C. Corrente: 8500-6
Paimeira - PR. BIC: BRASBRRICTA

Banco itals )
Rua: Conceigéio - 380 Agéncia 0956
CEP: 84130:000
Palmeira - PR.

C.Corrente: 00818-9
BIC: ITAUBRSPCTA

Entidade Filantropica n 44006.002015/96-71
Ut. Pablica Federal n 18.632/93-41

CNPJS: 81,078.297/0004-00

Insc. Estadual 9014999342




Y

Entidade: A /M 5 _Data: nwpw\m,.u\_bah m

i-copia do estatuto registrade e suas alteracdes, em: conformidade com mm
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n° 13; 019, de 2014; <.
2-copia da Ata de Eleigdio; { y
3-copia legivel da Cédula de identidade (RG) e CGPF do representante legal da
entidade, casc a proposta seja apresentada por Oawo da >u3.:.m=mmmo
Publica Municipal € necessario apresentar ainda, ofpia do Decreto de
Nomeagéo. (.~ )
4-comprovante de inscriggo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - Ozvu”
emitido no sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Bras
para demonstrar que a organizagio da sociedade civil existe ha, no minimo;
trés anos com cadastro ativo; [
S-comprovantes de experiéncia prévia na realizacgo do. objeto. da parceria ou
de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um_ano de Sumnamnm
técnica & operacional, podendo ser admitidos, sem u:wﬁﬁo ‘de outros:. ¢ Lot w
a)instrumentos de parceria firmados com Otgaos e entidades da wnaﬁ_wm,mqmn
pblica, organismos internacionais, empresas ou -oltras organizagbes .a%m
‘sociedade civil, ¢~
b)relatorios de afividades com comprovagio das mowmm ammm:é_s%w

Cipublicagdes, pesquisas e outras formas de. b8ncomo de ooa:mn_amzﬁ

realizadas pela vrganizagio da sociedade civil o a Ewumno dela;

d)curriculos profissioniais de integrantes da o&maﬁmﬁo da-sociedade civil,
sejam dirigentes, conselheiros, associados, SoumBa .-empregados, Q:zw
outros,; :
e)eclaracbes de experiéncia prévia e de capacida
desenvolvimento. de atividades ou projetos relacionados. ao

$§.om .._a,

m»o da um«om:m
ou de natureza semelhante, emitidas por brgdos u:a_aow ingtituicoes am

ensing, redes, organizagbes da sociedade civil, aos..:w:nom monﬁa mBuqmmm.m.

publicas ou privadas, conselhos, comissoes ou oonimw Qm uoﬁ_nmm vcu__omm
ou

fprémios de relevancia recebidos no Pals ou no exterior pela organizagio am
sociedade civil; :
6-Certidao de Débites Relativos a Créditos Tributarios Federais e & Divida b&mm
da Unido; n\\

7-Cerlificado de Regufaridade do Funde de Garantia do Tempo de wm:%é =
CRFIFGTS; &7

8-Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT; &~

9-Certidao de Débitos com o Concedente; .~

10-Certidao Liberatoria do Concedente; <~

11-Em caso de OSCIP apreseniar certiddo comprovante; ~—

12-Certidgo do Tribunal de Contas do Parana; &~

13-Certiddo negativa de Débitos Tributérios e Divida Ativa Estadual, &
14-Relagao nominal atualizada dos dirigentes da organizagio da moomwamgm
civil, conforme o estatuto, com enderego, telefone, ‘enderego de correio
eletrbnico, nimero e 6rgéo expedidor da carteira de idéntidade e numero Q_m
registro no Cadastic de Pessoas Fisicas - CPF de cada umideles: &~ ;
15-Copia de documento que comprove que a organizagdo da seciedade civit
funciona no enderego por ela declarado, como conta de w..w:mc,ao ou. contrato
de locagdo; .- )

16-Declaragio do representante legal da organizacao - da sociedade civil oaa
informagdo de que a organizagao e seys dirigentes ndo incorrem.em acm_wncﬁ
das vedagQes previstas no arl. 39 da Lei n® 13,019, de 2014, as quais deveran
estar descritas no documento;e 3
17-Declaragéo do representante legal da organizagsio nm,,w.onwmnmnm. civil sobre
a existéneia de instalagbes e outras condigSes. materiais da-organizagao ci
sobre a previsdo de contratar ou adquitir.com recursos.da parceria; <
18-Declaragéo de Capacidade Técnica e Operacional - &+~ :
19-Comprovar através de documento proprio que é _‘ ida por nommas am
organizagao interna que preveja, expressamente: ﬁ.\\ ; .
a)objetivos voltados & promogdc de atividades e mzm ades: de imﬁacﬁ

publica e social; : ”
blque, em caso de dissolugio da entidade, o respectivo patrimdnio liquida seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preentha os requisitgs



da Lei n® 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferericialmente; o mesmo da
entidade extinta

20-Declaragsio de guarda e canservagao de documentos ¢ H
21- Declaragdo da entidade com relagéio nominal da equipe responsavel pela
xecugdo do Servigo tendo um coordenador técnico como responséiel, €. -
22 - Copia da Inscricio do CMAS vigente, <.

Associagio Ru2: José Adriano dé Freftas 427 - Palmeilra PR~
Menonita Brasil CEP: B4130-000 - Yet: 042-3252-4350 :
% E-mail: amboemi: OFg ~ WWW. M b.org

Beneficente instagram.com/missac_amb

ANEXO Xi - DECLARAGAO DE REPRESENTANTE LEGAL

Eu, Hugo Kreushc, portador do Rg. n® V287189-G, inserito no CPFIMF sob n°
337.886.909-00, representante legal da {OSC) Associagao Menonita Beneficente-
AMB, adiante subsciito (a), declaro que os dirigentes ou controladores desta 0S¢
nao s&c membros do Poder Executivo do concedente dos recursos ou do Legisiativa
Municipal, mebros de Poder ou do Ministério Pablico oy difigente de rgao ou
entidade da administragiio pablica municipal, nem seus respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o segundo
grau. Nenhum servidor (a) ou sey cbnjuge, companheiro e parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau atuando como diretor, proprietario,
controlador ou integrante de consetho de empresa fomecedora que realiza qualguer
modalidade de contrato com o munigcipio, ;

Declaro ainda, que nao contratarei, para prestacio de servigos, servidot ou
empregado pblico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcée de
confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdio publica celebrante, ou:seu
ebnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na Jéi de
diretrizes orgamentarias, ..

Declaro que n&o ser& remunerado, a qualguer titulo, com os recursos repassados:
membro de Poder ou do Ministério Pablico ou dirigente de orgdc ou entidade da
administragao publica municipal; servidor oy empregado publico; inclusive aguele
que exerca cargo em comisséo ou fungao de confianca, de 4rgéo ou entidade-da
administragio piblica celebrante, ou seu cOnjuge; companheiro ou parente em linha
rela; colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipbteses
previstas em lej especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; ¢ pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra & administragao pablica ou confra o
patriménio plblico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de favagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores,

Declaro estar ciente, que a n#o veracidade desta declarag3o configura crime cantra
a administragdo ptiblica ou contra o patriménio pablico, previsto no artigo 299, do
Cédige Penal Brasileiro.

Paimeira, 11 de janeiro de 2024,

YA o

Hugo Kreusch
Presid da AMB-A jagac M ita Beneficente

‘Bango do BrasilS/A Bengo Jtag Entidade Fitantrépica n 44006,002015/96:74
Rua: Concetedo 580  Agéncia 0952:1 Rua: Conceigho - 380 Agéncia 0956 Us. Pdblica Federnt n 16,632/93-41
CEP: 84130-000 C. Corronte: 85006 CEP: 84130-000 C.Corrente: 08189 | CNPX: 81,078.297/0001-00

Palméirs « PR, BIC: BRASBRRICTA Patmetra - PR. BIC: [TAUBRSPCTA fnsc. Estadual 90149993-42
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Be oni E-mail: atnb@m Org - Www, i 018 4 ) : ]
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Amb

ANEXO X1l - DECLARAGAC DAS CERTIDOES

Eu, Hugo Kreusch, representante legal da Associagio Menonita mmzmaomawizm‘ em

atendimento & pofitica de controle interno & externo da utiizac8o de recursas pablicos DECLARACAG
decorrentes das transferéncias voluntarias sob pena de responsabilizago do tomador & da

concedente, & de ciéntia e acelte da OSC que durante a vigéncia da parceria devera manter

alualizadas todas as certides, inclusive para as solicitagdes de pagamentos. S&o efas:

Beneficente instagram.com/missac_amb

ANEXO Xii - DECLARACAG DE COMPATIBILIDADE DE PREGOS

+ Certiddo Negativa de Tributos Municipais Declaro para os devidos fins que os valores constantes nas Planithas e Plano ]
* Certiddo Negativa de Tributos Estaduais . de Aplicagdo dos Recursos estfio compativeis com os praticados no mercado.
» Certidao Negativa de Tributos Federais (Contemplando débitos previdencidrios.s de

terceiros)

Palmeira, 11 do janeiro de 2024,
» Certiddo Liberatéria de Transferéncias Voluntérias Municipal

¢ Certid8o Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana
¢ Certificado de Regularidade do FGTS

. . » ihi i 4 :
» Certidéio Negativa de Débitos Trabalhistas i K\N. s V\» . &
4 %Ho Kreusch
Paimeira, 11 de janeiro de 2024, § Progidents da AMB-Associagio N Benefi
i
(%%MN 3 \w\ Eievz
4 ugo Kreusch

Presidente da AMB-A iapio Menonita Beneficente

| Entidude Fllantrépica n 44006,002015/96-7)

Banco o Brasi S/A Banco 1iag Entidade Flantréplca n 44006.002015/96.31 iy - S B W fsdncaome | Ui pibles Foderi n 18,632/55-41
:Concetg8o- 580  Agéncla 0957-1 ] Rua: Canceicdo - 300 Agdncia 0956 Ut. PGblica Federal n 18.632/93-43 ¥ CEP; 84130-D00 €. Corrente; §500-6 CEP: 84430-000 0081 5 ? 5
%" 84130000 C. Corrente: 85006 CEP: 84¥30-000 C. Corrente: 00B18-9 CNPJ; 81.078.297/0001-00 : Patomeios < PR, BIC: BRASBRRICTA ! Pateneira - PR, BIC: ITAUBRSPCTA _ fasc. Estadisal 5014999342
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Associacao Ruai José Adriano de Freitas427 - Palmeira PR~
9 Brasil CEP: 84130-000 - Yel: 042-3252-4350 :

) 3 Menonita E-mail: amb borg - ors
. & J .

Beneficente instagram, com/missap_am| Estatuto da
Associagio Menonita Beneficente ~ AMB
ANEXG X1¥ CAPITULO |
DECLARACAQ DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA E EXCLUSIVA PARA A PARCERIA DENOMINACAO — SEDE DURAGAO
Art. 1.2 A Associagio Menonita Beneficente fund em 19 de Agosts de 1988, denominade :

simplesmente nestes Estatutos, pela sigla “AMB”, registrados sob. o ne 503 do Livro “A-03 do Servigo
de “Registro de Thulos e Documentos & civil Gas pessoas juridicas” da Comarca de Palmeira — -
Parang, é uma taclo, de cardter 3 ial e culturat, de fins nao lucrativos e econdmicos,
com sede na Rua jose Adrianc de Freitas, 427 Rocic |, Palmeira — Parang e sey foro juridice na

A comarca da Palmeira — Parand, com prazo de duracdo indeterminado & sel ana fiscal coificidird com
H © ano civil,

. # i Menonita Beneficents-
Eu, Hugo Kreusch . na condigao de representante fegal da Associagio eficents:
AMB QMMFB que na momerto da formalizagdo do termo de nowmueaﬂo mvnm.wm:wm_,mw nimero
de conta bancéria especifica e exclusiva, em banco conveniado, para‘esta parceria.

Palmeira, 11 de janeiro de 2024.

i CAPlTULO It
OBIETIVOS
Art, 29 - A AMB tem por Objetivo Principal Exercer a Assisténcia Social, Colturaf e Espiritual e tem
como Chjetivo Secundirio desenvolver atividades de Artes, Cultura, Esporte e Récreacdo, nas suas
: diversas modalidades, com o propésito de diminuir a wulnerabilidade social sem qualquer
: § da AMB-A W Bonefi : : distriminagdo de cor, faca, nationelidsde, credo politicn oy religioso,

Pardgrafe Unico: Para execugdo de seus objetivos a AMB se propoe a manter atividades

. de artes, de cultura, esporte e récteago, de olvendo dentro de suas
possibifidades, as seguintes atividades:

a) Propagaro evangelho de Jesus Cristo;

B} Produzire distribuir fiteratura cristd no-pals efora dele;

¢ Promaver z educacio e formagio profissional;

d) Criar & manter cemtios comunitdrios, creches, abrigos, casas fares, asilo e.qutros;
€} Dar assisténeia de savde;

f} Oferecer assisténgia o icultor; £

g} Prestar assisténeiz a familia. carente;

) Fiemar parcerias gu Enios com entidades Pl ) is:e n3o governar

i) Crisre manter bibliotecase ambientes de leitura, incentivando o.gosto peia fiteratura; H
jF Promover atividad ftivas, de recreacdio e lazer;

k¥ Desenvolver mzi.n,mnmm,nm teatro, mysica e donga;

£ AUTENTICAGAQ pom
mww&%g,éﬂ mam,
%mwévﬂgullﬁugﬁﬁ WMW
TES R}
53¢ 190 oam H
Hmwmgﬁsﬁuwgg phE % .

Banco do Brasil 524 Banco ety 1579624
H 1o {3l | Enttdnde Fitentropics n 44006, 00201
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m%m\:w?oowﬁ m»mﬁmnuumwwg& wmuvm.‘:?%m ws C.Comertoi (0812 | CHPJ: BY.078.237/0001400 :
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CAPITULO I

Art. 3.2 - podergo integrar o quadro soeial, em ntimerg limitado, todas as pessoas que se .
enquadram nos cbjetivos da ANB, sem distinco de or, raga, nacionalidade e credo politice.

Pardgrafo Primeiro: Setde admitidos como associados as: candidatos tonvertidos a Jesus Cristo,
pertencente 2 uma Igreja, seguider do ensino Bibfico, que mediante froposta assinada por dois
diretores tiverem sua | crigdo aprovada em A biéia Geral Ordinaria,

Parégrato Segunde: Os assotiados Fundadores e Efativos pio respondem subsidiariamente pelas
obrigacBes fiscais, financeiras e tributdriss da AMB, nem esta responde pelas obrigaghes por eles
contraidas,

Art. 49- A AMS terg as seguintes categorias de Associados & colaboradores,

a} Associados fundadores - os que compareceram, deliberaram e firmaram a ata de
constituigio desta associagao;
b} Assaciados Efetivos — os:que foram admitidos posteriormente 3 fundagdo;
¢} Colaboradores Beneméritos — os que POr opgdo propris efou decis3o da Assembléia se
torna colaboradores da AMB, tendo direito de voz € n3o voto; nem ser votado, ndo
30 0-Quortin da A

& s aee

Art.52 - S3o d dos Associados fundad, e Efetivos:

a) Cantribuir para que 3 AMB alcance seus objetivas;

b} Cumprir com as decisdes tomadas em Assemblsia Geral;

€} Curnprir com 0§ estatutos e o regimento interno;

d} Participar das Assembléias Gerais;

¢} Oesempenhar com dignidade os cargos para os quais forem eleitos;

Art.88. ~$3o direitos dos Associados Fundadores & Efetivos:

a} Votare ser votado;

b} Assistir as reunides com-dirgitn 4 voz e voto;

¢} Analisar balangos e balancetes, receber informagdes sobre o andaments dos projetos
dos e opinar pefo:

Pardgrato Unico: £ vedade dos Associados Que mantém vinculos mav«mﬁmuom cofr. a AMB ser
votados para Conselho Fiscal ou Diretoria.

Art. 7.2 Havers exclusio do Quadre de Associados;

e

o 7

0 Selo dy Aviepicidade fof
dhirao oz thima lothi do
sdocuimento entregue 4 portx

Servico Notaria! (a

2} O pedido por ascrito do Associads;
b} Por prop da Dirgtoria 3 A bléia Geral;
cf Por falecimento;

<

d} fafta de participagdo em guatre [ vas nao o
justificativa; N

e} Quando apresentar conduta ndo condizente com os. principios mentionados fo arg.3.2
paragrafo primeira,

) Quando ¢ associado prejudicar o bom andamerto do trabathio ds AMB.

Pardgrafo primeiro: Em caso de exclusdo o associado serd comunicado por escrita 30 dias antes da :
Assembléia Geral convocads espedficamente para este fim, assegurando amplo direito de defesa
mediante protedimento estabelecido no edital de convocagcio.

Pardgrafo segundo: A exclusib sers peia Geral, ¢ da para tais fins, por voto
secreto, devendo ter maioria shsoluta dos votos presentes,
CAPfTULO IV
DO PATRIMONIO £ DOS RECURS0S FINANCEIROS

Art.8.2 Consti S€ rRCrsos £i itos da AMB:

a) Auxilios Financeiros de pessoas fisicas e juridicas;

b} Contribuicdes, repasses, auxilios ou verbas, oriundos de convénios, parceriss, acordos,
ajustes ou contrates;

¢} Subvéricdes e auxilios de I E , fidos. pelos pod
instituigbes privadas, pessoas fisicas e Juridicas; .

d} ContribuigBes dos Assaciados; desde qu belecidas em Assemibléia Geral;

Y

e} Retursos oriundos de eventos b

Art.9.2.- O Patrimnio da AME & constituido de:

2} Bens mdveis e imdveis adquiridos;
b}. Daagbes, legados, herangas de pessoas fisicas.ov g ela transferidas; vo_.mmﬁm..e.,u&rz&o&h
is de convéni cerias e fundos; E

€} Doagdes gover

s, dusi o Pals eno d to.dos fins

Art:10.2 - O Patrimnic ds AMB serd
$QCials a que a AMB se propbe.
Pardgrafo Primeiro: Os A iades e colaboradores da AMB ndo tém direito: individual sobre o

e recursos fi iro.
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Parg Segundo: Qualquer bem mGvel ou imével s6 poders ser vendido, alienada e ou gnerado

mediante autorizacBo da Assembsldis Geral,

ALILE - e esso de dissolugio da enid; de, 0 re: i timbnio liquide seja transferido a octra
Pessoa: juridics de igual matyrezs que preencha os requisitos desta Let ¢ <ujo abjeto sogial seja,
uaw.ﬁu:n.,w.a-oanm‘ omesgio da entidade extinta; {Redacio dad? pela Lei pe 13204, de 2015)

capiTuLO ¥
DAASSEMBLEIA GERAL

Artr22. A assembléia geral & o 0rg3o msximo e ¢ constitulda de todos os Associados dentrg dos
fimites do Bstatuto, seréio tonvocadas pelo Presidente, este se negando, subscrite por-quatro (04)
membros da Diretoria, pelo Conselho Fiscal, ou ainda, subscrito por 1/5(hum quinto} dos
Assaviados Fundadores e Efetivos & terfio sua cenvocagdo anunciada mediante simpleg edital com
antecedancia de 14 dias, afixado na sede da AMs, di circutares 5 a todos os
Associados através do correio, em maos Ou meios eletrénicos de ¢ 3030, As A blgias
Gerais serio realizadas em primigira convocagie com a presenca de metadé mais ym dos sécivs, &

&m Segunda convocagio, apds trinta minutos, com qo minimo quinze (15} dos Assoeiados
presentes,

Pardgrafo Primeiro: Excetua-se no quorum de convocicio.a previsie do artige 29 e no caso de
destituigio de qualquer diretar quando ¢ quorum em Primeira cenvocacio contar com a mgioria
absoluta dos Associatios & comho minmo 1/3 na segunda convecagdo.

Pardgrafe Segundo: O edital. de convocagio n.gm_& conter:

3} Adstaem que serd réalizada a Assembiéia;
b} Ohorario da primei € segunda C30;
t} Qlocal

d) AOrdem do dia;

e) Nimero dos Assotiados;

Pardgrafo Terceirs: As tomadas de decisdes na Assembldis Geral da bgwmw_‘..,bnw maioria simples

de voto dos pri -RXCOLO DS casos i previstos fissts estatito;

Pardgrato Quarto: As A o} Gerais Ordinérizs @ A hleias Gersis Extraordingrias poderdo
ser redlizadas por migios el icos, quando se fizer s , obed o051 tritérios
de ¢80 do gue as & bleias pi iais;

2 .
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Paragrafo Quinto: A participagio dos associades tambeém poders ser feita Por meios efetrdnicos,
quando impedidos de participarem presencialmente, tante Ras  Assembleizs realizadas -
presencisimente comp por meios eletrdnicos; .

Arta3e.c

A

ia- Geral Ording lizada no primeiro trimestre do ano:

3} Discutire votar o balango financeirg, apds parecer do Conselho Fiscal;
b) Admitir e desligar associados;

<} Deliberar sobre OULTOS assuntos de interesse ds AMB;

d} Recebero relatério anual da AMB;

Pardgrafo Unico - A Assembléia Geral Ordindria realizada no quarto trimestre do. ano ters fins
espacificos de:

) Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
b) Deiberar sobre os assintos de interesse da ANVIB;
) Discutir e aprovar os @rogramas gerais e plano anual de atividades e sey orgamento;

ArtIA:2 - As Assembléias Gerais Extraordindrias serdo realizadas sempre guando se fzerem
riecessérias, desde que convocadas na forma prevista neste estatuto;

ASL15.2 - SerSo impedidos de exercer direitos e fungdes os Assaciados da AMB nos casos previsto
deste estatuto e Gue estejam em processo de exdlusio.

CAPTTULO V1
DA DIRETORIA

Art182 - A diretoria ¢ compasta por sete (07} rmerbbros e dois {02 suplentes, a saber: {o1)
Presidente um. {013 Vice-Presidente, um {01) Primairo Tesoureife; tm {01): Segurido « Tesoureirg;
um {C1} Pimeiro - Secretario; um (02) Segunda Secretdrig e um {01] Conselheiroe dais Suplentes.

Pardgrafo Unico: Os membros da Diretoria e seus suplentés serfio eleitos em Assembléis Geral
Ordindria, para um mandato de {02} anos,

Art.172 - Compete a Diretoriy

a) Cumprir e fazer cumpriro Estatuto, o RegimentaInterno e as decisSes da-Assembigia Geral;
b} Delegar a execucsio do trabalho conforme:a deliberacio;
€} Admitir ¢ demitir Funclondrios;
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d} Gerir finangas, administrar o patriménio e executar as atividades afins da AMES:
e} Aprovar cenvénios, ajustes & acordos;

) Examinar relatérios dos diversos serores;

5} Nomear membros de comissGes e acompanthar sey trabaiho;

h) Sut @ Assembléia Geral as propostas da admissio e exdysio o

Art18.2 - A Diretoria se reunird i te v 7 més e quantas vezes forem
quatro {04) de seus membros, sendo que as decisSes
serdo aprovadas peta maioria da diretoria, Das reunides serd lavrada 3 ata em fivro proprio,

Pardgrafo Unico: O membra da Diretoria que faktar sem just
<onsecutivas ¢ ou seis (06} intercaladas durante 0 ana perders,
© mandato ou aindg quando sua conduta ética e maraf n3o con

ficativa em {03} reunises Grdindrias
ras formas previstas neste estatuto,
dizer comos objetivos da AMB.

Art,13.2 - Compete ao Presidente:

2) Representara AMB, ativa e passivamente, em jufzo oy fors dele;

b} Convocare dirigir as reunides dz Diretoria e Assembléias Gerajs;

¢} Mevimentar com duas assinaturas autorizadas contas bancérias da AMB, sempre quando o
valor for superior a R$ 10.000,00 e nos demais casos como uwmm:mncnm.@:mnm.

d} Apresentara A biéia Geral o relatdri anual das ativid; es da AMIB;
&) Deiegsrpod a funcionarios Admi

ativos

f) Assinar em confunto com o (a) secretario {a) atas e documentos.

Art.20.2 - Compete 20 Vice Presidente;

2} Substituir o Presid em seus i i evacdndia;
Ar.21:2 - Compete b primeito — Tesoureiro:

2} Responsabilizar-se pelo gorfeto registtn da patri e bperacbes. fj iras, pela
apuragdo das contas de itado do balango geral, ¢ Ga anual;:relatdrios e outros
refacionados com o desempenho das funcles, assinarerm os: noozamiom,azm dizem respeito
2 tescuraria eouj 2 COM O ide

b) Gerenciar e coordenar as atividades que ihe corvipetem

©) Assinar ordens de Pagamentos & cheques con duas autarizadas pre g i

© vaior for superior a R$ 10.000,00 ¢ nos demais casos-como- ummm:mncﬂ.‘ma.sm.
d} Delegar poderes com autorizacdo da Diretoria.

Paragiato Unico: Cempete 40 Segunds Tesoureiro subistitbir o Primeiro Tesoureiro em seus
impedimentos e vacings,
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Ar.22.8- Compete ag Primeiro Secretdrio

3} Substituir o Vice ~ Presidente em seus eventuais impedimentos;

b} Elaborsre redigir documentos da AMB;

€} Secretariar e lavear as atas de reunibes da Diretoria ¢ Assembléias Gerais;
d} Guarda de documentos e arquivios da AMS;

e} Assinar contratos e documentos constitutivos de obrigacdes, juntamente <om o Presidente e
ou Tesoureiro;

Pardgrafe Unico: Ao Segundo Secretéric

compete substituir o Primeirg Secretdrio em seus
impedimentos e vacangia.

Art23.2- ¢ a0 Consell

p

iro, rep ar os interesses dos Associadas;

Art.24.9 - Compete ao Suplente partcipar das reunides da diretoria,
Para substituir algum membro em sua falta.
consefheiro em suas vacancias,

devendo aceitar a conyocagio
Substituir os cargos de 2.2 Tesoureiro, 22 Secretario &

DO CONSELHO FISCAL

Are252 . 0 g Iho Fiscal ¢ por trés (03). Associados eleitos em A 1 ia Geral, por
um mandato de dois {02) anos, permitida a reeleicio sem iimite,
Art.26.2 - Compete a0 Conselho Fiscat

2} Fiscalizar o ¢ imento. do: . regimento internc e di
b} Verificar a contabilidade em SEus aspectos

da Assembiléia Geral;
contabeis & financeiros,-dando parecer,

1ente, podendo isitar & dirétoria.a contratagdo de um:contador para‘isso;
¢} Convocar A blgiz Geral B ‘dindria do: achar necessério, ‘dentro - de suas
atribuigBes.
CAPITULO VIt
DAS ELEICOES
Art.27.2 - Promover as teig de Di 13 ¢ do C tho Fiscal ¢ demais fungties eletivas serd
uma ¢ 530 eleitorat comp de 03 {trés) Associados em Assémbigia geral no 1.2
trimastra,
£ BAUTENT] T *
R I,
e
4 k4
§3f- 1 XS i
= £ 5 . g2
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Paragrafo Primeiro; Para os cargos de Diretoria & Corisefho Fiscal ¢ vedada a eleigio do chnjuge,
pais, itmdos, filhos entre 5.

Pardg 54 Os membros da Diretoria & Congsth Fistal pod; ser reelfeitos, padend
haver 3 reeleigio ad infinitum, sendo liimitad, - Sendo cada miandato fimitado 30 perfod de 2 (dois) :
anos.

Pardgrafo Terceiro; As eleigBes da Diretoria e Conselho Fiscal serdo feitos por escrutinio sewreto,

podendo ser de uma dnics vez todos os cargos, X mwwoﬂ.
& . \AN/

¥ haitay; 3)

2

* Nakadomari
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)
% tipiak \
Art.28.2 - A AMB n3o renumera nem toncede vantagens oy beneficios por gualquer forma ou tfeislo

& seus diretores, conselheiros, Jados; i feitores, doadores, colaboradores ou
aguivaléntes.

CAPITULD Viny
DISPOSICOES GERAIS € TRANSITORIAS

Pardgrafo Unico: A AMIB nic distribui resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela
do seu patrimdnio, sob nenhuma forma de pretexto.

Art.29.2- O presente Estatuto s6 poders ser altéradoe em Assembléia.: Geral Extraordindria,
especizimente convocada para este fim cam quinze {15) dias de anteced@ncia com a presenca de
metade mais um (01) dos Associados em primeirs fonvocacio ou um terco dos Associados em
segunda convocagio meia hora apos, mediante voto. favorsvel de 2/3-{dois n.mao& dos Associados
presentes.

Art.30.2 - A dissolucio da AMB 56 poders ser d idida por disas Assembléi s Gerais £y ias
suicessivas, realizadss & convocadas para aste fim com intervalo de hum-{0%) mas,

ART.31.2 - Os casos omissos serdp discutidos em Assembidiy Gerais: deitro ‘do esphrito deste
Estatuto. .

ART.32.% - G presente Estatute entrard e vigor por ocasiio na data de-seu. régistro no Servico de
“Reglstro de Titulos-e Documentos ¢ civit das pe juridicas" da Comarca:de:Palmeira - Parans.

Art.332 - O Lar de Criangas Esperanta Viva - Lar Levi abriga griangas de 0-18.2n0s.em:suas Casas
Lares, {Medida proviséria) Conforme o Estatiito da Crianga ¢ Adolescente; artigo 90.

e
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Art.3a2 - A escrituracio contabil financeira sers realizada de acordo com os principios fundamentals -
de contabilidade € com as Normas Brasileiras de Contabilidade; (Redacdo dada pela Lein? 13,204, -
de 2015).

Palmeira, 05 de junho de 3023.

Hannelore isaak Wm:&._gm Wn:vur
Presidente 12 Secretaria I Advogado QAB
Reg 11.733

Faimeles, Ote julhodu 2y Y s Y
TGN GBI YANESSH SSREY]

Rua XY o}
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Atz 03/2023
da Assemblela Gerat Ordindria da AMB, realizadas em segunda chamada, A¢ 19:30h do dia 21 de novembio de 2023,
s dependéncias da Igrefa Evangélica irmfos Menonitas de Witn Om'3 P ca.de.34 iad
presenci 817 iados da forrma online: Samuet Melineros, Heike Kreusch Molineros, Alois Pauls, Marcos
Boldy, R rie Epp, Dalane Bordinhdo, juliano Bordinh¥o, ind Viastuin Tarabauka, Kevin Wutzke, Werrnier
Duck, Rosvita Kroker, Walter Kroker, Horst Kroeger, Myfta Kroeger, Angelics Boldt, Luis idrissa Cul e Marly Cnossen
Pauis.
1. Aberturada AGO: Christian Pauis d3 as bogswvindas a0s associados. Em seguids, José Kreusch traz uma breve
meditagio baseada em fsafas 32,1 a 8. José Keeusth finaliza s introdusdo com uma oragsc, G presidente da AMB,
Willi Dyck, 18 ¢ Editaf de T abrindo ofi AAGO. Apés sdo tratados o seguintes pontos da pauta:
2. EleigBes: com base nas sugestdas purs-os diferentes cargos, & deitorat f por Eralgio Hariy ,
DPani¢l Rocha de Souza e Ferdinand Kroeker, montou uma chapa dnica com os seguintes nomes para 3 v_.,aa.,n da
AMB: Presidente~ Hugo Kréusch, Vice-Presidente- Marcos Boldt, 12 Martin Gi 20
Daniel Frigsen, 12 Secrefdria- Hannelore isaak, 2® Secretdria- Ute F. Wirkentin, Conselheiro- Heinz 9:.5@‘ Pauls,
Suplentes- Manfred Eppe maﬁo Hartmann;, para Consetho Fiscah Hary tmo Dsori
Kroeker, €m seguida o it votan i uma cédula, hid: _onﬁ apbs para contagem e aos
gue assistem via on- _meﬁ«smno um link, passibititando a sua participagio ia vota¢do.
3, Plany de Trabalho para ¢ ano 2024: de forma reduzida, Christian o Plano de Trabatho para 2024,

05 seguil projetos o, ¥ , AP AgBo-contra Fome, SCFV, para os associados. A
Assambleis aprova o Plano de Trabalhio para 2024.
4. Deshigamento de assodiado: Aline 8ach de Almeida, que por muitos anos integrou o quadro de funcionérios da
AM3 como Assistente Soclal, pedic o seu desligamento come 3ssociada da entidade depois do seu encerramento
como funciondria na missdo.
5, Encerramento da Casa Lar Levir Christian Pauls comunica § assembleia que apds muitds conversas & andlises

sobre asituagho da £asa Lar Levi relatadas e vividas pelo CA, & ia decidiu encerrar o- do tarem 31 de
dezembro de 2023,
6. Aluguel da de Wit spéso inictal de duas entidades para alugar o espago, agora estio

sendo os gitimos com a Agéncla Missionaria da COBIM (AMCOBIM); que deve alugar o espago
com praticamenta todas as depend@ncias, inclusive o terreno que faz parte da Unidade.

7. Obreliros e 2 desde a uitinea bleis varios
da AMB.

3. hos: Hilda Kopp agradece pela idade e pelo-tempo-que gla passou
ano. Claudinei Mira refata dasdevocionais oferecidas na A¢d Contra Fome. Christian P:
contebliizar as pessoas stingicas pela AMB nestes seus 35 anos de existincia. A AMSB

jos novos fazem parte do-quadro de obreiros.

Bmawnﬁm o inicio do
iz que & impossivel
ergae alguém (no caso

1. Peter Pauls) uma vez disse SIM ao. © initiou um o5 >s da faenda s
Heine Gitnther Pauls relata da trafetdrie de um motorista que se converteu através de’ uma :_u«oﬁu do Km:ummm__d
Martin der rerlataque nos alegrar com os presentes queé.a vida nos traz. .

9, Resultado das Eleiglies: A chapa Unica com os seguintes romes que foram.eleitos para, o.!w.ao,u.omssm com
seusTespectivos CaTEDS comp segue: Presidere: - Hugo Kreuseh, Nag, brasileira, Pacuarista,

da Colbnia sin ira PR nmn 84. »w,oéom Vi d Boldt, Nac.
Brasileiro, Empres3rio, casado, mars .com, telefone (41} mwwwm.mmcq rtador do.RG 4.387.820-4¢
CPF 735.518.219-68, enderego Rua-Pard, :w 1132, mw_s»n:m Verde n ritib , CEPBOG 20, 18
Martin Gh Nac. b S X casado; telefoné (42} 99123 1562,
portador do RG 3464368-7 ¢ CPF awc 323.379-40, ¢ di Q&:_w ¥ F ira - PR, s/, CEP 84.130-
000, 22 firo - Danlel Frieser, 4 a Nac. brasiteil i otraaif.gom , casado, telefone

{42) 99980-5111, portador do RG P.Nw..x 938 ¢ CPF ono.wwmbmw.«,mw. anarador de vw.ﬂﬁ:m ‘PR - Rua B8R 277, s/n, CEP

# =

=0 Sels de Awentividiclo fot
afxpdo s dima folba do
docusunt enregue & parts.
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§42307060, 2 56 - Isaak, Nac.

Dona d casa, isaalchannelore@zmyall.com, telefone 42 -
- 99993.1244, portador BG 11526437, e CPF 623.133.119-37, morador da Colénia Witmarsum st -Palmeira~PR,

CEP 84.130-000. 29 Secretdria - Ute Funck Wairkentin, Dona de ‘casa, Nac. Alemd, mail h
caszda, telefone 42 - 3254 1264, por 14 O e CPF 0D5,723.669-32, daColdnia Witr s/o
- Paimeir ~ PR, CEP 84.130-000, Conselbeiro - Helnz Guenter Pauls, Agricultor, Nat. brasieife, m
fazendapalmeirs; .ConL.br, Casado, telefone ?B 89933-1133, portadoi do RG 3.130.448-2 &:CPF
473.054.369-68, dara da Coldnia - Palmeira - PR, CEP 84.130-000, m.cu_o:no Eraide

), Nac. Brasi Mecsnico, tel 42 owwwwa 3713, portador RG 6217037-9, e CPF 871,924,979-91,
morador daRua 8ardo do Rio Branco 815, Centro —Palmeira ~PR, CEP 84.130-000. Manfred Epp, Agricultor, Nac.
brasheiro, manfredepp®uol.com.br, casado, telefone {42) 93102-9124, portador d6 RG 1.152.652-7, CPF '
“Nm”muo .919-49 :.Sdmoq na nuﬁ:.wesssga s/n vmw.:dv.w.v? CEP 84.130-000. Conselhisiro Fiscal foram eleitos,

A Nac. b il.com, casado, teleforie (42

do RG 1.152.820-1, CPF 337.946.779-00 Scaao- na no_u:_n ii:mz:a sfn Palmeira-PR, Anmw”mwwmwnw P
Ferdinand Kroeker, pastor, nac, brasiieira, ferdinad.k il.com, casado, tefefone {42) 98429 8233,
portador ¢o RG 30546423, CPF SPEM.qu.Aw motadorda Rua Qtalipio Pereira de ?.i.mma numero 86, Jardim
Paraiso « Camipo Largo, CEP 83.606-090. Anselmo Helfibecher Osorio, pastor, Nac. brastieire, casado, telefone (42}

98439 2549, portadar do RG 22215213, CPF 372,353.979:3¢ moradorna Coléhia Witmarsum s/n Paimeira-PR, CEP
£4,130-000.
Willi Dyck faz

pélore (saak, que _.a&ww 2 mesma.

ma__MoS Isaak

Secretdria

?“;
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ASSOCIAGAO MENONITA BENEFICENTE —~ AMB
Rua fos¢ Adriano de Freitas, 427 ~Rocia | ~GEP: 84130:000 ~ Palmeirs~ PR - Brasit
Tel: {£55) 42 3252-4350 / 3254-1311 ~ : miss org - E-mall;
3«@3&»3955

ASSOCIACAO MENONITA BENEFICENTE~AMB /5 roiq

Ruz José Adrlano de Freitas, 427 ~ Rocio | ~ CEP; 85130-000 - Palmeira ~ PR ~ 8ra¥it Nakadoman;
Tek {#55) 42 3252-4350 /3254-1311 - Homepage: www.missaoamb.org - m.:i/./
4

Mg

H v ) amb@missaoamb.org:

Ata de posse da diretoriaeleita para o bidnio 20242025, A Assemblela Geral Ordindria foi realizada no dia 21 de
noverbre de 2023, nas dependéncias dg .wﬁu Evangélice lemBos Menonitag de Wittmarsuny: Eleitos pars este
biénio foram: d - Rugo Ki Narc, brasileira, Pecuarists, hug i casado, ti e
{42} 99142 3072, portador do RG ng»mg & CPF 357.886.905-00, n da no_@:m i sfn ira
PR CEP 34, Hwo‘oco Vice-Presidente ~ Marces Henrigue Boldt, ‘Nat. Srasileiro, Empresdrio, casado,
idt telefone (41) 999369607, portador do RG #.387.820:4 e CPF 735.518.219-68,
enderego:Bua Pard, an 53 Bairio- mm:m <uan - Curitiba-PR, CEP 80.610-020, 1% Yesoureiro ~ Martin Glessmann;
Autdnomo, Nac. brasileiro, & A casado, telefone {43) 99123 1562, portador do RG
34643687 e CPF 020.323.37940, J nm Cotdniz HArsy Paimelra ~ PR, s/n, CEP 84.130-000, 2%
Tésourelro - Danie! Friesen, AutBnomo, Nac. brasileiro, deniet: Tesan53@h .oont:, casado, telefone (42)
95980-5111, portador do RG 1.297.938 e CPF 410.555.438-53, iiorador de Paimeira — PR ~'Rua BR 277, s/n, CEP
$4.130-000, 1 Secretdria— Hannelore 1sask, Nac. Braslisira, Dona de tass, isaak hannelore:
42 - 93983 1241, portador RG 11526497, e CPF 023.133.119-37, dor da Cofdnia sl
PR, CEP 84.130-000. 2 Secrétdria - Ute Furck Warkentin, Dona de tass, Nac. Alem3, utewarkenti >
casada, telsfone 42 ~ 3254 1264, portador rg V.086358-0 e CPF U06.723.669-32, morador da Colbnia E:Bwﬁ.::
s/n -~ Palmeira - PR, CEP 84.130-000, Conselheiro «~ Heinz Guenter Pauls, Agricultor, Nac, brasileiro,

fazendepaimelra@yahoo.comaby, casado, telefone (42) 999331133, portador do  RG 31304482 e CPF A reynifo termina 35 20:30h. Ev, Honnelore isaak, redigi gsta ata que vai assinada por mim ¢ peio
473.054.369-68, ora da Coldnia Wi s/n = Palmeira ~ PR, CEP 84.130-000, Suplente - Eroldo prasidente Willi D)

, Nac. Brasil ) 42 - 99836 3713, povtador RG 6217037:9, e CPF 871.924.973-91,
merador nm Rua Bardo ao ‘Rio Branco 815, Centro ~ Palmeirg — PR, CEP 84.130-000. Manfred Epp, Agriculter, Nac.
brasileiro, manfredepp@uol.combr, casado, teleforie (42} 99102:9128, portador do RG 1.152.662-7, CPF i
436.920.919-49 n Calnia Wi sfnPalmeirs-PR, CEP 84.130-000. Conselheira Fiscal foram elettos, i x%:m.o_a Es»
Hary War Agrcultor, Nac. braslleiro, harwarkentin@gmallcon, casado, tefefore (42) 99973-9587, ! Secretaria
portador d6 RG 1.152.820-4, CPF 337:045.773-00 m na Colénta s/n Palieira-PR, CEP £4.130- {
600, pastar, nac. brasilei fusil.com, casado, telefo ﬁe 984295238,

portador do RG 30546423, CPF 404.131.369-49, morador da Rua onm:v_o Pareira de Andrade ndmero 86, Jardim %
13&3 ~Campo Largo, CEP 83.606-090. Anseimo Heimbecher Osorio, pastor, Nac. braslleico, tasado, telefone {42)
98439 2548, portader do RG 2221521-3, CPF 372.353.979-3¢ morador na Colonia E,asmgs 's/n'Palmeira:PR, CEP
£4.130-000. £m. sequéncin segue uma oragdo pelosiei feita:por Ltio wall, Esta. fir posse eny
dia 01 de janeiro dé 2024 e permanecer até o dia 31 de %E:Ea.nm 2025, asslm 0. nmn.na ‘o-Presidente; sendo
nesta.ata registradas dados réferentes ao inicio & fim desta diretoria. :

1, Foi concedido pela Assemblela Gersl ampios, geras e Himi poderes pars o prasidents Hugo Kreusch, Nat. - ww«%ﬁms%%nﬁi« ST e
brasitelra, Pecuarists, higokreusch@gmail.com, casado, telefane (42) 99142 3072, portador doRG. 14684646 ¢ CPF ki
357.886.908-00, morador da Coldnis sfn ia PR.CEP 84.130-000, &0 Tesoureiro — Mairtin

A Nac. brasifei i i R d 8.{42) 99123 1562, d
do-RG 3464368-7 ¢ CPF 620: 323.379-40, mor da E -Palmeira l%? s/n; ! 4304000, Para i 2
que em noime da Associa¢l ficente, a5 gantas n® 8500:6.,16576:X, 165778, 24865- i - %vnao.w// ;
7, 25610-2, 25612-5, 26048-5, 26019:3, perante o BANCO. DO BRASHE, agéncia 095%:1; & movimentar a.contd o8 P Rogictio soh s 5 B 4o Lot A0, Aoy 86, s 10 %.\ % L N
5061, 520:7 agenila 7632-5; perante o Banco do Brasil; # contant 00818-9 perante o ..NP%E.E 0956;as ucsﬁm i "o 558!‘1#%3 .
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA
Procuradoria Geral

TERMO DE COLABORA .-.Oz._wnw.. 021
Processo Administeative n® 8653/2021

Termo. de Colaboragio. que. enbre si celebramy o
MUNICIPIO DE PALMEIRA ¢ >m,m0h~&0>0
MENONITA BENEFICENTE ~ >Sw\r>? LEVEL

O MUNICIPIO DE PALMEIRA, pessoa juridica de direito publicointemo,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 76.179:829/0001-65; com vm&m waﬁ:!%«.&ﬂm na Qﬁ:& de
Atendimento. ao Cidadao, localizada na R
R?ni.:?% _uz_s n&n.‘m&io Z_Eanmﬁe de

409. m\s Now.@. [ ?:m_ ?_ _.533&0 CORO qvﬁéanc& mormmn pelos atos m&S.E%B:Sﬁ
execugdo e controle do gasto u:@rn? conforme  Décrets ;.»E—Qwum— n® uf&wbbm.r
doravante denominado simplesmente ADM] nmaﬂﬁmﬁwwﬂw TICA ¢ ASSO H.kr}o
MENONITA BENEFICENTE - AMBAAR
fins lucmativos, inscrita no CNPJMEF sob
Adviano de Freitas, n® 427, Rocio I, Palmeim;
residente Sy, Willi Dlyck, portador da cédula ¢ 2 R, G, & inscrite
ne Owﬂ\gm sob a ne oacﬁm wuwwmw ) 5 35.»3:3

Ea seu

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente termo d¢ colaboragio, decorr
viabiliza a tramsferfncia de “rectrsos m_:mnmwﬂ@v .
Assisiéngia Social - FEAS; cujo, objeto &a pa.
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE {
consecugdo de finalidades de interesse pabl
pablica, mediante a exectigdo de atividades e >
de trabathy inserido ao presente termeo de mim,g«mﬁo de dos-ae nm?\.rc de acoiimento
institucional para criangas e adolescentes e jovens at€ vinte eiumiands, nos teemos: da. Lel
Federal £ 13.019/ 2074 & Lei Municipal n5.342, de. Qm de Fmva u.m 2021. ’

1.2 - Para os fing de que trata 2 Let 0° mmﬁ\aomu OF FECULE0S, _ﬂ:ﬁ&_da n:o totalizam a
importancta de R$ 36.000,00 (tdota ¢ seis wil), serdo repassados: eny 11 (orwze) uwﬁwmw,m
mensais, durante o exercicio de 202172022, depositados em: conta- bancdria” exclusiva,
conforme disposto no Plano de Trabatho, de acorde com o seguinte cronogama de
desembolso:
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA
Procuradoria Geral

MesiAno Valor a ser repassado
Tulha 2001 K3 6.000,60
Agosio/2024 RS 3.000,00
Setembrof202t | RS 3.000,00
Outubro/20021 R$ 2.000,00
Noverabro/2(21 R$ 3.006,00
Dezembro/3031 RS 3.060.00
Taneiro/2022 RS 3.000.00 [
Fovereiro/2022 RS, 3.000,00
Murgaf2022 RS 3.000,00
Abriif2022 R$3.600.00
Mnio/2023 RS 3.000,00 ;
TOTAL R53600000 | oo it

DA S50CIEDADE 02:. sé encentra. vincy
integra o presente Terme.

aco

1.3 - Naopoderdo’ser destinados TeCUTSOS:
Lei de Diretrizes @ﬁ»;zn:r_amm.
14-E
ou 59?53&,:1
I - delegacdo das fungdes de regulaciio, de fi
de-outras atividades exclusivas do Municipio,
i1 - prestagio de servigos ou de atividades cy;
Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAG

2.1 = Sio obrigagies dos Participes:
- DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA:
a) mcgmnﬁ. :rﬁzdn@? amvmnﬂ cas ﬁma r:.mmw»

i

i

ox“ «,miﬂ*wm.\nwn@mu i wcnummmu civil

monitoramento ¢ mégn,_c arﬁ_r_ﬁg ﬁ:n o 79?95%3. a.@ﬁgaw:_.,mba

obrigatoriedade de apresentacio da prestagdo de contes: devida pela. organiz “da
sociedade ivily
¢} realizar, nag parcerias com vigéncia superior a um ano, Hummevw de satisfagio ¢om-as

beneficiarios do plano de trabatho ¢ utilizar os sesultados como subsidio na ava
parceria celebrada e do curaprimento dos objetivos pactuados, bem como na reor
no ajuste das metas ¢ atividades definidas;
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MUNIC{P10 DE PALMEIRA
ESTADO DO PA v >,.
Procuradoria Ge al

) Comprovar a exata aplicaco da parcels anteriormente repassada, na forma da législacio
aplicivel, mediante procedimento da fiscalizagio da Administracio Piiblica Muni mr Aav
pena de suspensdo da transferéncia.

i} Nao praticar desvio de finalidade na aplicagio do ﬂ.ncnmo\ atrase ndo justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atenitatérias fos principios ?:awamiap
da Adnunistracao Pablica nas contratagbes ¢ demais atos praticados na execugdo deste
Termo de Colaboragan e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente _wwa:_samn
pela Administragdeo Pablice .
j} Prestar todos os servigoes, conformie wino de Trabalto, Bm&ms? a contratatio dos
profissionais ¢ pagamento dos os saldrios, gere nto. e coordenagac dos

P
trabalhios, ficando proibida a redistribuicao mom recursos a outras ehtidades, ncbmnamqn.m ou
3...:4 B &
k) Observar todos os @itérios de qualidade técnica, efici éncia; economicidade, prazos e os
custos prey. _m?umn. :

L) comprovar a existéncia de conta bancaria espec
instrumiento, efetuando todas as .sc«::@:Bnomn b:mnn
presente terrno nesta conta bancéria;
m} Prowover a_ devolugio aos cofres. feietay
corretamente conforme o Plano de Trabalho;
n} Efetuar cotagio e pesquisa de Pregos,
aquisicao de materiais e servicos;

0} ﬁ?;?ﬁr ma::Em:mo. com o uuoaﬁ P _vzno&cunmam

“exclisiva pama o presente
iras_velacionadas ans Emmﬁ@ do

o_‘aﬁ& Lz >L smirdstragio Eﬂ:ﬁﬁw. W»w&.&
P} camunicac & adiministracio ‘pliblics a su
assim cow alteraghes em seu Estatutoe,

CLAUSULA THERCEIRA ~ DOS RECURSOS

3.1 - O montante total de recursos a serem exf pregados ha-

Termo de Colaboragio ¢ de R§ 36.000,00° {rinta ¢
rendimentos ariundos de aplicacio financeira,, :
32 - A ADMINISTRACAO PUBLICA Smbm?ﬁ? pata; execucior do_ presente tormp de
colabosacio, rectrsos ne volor.de RS 36,000,00 {tinta e seis'mil} correndo a nm%mvw a 353
da dotagio orcamentiria: 15.002.08.244.0038.6 151.3 mbn Awygoc m

. ¥
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA m.».?uvﬁ,—gﬂ‘wwO DOS RECUR ﬁO_m
41 - A ADMINISTRACAO PUBLICA tansferird’ os recurios em favor da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o croanograma de nmﬁn&ofp contido

ne plane de trabalho ¢ descrito na clausula primeira; Em%:?o transferéncia &QH@ES
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ESTADO DO PARANA
_Procuradoria Geral

bancaria especifica vinculada a este instrumento,

42 - B obrigatéria a aplicagio dos recursos deste Termo de Colaboraggo, enqu
utilizados, em caderneta de poupanga de instituicio financeita. oficial, se a previsao as seu
uso for igual ou superior 3 um wes; ou em fundo de aplicagio financeira de curto prazo, ou
operagio de mercado aberto lastreada em titulo da divida pribliea, quande sua tilizacio
estiver prevista para prazos menores.

4.3~ Os rendimentos das aplicagdes finance;

serdo, obrigatoriamente, aplicados ro objeto
do termo de colaboracao ou da transferénci, estando sujeitos as mesmas condicdes de
prestagao e contas exigidos para 0s recursos transferidos,
44 ~ A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devers observar ma realizagio de gastos
para a exccugiio do objeto do presente termo a Proporci lidade entre 0§ Tecursus
transferidos e os recursos piGprios a serem aplicados.a tindo &m contrapartida. ?o houver
contrapartida financeira} 3

4.5 - As parceles dos recursos transferidos no arbito ta” vmw_nram a0 serio :dm&%w ¢ ficarao
retidas nos seguintes casos:

1 - quando houver evidéncias de ?_‘mmaﬁm
recebida;

I - guando onstatado desvio de finalid
da Onnaiwwﬁa, da seciedade civil ém
colaboragio; ) .
HI - quande a organizagio da sociedade civil .mm,sé, detar sef justificativa uficiente as
medidas saneadoras apontadas pela .maésmn«mnmo <
interno ou externo,

M..«Bru e¢]

femento
nne de

e Tontrole

46 = Por ocasiiio da coiiciusdo, dentincia, ‘fe
financeiros remanescentes, inclusive os prove
financeiras realizadas, serdo devolvidus & adm
5:3 msw. sob pena de :Ewmﬁn. Smﬁtamwox e "ogm.uw de 5 eCialk d 033‘&

mmEca

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS Ummwmm&m

5.1 - O presente termo. de colaboragio nEFE ser. rxmnﬁmao mmrﬁmﬂn pelos partic: pes, de

acuedo com as cldusulas pactuadas e as normas de régenci mmvcﬁnm:no cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugio totalon parcial. :

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacio dos recursos ¢ A wzmom sob pena de zalidade

do ato ¢ responsabilidad do agewte ou representante da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para:

1- realizagao de despesas a titulo de taxa de administtagao, de geréricia ow similar;

11 - Anslidade diversa do estabelecids neste instruments, - ainda que em cazdter de

emergéncia;
11 - realizagio de despesas ent data anterior ou posterior 3 sua vigéncia;
Paging 5de 12
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MUNICIPIO DE PALMEIRA o
ESTADO DO PARANA: :
Procuradoria mmwmm

IV - realizagio de despesas com taxas bancarias, com mullas; juros eu correcio Bonﬁﬁnaa
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacio de despesas corn publicidade, salvo as de cardter educative, informal
orientacio social, das quais ndio constem nomwes, sfmbolos. ou imagens que Saﬁﬁﬁmg
promngao passoal de avtoridades ou servidores: pablicos; e i

V1 - repasses como contribuicbes, auxilios ou subvengdes as instituighes bdﬁ&wm com fins
»F—ﬁwpmm?.cmd

VH - pagar, a qualguer titulo, servidor on empregado pablico com recursos ,.._.snEv@cm a
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica ena lei de diretrizes orgamerticias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

o

6.1 - O presente Termo de Colaboragio. vigerd por 12 {doze) meses; a contr da aﬁw de sua
assinatura, conforme prazo previsto no anexo 15:0 m_m .D.w Eo para a ncbamncmms de seu

6.2 ~ mﬁﬁ..:.m que necessdrio, mediante p
CYIVIL devidamente justificada e formud

DBt da O%ﬂ?éﬂ»fo Ob, mOnmmU\rdw

is mx.mmnn.wn r‘.mﬁm &
nitidas procrogacdes do prazo de vigéndia mb presente Teriio de 0.
6.3 ~ Caso haja atraso na liberacio dos recursos: 2833:69 aADI ACAO PUBLICA
promioverd a prorogagdo do praze de vigéncia do, sente_ternio de B.N.Wo..wnz
w:a?&:ﬁ.wiw:&:% de ?.osamE mm ORGANIZACAO .Dwa i

a

zgﬁ_.x»ﬁ» por térino mm:ﬁc. a'ser nn_@«mnc
do Termo de Colaboragio ou da ditima dila o
cefebragdo de termo aditivo com atribuicio d ,mm i 03 eltosretroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO KOZEOEszAd uc >n0§4>zm>§mza
FISCALIZACAO

7.1 - O relatério sécnice a que se refere o art 59 da-Eei
outros dlementos, deverd conter:

I~ deserigdo sumaria das atividades e inetas estabelecidas; :

1L - andlise das atividades vealizadas, do cumprimeitto.das metas e do iimpacte do wgcmc,c
social obtidn em razdo da execucdo do objeto até o perivdo;coin base nos indicadores
estabeletidos ¢ aprovados no plano de trabalho;

L - valoves efefivamente transferidos peld administracao EZS?

TV - andlise dos documentos comprobatérios das despesa P dos pela;org

3.0197/2014, sem prejpize de

a0 da

sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das «%_mv e

resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragio;
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARAN;
Procuradoria Geral:

V - anilise de eventuais anditorias realizadas pelos controlés interna e externo, no
fiscalizagio preventiva, hem como de suas vonclusdes e das medidas que tomamm em
decorréncia dessas auditorias,

7.2 - Na hipdtese de inexecucao por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA mOﬁmmU_PUm
CIVIL, a ADMINISTRAGAO PUBLICA poders, exclisivan para asseBurar o
atendimento de servicos esseniciais 4 populagio, por ato préprio e :&nvmaaﬁ_ﬁmam::. de
autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou afividades
pactuadas: ) :
£~ retorar os bens: pablicos em poder da ofganizacio da sodedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que S&nm%: direitos de uso de tais bens;
Il - assumir a responsabilidade peln execugio do restante do-objéeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacio, de mode a evitar sya descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagiv de contas.o que fol executado pela cwwm izagio da sodedade civil
até o momento vm que a administragio assumiu essas znmﬁo:wm :amn_nw

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACA® DE

Pn:upm.& ea ncusﬁaoe‘wnbo do. m_nm:nﬁr mww i 5m e dos

“dais mmw&:nmm informiacoes ¢
_wbnw:..a:ac». ¢ : e
§ - extrato da conta bancdria especifica;
I - notas 8::#.0533 :whu.m. inclugive «nd_gw.

§ ¥° Serde glosados valoves relacionados u.ﬁ@w@m&% 0S .nwm.n:?vnn_om sem umm_w.nmgcj
suficiente. i
§ 2% A organizagdo. dd sociedade civil prestard-contas da Boae regular m_vrnm@c dos tee
recehidis no prazae de até noventa dias a. partiz do-términd. da’ vigéncia da ?..A.A:
final de cada exercicio, sea duragio da parceria exceder uth ano. :

8.2 - A prestagin de contas relativa 4 exécucho do termo de. nc.maogmmo dar-se-4 my nsiw a
ardlise dos dacumentos previstos no plano de trabalho, bem coino dos segilintes relatarios:

1 - relatorio di execugdo do objeto, elaborada pela organizagio da sociedade civil, contendo
as stividades ou projetos desenvolvidos pars o cumprimenito do. objeto e 0 compa @zeﬁ de
metas propostas com os resultados alcangados;
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1 - refatérie de excoucdo fitanceira do termorde; ncﬁg»ﬁnm nva descricho.das de

receitas efetivamente realizadas ¢ sua vinculagae coma gxecugas do cEmS. nahi

descumprimento de metas e resultados estabelecides no plang de trabalho.

83 - A Administincho pablica consideratd ainda em sua 3&‘_ sel ¢ @wmﬁaﬂ

eclaborades internamente, quando houver

~ - relatério da visita Wenica in loco ng.:.mau durante a éxecugio da parcerfa;
. relatorio téenico de monitoramente e avaliach homologado pela 83&%5 de

mogitoramento e avaliaciio designada, sobre 8 gonformidade do cumprimento do obje

resultados alcangados durante a execugio 6 terine de colaboragdo ou de fomento. P

84 - Os pareceres técnicos do gester acerca dd prestacdo de‘contas, de que trata o.:att 67 da

Lei n® 13.019, de 2014, deverio conter andlise de mmEnS ede de das ages ﬂﬁﬂsnc,

1 - 05 resubtados j8 alcancados e seus benefici

11 - 0s IMpACtos LCONGMICUS DU sociais;

Tk - 0 grau de satisfacgo do publico-atve;

1V - a possibilidade de sustentabilidade dos acoes

3o conclusiva sobre a pred

5 - A manifes
observard os prazos previsios na Lei n® 13,
pelat
1 - aprovagio da prestagio de contas;
11 - aprovagao daprestagio de contas com
TH - rejeicio da prestacdo de contas e detert
confas especial,

8.6 - Constatada irregulpridade o Grissio B prestacande ntas, serd
para a urganizagio-da sociedade Ban sanara am@&

‘voncedito prazo

§ 1° O prozo referida no caput & limitado
protrogavel, no MEXIME, por igual vrio&o ;
possui para analisar ¢ decidir sobre a,prestag
§2° Transcorrido.o praze para saneamento da firegulaii aw% o |
saneamento, a autoridade administrativa etente; 0B ﬁmzu
soliddria, deve adoter as providéncias

responsaveis, quantificagio. do-dano e obter
vigente. -
87 - A administragio pablica apreciard & E.&Sﬁe aal-de iwm wm:,m Q«SQ&
até cento e oitenia diag, contado da data
dilipéncia por ela deternrinada, protrogavel justificadamente po

Paragrafo Gnico. O Lranscurss do prazo definictd ‘nos :%BOW do-capat wms; qui
tenham sido apreciadas:

fontas:

v»wwzmvw de 12 .

aos r.o?am vs_u:rom. .
- Il - nos casos em que no for constatado dole da oﬁu:ﬁ

:mwa.um

seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagio. monetétia, ‘impede a s de mota
sobre débitos eventualmente apuradoes, no perfodo eritre & final do prazo referido heste
paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacao _vmps Emun:?m_qwﬁo ptblica,
8.8 - As prestagiies de contas sexdo avaliadag;
1 = regulares, guando expressarem, de forma
metas estabelecides no plano de trabatho;

1 - regulares com ressalva, quande evidenciarem Eum.amu:magam ou qualquer outra falta de
natureza formal que niv resulte em dano ao grario;: .

111 - irregulares, quando comprovada acw_gcﬁ&wm sugtintes Acsmaﬁcmw
a) omissio no dever de prestar contas; :
b) descumprimento irjustificado dos abjétives’
<} dano av-erario decorrénte de ato-de gestao
d} desfalgue ou desvio de dinheiro, bens:
89 - O administrador publico responde
‘contas ou por amissio em relagio & and
primeiro caso, os pareceres técnic
aueridades diretamente subordinadas; ﬁb.&
m.S - O:mﬁmc a mzlwnma de Sbnmw msn av.

e ozmﬁg?,o,nnavaaﬁxc dos .emum vos e

para n_:o o ressarcimento ao erdrio seja promovi w.v
interesse piblice, mediante a apresentago
descyito ne forme de colaboragio- ¢ a dred
econdmica serd feila a partir do:plano de tral
ou fraude ¢ NAC sefa 0, cagn e res
8.11 < Durante o prazo de 10 (dez)
contas, a organizagho da sociedade civil
origing®s qie compaem a prestagio deconta

nw.wcmc LA NONA ~DAS ALTERACOES

termo n&ﬁﬁ? a? msno a morzanmo ser e ,H
{erinta} dias em refagio 4 data de wérmino de sua Sma
9.2 - Nie ¢ permitida a celebragio de aditamento de
da natureza do ohjeto. -
9.3 - As alteraches, com excegiio das que Eau.:: por. ?E
prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previan

3@% 9de12 "




gcén&&? Grggfio ao gual deverdo os dutos sex m:nmaﬁgm
pareeer. :

Emn:m.m oua an_:gﬁo um TeCursos remanes

CLAUSULA DECIMA - DAS ?mmwOZmbEEN?ﬂ@mm

101 - Pela execu¢do da parceria em desaco
Let 1 13.019/2014, ¢ da wmmwmw.nms( espac
prévia defesa, aplicar 8 organizacio da mosmm&b €V
I -adverténcia;
Tl - suspensdo tempordria da participacio. em nvgamaa ptiblico. ¢ ugmm»:.
celebrar parceria ou contrato. com drgios ¢ entidades daresiéra‘de Wo<w:.5 daadniipistracao ;.
publica sancionadora, por prazo nfo supericr s no_m Anos:
M - declaragio de inidoneidade para paxiic
ou contraio com Orgios e entidades de tol
otivos determinantes .da punicdo ou. ate
propria-aiitoridade. que aplicou a penalid
da sociedade civil ressarcir a administ
decorrido o prazo:da sangio aplicada com b

m.m,&mﬁ»o anico. As sangOes estobslecidas :am,» wom
Chefe do Poder Bxectitivo, facultada a- def
prazo de dez diasida abertura dé Vista; poder
de aplicagio da ﬁmﬁ&&w&w

. 102 - Prescreve ém. cince anos, contadas a
contas, a aplicagio de bmsﬁawam umn,bwnmsﬁ de:

103 - A prescricio sers interrompida com a
da infracao. B

CLAUSULA DECIMA aﬁ%mnﬁ jole mﬂm mmz
112 Para os fins deste ajuste, consideram-s
‘adquirides com recursos financeitos envolvi
objito, mas que o ele ndo se incorporam. .
112 = Para os fins deste Termo, equiparam-se a gzw Bwnmwnmimm os-bens’ ¢ m&:ﬁugmﬁncf
eventualmente adguiridos, produzidos, :.mbmmogﬁgnm ¢ ro§ o@wwman«mcv
aplicados em razdo deste Termo de Colaboragio. : : . M E -
113 - Os bens remanescentes serdo de propriedade ‘da O §.u5 da- moﬁm%@w m—ai el
gravados com clausula de inalicnabilidade, am<m=nc a cnmmENmmdo @m reemuvn civi

114 - Os bens remanescentes adquiridos com v

formalizar protessa de tratisferéncia da méov:ma&m
de sua extinglo.

administrador pablico, ser doados a outra Oﬁg
a fim igual ou semelhante a0 da Organizagio donatéria, 9
abjeto, rido forem necessarivs para assegurar a continuidade do ov_mnc pactuado.
115 ~ Os bens deados ficardo gravados com claustla devinalienabilidade ¢
exclusivamente, serutilizados par continuidade da mamncrao -de objeto igual ou vrﬁczssﬂm
ae previste neste Ternw de Colaboragio, sob:pena de reversio em favor da .P&E_Eﬁﬁﬁmo
Pablica. : E

1231 - O presense termo de colaboragso poderd ser:
1 - denunciade a gualquer tempo, fitdnd
obrigactes ¢ auferindo as vantagens do e
avenca, respeitado o prazo minimo de 60(;
déssa intengilo; ) )

o} const ﬂ:.mc. a aﬁmﬁcmn ESB\ de falsidade o4
apresentado; @ =
d). verificacio da ocotréitia de gualquer cire
de Contas Espevial.

publi do ‘set respects

providenciada pela adininistragio ptiblica ng pra:
respectiva-assinatira, o

141 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes-condich
[ - as comunicacdes relativas g este fermo .de ncs_uogrwﬁ
correspondéncia escrita ou eletrdnica e serfio consideradas xwmﬁ qamsﬂm ‘efetadas
cemprovado o recebimeénto;




mm4>oo DO v>x>
vnon:qmne_..m mm.

H - as mensagens ¢ documentos, resultantes: da transinissas: ERBEQ: ni¢ poderdo ‘se
constituir em pegas de processo, e 0s respectivos cnvio.m “deveriio sef encamin

prazo de cinco dids; e *

I - as reunides entre o5 repyesentantes. oanaaum%w
ocovedncias que possari ter implicacdes neste termo de noruvoﬁmmo. serdo aceitas so
registradas em ata ou refatérios circunstanciados,

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORQ

que nio possam ser resolvidas pela via ad
Estado do Parand, com rentincia expiessa a OHIOS, vcn mais ﬁﬁirr:mncm que forer
152 - E, por assim estarem plenamente de asorde, &s participes obrigam-se a t
irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente _?ﬁﬂﬁzo:n? o g:mm rmo m wn:wao
conforme, foi Javrado em 3 (trés) vias detignale
participes, para que produza seus juridicos

Mario Antonie'Wicezorek
Sexretdry Municipal de Assisténeia Social
Administragio Pablica

wlhichole Rp Biinles

Testemuinha; ' L ! ¥
CPE/MF sobo v': 063 55426 §-¢ 57

CAL

CAIRA ECONCIMGA FEDERAL

Certificado dé Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrigdo: 81,078.297/0061-60
Razio ASSOC MENONITA BENEF

[social

Enderego: COL WITMARSUM SN GLEBA 01 / ZONARURAL £ PALMEIRA 7 PR / @akuogo,

. N - . i da
A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que the confere o Art. 7,
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que,. nesta data, a empresa

Garantia do Tempo de Servico ~ FGTS.
O. presente Certificado n3o servird de prova contracobranca. de quaisquer

débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos, devil nm%ﬂmsnwm das
obrigaghes com o FGTS,

Validade:11/01/2024 a 09/02/2024

Certificacio Ndmero: 2024011109131273023939

Informagdo obtida em-25/01/2024 16:21:32

A utilizagdio deste Gertificado para os fins previstes e iesta condicionada
a verificagdo de sutenticidade no site da Caixad: www:caixaigov.br

A |

acima identificads encontra-se em situggdo regular perante o Fundo de w

B
%




MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

Secretaria de Assisténcia Social

Certiddo Liberat6ria
Ne da Certidso: 30/2023

ASSOCIACAO MENONITA BENEFICENTE-AMB
CNPJ N° 81.078.297/0001-00

Cerlificamos, para os devidos fins, que 2 ASSOCIACAO
MENONITA BENEFICENTE-AMB estd em situagfo ﬂﬂm&mr no que dispbe a Lei n®
13019/2014 ¢ Decreto Municipal n® 10.764/16.

A presente certidio € valida até o.,m,.\ow\wcmu

Palmeira, 4 de dezembro-de 2023

MARIO 4 3&3 ﬁmgcwmx :
Secretdrio :Kn:_su»_ de:Assisténcia Social o

Rua XV de novembro, n? 425 ~ Fone : {42) 3809-5002 - CEP-84130-000 - Palmeira - PR

g BINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Roceita Federal do Brasit
¥, Prociradoria-Geral da Fazenda Naclonal

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A0S ._.zuSow
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAD

Nome: ASSOCIACAQ MENONITA BENEFICENTE AMB
CNPJ: 81.078.297/0001-00

Ressalvado o direito de a F. Naclonal cobrar e insi divid nm
responsabllidade do sujeilo passivo acima identificade que vierem a ser apuradas, & certificado que;

1. cébi dmini: pela $é ta da Receita Federal do Brasii (RF8) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1968 -
Cédigo Tributdrio Nacional (CTN), ou objeto de decisfo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ri&o vencidos; e

2. ndo constam instrigbes em DIVida Ativa da Unidio (DAU) na Procuradoria-Geral da mﬁoim
Nacional (PGFN). :
3
Conforme disposto fos ris. 205 e 206 do CTN, gste documents tem: o8 mesmos afsitos da %
negativa.

Esla certidao 4 valida para o estabelecimento matiz e suss filiais €, no caso dé:ente federativo, vma
todos os 6rgdos e fundos publicas da i direta a ele vi s, Réfere-se & si

sujeito passivo no &mbito da RFB & da PGFN auzw:wm inclusive as cont ..Bmw wo&auoaswﬁm
nas alirieas 'e" a 'd" do-paragrafo unico do art. 11 da Lai n® 8212, de .k de julho.de 1991

A aceitagBo desta certidao esta condicionada & verificagfio de sua auténticidade na Intemnet, nos
enderegos <hifp:/ifb.gov.br> ou <hitp.fwew.pgfn.gov.brs. :

Certidao emitida gratuitamente coim base na Portaria Conjunta REB/PGEN n° 1,751, d6 211012014,
Emitida &s14:58,26 do dia 09/01/2024 <hora e data de Brasiiia>.

Valida até 071072024,
Cédigo de controle da certidio: 88E0.41E2.FADADABS
Qualquer rasura-ou : este




10/01/2024, 20:18 Cansulta Regutsikiade do Eimpregador

Vaoltar ! traprimir
«Usg gﬁgﬂm‘ﬁnﬁ}h
Certificado de Regularidade do
FGTS ~ CRF

Inscrigio: 81.,078,297/0001-00

5 OM-«U.NW.. ASSOC MENONITA BENEF
: Enderego: COL WITMARSUM S/N GLEBA 01 / ZONA RURAL / PALMEIRA / PR / 84130+
600

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicBo que the confere o Art. 7,
da Lef 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagBo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempe de Servico - FGTS.

O presente Certificado no servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicBes efou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS,

Validade:23/12/2023 a 21/01/2024

Certificacio NGmereo: 2023122302123281265303
Informacgdo obtida em 10/017/2024 20:17:14

A utilizagio deste Certificédo para os fins previstos em lLei esta
condiclonada a vefificago de autenticidade no Site da  Calxa:
www.caixa.gov.br

"

Pagina

PODER Q.GUHQHM,”HO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: RSSOCTACAC MENONITA BENEFICENTE AMB (MATRIZ E FILIALS)

CNPJ: 81.078,297/0001-00

Certiddo n®: 2483484/202¢

BExpedig¢do: 10/01/2024, ds 20:21:43

vValidade: 08/07/2024 - 180 {(cento e oitenta) dias, contados am data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue ASSOCIACAO MENONITA BENEFICENTE AMB (MATRIZ B FILIAIS)
. inscrito{a) no CNPJ so6b o n® 81.076.297/0001-00, NRO CONSTA como
iradimplente no Hanco Wacional de Devedores Trabalhistas. .
Certidfio emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJIT, de 21 de jameiro de 2022.

O dados constantes desta Certiddoc sfo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em nmu.mnmo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.
A aceitag8#o desta certid@io condiciona-se i verificagio de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalhc na
Internet (http://www.tst.jus.bxr).
Certidio emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os) dados
necessérios & identificagfio das pesseas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho guanto s obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgada . on em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente  acs
recolhimentos previdenciérios, a hondratrios, a custas, a
emolumentos ou & recolhimentos determinados em lei; ou dec
de execugdo de acordos firmades perante o Ministério PG
Trabalho, Comigsdc de Conciliagd3o Prévia ou demais titulos acm. por
disposiglio legal, contiver forga executiva.

Davidas e sugestdes: cndtGhst.jus.bx



MUNICIPIO DE PALMEIRA
Estado do Parand
£ SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANCAS

CONTRIBUINTE GLOBAL

CERTIFICAMOS, que para fins SIMPLES VERIFICAGAO DE DERBITOS, que
NAO CONSTAM DEBITOS RELATIVOS A TRIBUTOS MUNICIPAIS (impostos, taxas,
contribuigdo de melhoria e divida ativa dos cadastros Mobifidrios & imobilidrios), até a
presente data em nome de ASSOCIACAG MENDNITA BENEFICENTE AMB, Ovﬂozv..w o
$1.078.297/0001-00, situado(a) no municipio de Palmiira .

Fica ressalvado o direito da Fazenda Piblica Municipal cobrar débitos
posteriormente apurados, mesmo referentes & perfodos compreendidos nesta Certidao.

A presente cerlidZo ndo isenta débitos vincendos a partir desta data.
Certidac Numero: 5746612024

Cédigo de Autenticidade: D1AOSECDI594586F34293803E3A3CEAS
Emitida-em: 10/01/2024 Vilida até: 09/05/2024

Qualquer rasura ou da invalidara este docur

Certidéio emitida gratuitamente pela internet.

100112024, 20:11

g AV )

i rpiaty

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

ASSOCIAGAD MENONITA BENEFICENTE-ANB
GNPJ N°: B1.078.257/0001-00

FINALIDADE DA GERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVERIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAC OU INSTRUMENTO CONGENERE

Da, P 14 DOSARTS. 289
¢ CERTIFICADG, NA FORMA DO ART. 85, DALEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N 113, DE 151212005, E ©

C SEQUINTES DO REGIMENTG INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIAGAO MENONITA BENEFICENTE-
ANB ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDAATE O DIA 08032024, MEDIANTE AUTENTICAGAC VIA INTERNET EM
WWW.ICE.BR.GOV.BR.

CERTIDAC EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012.

“Tiibunal do Contaz g Esiado do
» Parang.

Db transmilidos 46 ormi ssgura:

tee.pr.govHTCEPRY Sartidaot ialerv_ertidao_emissao.espxTniCNPJ=81076297000100 "




youszsn w opgpedt
1o s watnd

(0224207 PEORNBOR) SV

ogpiag sy sq0

S0 s0pos BqGO}HU

O OWI0D WSY ‘BURINGL} 02U 3 BUBINGU) BZBINTEU

Ui

ep SO

ONIEID QUVIWIDANI0S - PTOZ/SO/E0 T TRUBA
'

OUIBI Ein épsunguon 18S RIGASD ORPINGD é\ssp apepojusIne ¥

¥

it

"Seugsseoe selienaLl seg5eBiao ep ojuauudumosep
> 4

2p-SOHA9P ©

Rua: José-Adrans de Freitas 427 - Paimeira PR~ Brasit

“gjep esau
(53]

‘OpESiIUEP] BUWIE SIINQUIUCD-Op SUIoU We Sepugpued JysiXe OB SOWEEISUOD ‘epueze ep OPEIST

4 B OUBHP O OpBARSSTY

‘arib SOWedHe0 ‘sopainde J8s & WBYUaA enb no sopensy

pEIsg BAGnd

Bai 50 CRUBSYLAA

ep eigjaxeg 2p sons|

ogU BpUE SONGSP JRIGOS 8 I9A

FINIOENSE VLINONIN OVOVIOOSSY ‘SUON
00-5000/L6Z°820°18  1AW/PND O BIBd BRSO} 0EPIIAD

z
g
2
2
h#
N

o
@
g
&
o
2
&
3
@
&
o
@
9
£
o
o
&
s

m
|2
o
o
o
[~3
o
]
o
=
-]
3
oy

eayeboN ogpiisd

- ‘plere op [enpeis3 ejeosy

g
[
g
2
m
%
&
&
n
:

Agéncia ag57-1

Agénclaogst

A. P b A.ssacia;f;éo CEP; 84130-000 = Toto42 3252%1350
m | Beneficente’ ;«:l:gramcom/mtssao amb o
ANEXO. Vil — RELAGAO NOMINAL DOS DIRIGENTES ATUALIZADA
NOME CARGO ENDEREGO TELEFONE E-MAIL RG ORGAO CPF
RESIDENCIAL EMISSOR
Tugo Colonla AajEs1az 3072 TromsEamaleen TAGBAGAE SSPIPR 357966.50900
Marcos Henrigue Bodt Vice Ko P i Bae Aue | (092018 | marashodBtomalleon | 388204 SSPFR 735.615:210:68
Prostaeite Vottts = Guritiba
‘Wartin Gl v Calonta W esias 186z | Bainaiesarann@amalieom | 34843687 BSRIPR 00,828,27940
Danlsl Friesen 2 Tesoureios: B8R 277 Paimatra 2 411 | Daniettrieyengs@notmail.com 4207938 | SSPPR 410.568.439:83
‘Hannelore isaak - T Swiretids Toltia Witmarsum {iz eoossAzet | lseakhannelor@amalcon [xrreres BEFIPR RN |
Ute Witrkenitin - 2+ Sugretifta Colbnis Witmarsuay. 42) 31541284 lewarkentin@amati.com V08s33%-0 | C 006.723-82
Haing Guernter Pauls: (42) 88933-1133 Tazentanaimelra@yshoo.combr "3430.448-2 “ESPPR 47305436588
Eraldo Hartmann Voptess | Fua Barko do Rio Brance, B8~ | (42) 98830:3713 SaiT0878 BEPIPR 10240789 |
Geniro - Lafmeira PR
Wanfred Epp: -+~ | ° s “Coloria WitRarsimL |+ | 4991029124 Sappount TAB26827 SEPIPR WB820.51845
Hary Warkentia. . | -Conk Rschl oA Vs T AR) 98973 9087 | harvyescontie@ama TAREARA SapiPR BT |
e — —~ y T 'l‘w..omlpt;- =y Mg_udaj T = premerpmrT—p . ECTTTE T ZePPR PErE T
R ! 6~ Jd Pajalso-Campo Largo
T Anseimo Heimbecher Dsorio | Gons, Facat otonta Wikmamam i Shae-2ks PXTIETIES PR TEIss BT84
Falmeira, 03 de janeiro de 2034
ConMSant:aha s g ; o -
s | 2, | samemn Amb | EE
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. Associacs Rua: José Adriano de Freitas 427 - Palmeira PR -
: Menonte Brasfl CEP: 84130:-000 - Tel: 042:3252-4350  °
j A i E-mail; amb b.org - www. org

Beneficente instagram.com/missao_anib

ANEXO IX
DECLARACAQ DE NAO OCORRENGIA
DE VEDAGOES DE ORGANIZAGAO E DOS DIRIGENTES
Eu, HUGO KREUSCH, declaro para os devidos fins que a Agsociagio Menonita mm:mwom:ﬂw.%m e
seus dirigentes ndo incorem em quaisquer vedaces dispostas no art39 , da Lei mmnm_,m_ n°
13.019/2014. Nesse sentide, declaro que a OSC:

L mmw .Mm&mﬂaaﬁ constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no ﬁz,&ao
nacion;

2. Néo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada cam a
administracio publica municipal;

3. Nao tem em seu quadro de dirigentes membro de Poder ou do Ministério Piblico ou &:nmam
de drg3o ou entidade de administragio pliblica municipal, sstendendo-se a0 sau conjuge,
companheiro ou parente ém linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, bam
como, nenhum servidor ou seu conjuge, companheiro ou parefite em linha reta, 3.&5! ou
por afinidade, até o terceiro grau atuando como:diretor, proprietario, controlador ouintegrante
de conselho de empresa fornecadora ou que realiza ncm_nca« madalidade de contrato cimo
municipio;

4. N&o teve as contas rejeitadas pela administragso pblica nos tiltimos 5 anos, ovwmzm%m a
excegbes previstas em Lei;

5. N3c se encontra submetida aos efeitos das sancles de suspensdo de vmao.nmomo ‘em
licitagao e impedimento dg contratar com o Municipio; declaragdc de inidoneidade para ﬁ.§
ou contratar com-a Administrag&o Pablica;

6. Néio teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal oy Oosmm_no de
Contas de qualquer esfera da Federaggo, emi decis#o irrecoirivel, nos Glimos 8 (oito) anos;

7. Ndotem enitre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcérias tenham sido _c_c&mm
irregulares ou rejeitadas por Trbunal ou Conselho de Contas de qualquer mw.mﬂ da
Federagdo, em decisdo irreconivel, nos Gitimos 8 anos;

8. Nao tem entre s€us dirigentes pessoa julgada responsével por falta.grave g-inabilitada para
© exercicio de cargo ém comissdo ou fungiio de confianga, enquanto durara inabilitagdo;

9. NEo tem entre seus dirigentes pessoa considerada responsavel-por: ato. de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos 1, It el do artigo 12 da Lei m&ﬁw_
n® 8.428, de 2 de junho de 1992; :

Declaro estar ciente, que a nio veracidade desta declaragdo configura efime contra a was_:_mc.mowo
piiblica ou contra o patiménio plblico, previsto no artigo 299, do Codigo Penal Brasileiro.

Paimeira, 11 de janeiro de 2024.

Hugo Kreusch

Presidente da AMB-Associagio Menonita Beneficents Al
Banco doBrasil S/A Banco ftak X Entidade Filantrépica n 44006, 8.8533_
Rua: Conceicho-580  agdacia 0957-1 Rua: Conceigho - 380 Agéncia 0956 Ut. Piblica Federal n 18.632/93-41
CEP: 84120000 €. Corrente; 85006 CEP: 84¥30-000 C. Corrente; DOB1S-9 CNPJ: 81,078.297/0009-00 :

Palmeira - PR. BIC: BRASBRRICTA Palmeira - PR. BYC: ITAUBRSFCTA trse. Estaduat 9014999342



Associagio Rua: José Adriano de Freitas 427 - Palmefra PR -
3 - Menonita Brasil CEP: 84130-000 - Tel: 042-32524350 |
: ] A Beneficente E-mail: i 52

instagram.com/missao_amb

ANEXO X - DECLARACAO DE INFRAESTRUTURA

Eu, Hugo Kreusch na Sq&nmu de representantes iegal declaro que a Assoclacd Menon i
Beneficente-AMB _possul infraestrutura para o desenvolvimento %uuaﬁm. :

Palmeira, 11 de janeiro de 2024,

5 L 44 \w/n
ugo Kreusch
Presidente da AMB-Associagsio Menonita Beneficente

7

Bango do Brasits/a Banco itag Entfdade Filantrépica n &8@?8&053&5
Rua: Canceicio-SB0  Agéncla 0957-1 Runt Conceislio - 380 Agéncla 0956 UL, Publica Federat i 18.632/93 41

CEP: 84130-000 C. Corrente: 8500-6 CEP: 84130-000 €. Carrente: 00818-9. CXPJ: 81.073.297/0001-00

Palmeira - PR, BIC: BRASBRRUCTA Patmeira - PR, BIC: ITAUBRSPCTA Insc. Estadual 9014999342

DECLARAGAD DE CAPACIDADE TECNICA.E OPERACIONAL

DECLARQ, para os fins de Habilitagao de Projeto no Fundo Municipal-
regularmentado pela Resolugdo n° 10.764/2018 ~CMAS/ PALMEIRA-PR do
Consetho Municipal de Assisténcia Sotial, que a Entidade Associagao Menonita
Beneficente-AMB, inscrita no CNPJ sob o n° 81.078.287/0001-00. possui:
capacidade (écrica, fisica e operacional para a execugéio do que foi proposto,
através dos recursos Humands & espago fisico disponibilizado para a:
consecugas dos objetivos previstos no Plano de Trabalhio/ Plano de Aplicagao.

Sendo verdade, firmo a presente. .

Paimeira, 11 de janeiro de 2024. 3

;: Higo Kreusch :
Presidente da Associagio Ménonita Beneficente ~AMB

| Busesingtin
1 Fononits
m, Bergficore
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DECLARAGAO

DECLARO, pafd os fins de habilitagao ao Chamamento Plblico
convocado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que a Entidade .
Associagio _Menonita Beneficente, inscrits no CNPJ sob o n°
§1.078.297/0001-00 possui objetives voltados a promoegac: de atividades e’
finalidades de relevancia pablica e social. Bem como emcaso de dissoligao da-
entidade, o respective patriménio liquido seja transferido @ outra pessoa juridica:
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019/2014 e cujo objeto:
social seja, preferencialmente, o mesmo- da entidade extinta. As nommas da;
organizagéo interna referida anteriormente se enconiram no Estatuto Social da .
Entidade. ’

Sendo verdade, firmo o presente,

Palmeira, 11 de janeiro de 2024.

r tdgo Kreusch 7
Présidente da Associagdo Menonita: mm:mmomim ~AMB

Tomsie Rencaia

2w AdRdnD de Friis 427 - Palneie PR« Brast

. _ Associacdo
3.\ " 1 Menonita
4 d “ Beneficente

Detlaramos que a entidade
BENEFICENTE-AMB , inscrita no CNPJ 81.07
José Adriano de Freitas 427, Rocio |, Municipio de Palmeira/PR,
manutengao ¢ guarda em boa conservacao e ordem dos documentos. originais
retativos a execugdo das parcerias com o Fundo Municipal dé Assisténcia Social- -
FMAS- Palmeira-PR, pelo prazo de 10 (dez) anos.-centado do dia ufil:
subseqguente ao da ap tagac da Prestagdo de Gontas ou do decurso do 3
prazo para a apresentagao da Prestagao, disponi ind integralmenie para
inspecdo dos audifores do Tribunal de Contas do Estado do Parand;
administragap Piblica Municipal e Conselhe Muricipal de:Assisténcia Social.

Por ser verdade firmamos a presente declaragao.

Palmeira-PR, 11 de janeiro de 2024

Hugo Kreusch

Presidente da Associagio Menonita Berieficente-AMB

Astogiscdo
fSeapnits -
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A m b Menonis g&? Br30-a0 - Teb 043-4as2-a360
, - E- N @ i RO ~ s
L 341 | Sencficents M COM IS, AP )

DECLARAGAO DA EQUIPE RESPONSAVEL PELO SERVICO

Eu, Hugo Kreusch, na condigiic de representante legat declaro que a Assoclagsio Menonita Beneficente-AMB, possul
equipe résponsdvel para a execugio do Servigo, com Coordenador Técnico como tesponsdvel,

g0 eto
Aline de Paula Carvalho "9/3/1989 12.416.722-1 | 074.648.089-08 | Coordenadora ] LAR LEV}
Damaris Aparecida Vieira Tesserolli 1/1/1988 10.253,677-0 | 065.975.429-08 | Culdador Sacial LAR LEVI
Jussara Aparecida d8 Goes 12/2/1966 4335831-6 | 506633219-72 | Culdador Social LAR LEVI
Miriani Lindebeck 30/6/1973 6.632.228-9 | 744.560.759-53 | Auxifiar de Cuidador Social | LAR LEVH
Rafacla Kaminsky Auer 6/11/1994 12.557.087-9 | 082.774.118-79 | Auxillar de Culdador Soclal LAR LEVI
Stefany Nayara Andrade Machado 19/12/1999 13.983816-1 | 112.116.809-40 | Assistente Social LAR LEVI
Adriano Bordinhdo ] 19/12/1974 5.940,420-2 | 841.483.579-15 | Contad LAR LEVE

Palmairy, 11 da janeiro de 2024,

g Magrie ).
Hugo Kreusch
Presidents da AMB-Associagio Menonita Baneficents

R g 0 S B B i e s S, R 5 SR 2

X Ranod ot Dicei) 44008,002015/96-71 :

500 agéncis 6957-1 Rup: Conceicho -390 Agdnelalysh UL, PUblca Federal b 18.692/9341
€. Catrenta: 8500:6 CEP: 844304000 . Corrente: ONB18-9 CHPJ: B1.078,257/0001:00

Paimeira - PR, BIC: BRASSRAICTA Patiielra PR, BIC: ITAUBRSPCTA 05, Estadual F0143993-42
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA
Secretaria de Assisténcia Social

palmeira - PR

‘osc: AMH ILM ‘L.é:u‘t

1 —critérios de avaliagdo

Rua Querubina Marcondes de S3, 369 - Vila Maria

operacional (0,1 a 0,5).

Critérios de Metodologia de Pontuagio Maxima Pontuacdo
Julgamento . | - Pontuagdo por ltem obtida
{A) Informagdes sobre: | - -Grau plefo de
acbes:a gerem , | atendimento (de 21 a
‘executadas, objetivo, | 3,0 pontos)
metas a serem |+ Grau satisfatério de
atingidas, indicadores | atendimento (de 01 a , ‘
queaferitioo . | 2,00 pontos) 30 j O
‘cumprimento das metas |~ O ndo atendimento !
| eprazosparaa ~ |ou o atendimento
 execugdo das agbes e | insatisfatorio (0,0).
para o cumprimento . |
dasmetas. | -
(B) Adequa soda’ |- orau plena - de
‘rbl ost:’va‘dgs- ob'eti\éas adequagdo (1,1 3,0
za solmca de Jetv - Grau satisfatério Qe
assisténcia social, do adequagdo (.0'1 a.' 1.0)

A - O n3o atendimento 3,0 3 O
plano'de trabalho em SERvuN /o
ue §e ingita B ou o atendimento 4

que se insere @ insatisfatorio do
parceria, especiaimente S, v
LA requisito de adequagao
_no atendimento
- » » {0.0).
1 e o - Grau pleno da
(€) Descrigho da  descriggo (1,13 2,0)
realidade objeto-da s .
parceria 6 do nexo - Grau satisfatorio da
entre essa realidade ¢ a | 98501580 (0.1 2 1.0) 20 Q?/ O
RN - O nédo atendimento
atividade ou plano de ou o atendimento
trabalho proposto. insatisfatério (0,0).
’ - Grau pleno de
capacidade  técnico-
(D) Capacidade operacional (0,6.a 1,0).
Técnico-Operacional- da | - Grau satisfatério de
Organizagéo da capacidade  técnico- )
Sociedade Civil ea operacional (0,1 a 0,5). {5 A
qualifiCaQéo daequipe |- O ndo atendimento ! 15
| de referénciapara =~ [ou o atendimento
"atendiménto do - insatisfatério do
Servigo. |requisito de
| capacidade  técnico-
_|operacional (0,0).
1~ Grau pleno de
(E) Plano de Aplicagdo ‘Capacidade .  téenico-
, P -operacional (0,6 2 1,0).
em consohdncia com Giay. sal ) 1,0 /) O
Jano de trabalho | - Grau satisfatorio .de i
pian bEhe. | capacidade  técnico-
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- O ndo atendimento
ou o atendimenio
| insatisfatério do
1 requisito de
| capacidade  técnico-
_operacional (0,0).
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