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PROJETO DE RESOLUGAOQ N° 172/2026
- PROTOCOLO N° 06/2025
PROJETO DE RESOLUCAO N° DATA: 23/01/2025

Altera a Resolugdo n® 104/2014, que dispde sobre a
estrutura administrativa da Cémara Municipal de
Palmeira

Art. 1° Ficam alterados os artigos 3°, 11, 24, 48, 50, 77 e os Quadros II, IIl ¢ IV do Anexo I € o
Quadro I do Anexo II, todos da Resolugdo n° 104/2014, que passa a constar com a seguinte
redagdo:

Art. 3° 4 Estrutura Administrativa da Cadmara Municipal de Palmeira compreende os seguintes
orgdos:

I- ORGAO DE DELIBERACAO DE NATUREZA POLITICO-ADMINISTRATI 73

Plendrio

II- ORGAOS TECNICOS DE NATUREZA POLITICO-ADMINISTRATIVA

Comissdes

[lI- ORGAO DE DIRECAO DE NATUREZA POLITICO-ADMINISTRATIVA

Mesa Executiva

IV- ORGAOS DE DIRECAO DE NATUREZA FUNCIONAL-ADMINISTRATIVA
a) Diretor Administrativo e Legislativo

b) Diretor Financeiro

V- ORGAO DE CHEFIA DE NATUREZA FUNCIONAL-ADMINISTRATIV A

a) Chefe Parlamentar

VI- ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DE NATUREZA FUNCIONAL-ADMINISTRATIVA
a) Assessoria Juridica

b) Assessoria Parlamentar

¢) Assessoria de Programas/Projetos

d) Assessoria da Procuradoria da Mulher (NR)



dmara Municipal de

VII- ORGAOS AUXILIARES DE NATUREZA FUNCIONAL-ADMINISTRATIVA
a) Auxiliar Administrativo

b) Recepcionista

¢) Auxiliar de Arquivo

d) Secretdrio Administrativo

VIII- ORGAOS TECNICOS DE NATUREZA FUNCIONAL-ADMINISTRATIVA
a) Controle Interno

b) Procuradoria

¢) Contabilidade

d) Auxiliar de Licitagdo e Compras

VII — (Revogado)
VIII - Assessor de Programas/Projetos;

Se¢do X
Orgdo de chefia de natureza funcional-administrativa
Chefe Parlamentar

Art. 24. O Chefe Parlamentar é subordinado ao Presidente da Cdmara e é o responsavel pela
coordenagdo e supervisdo das atividades dos Assessores Parlamentares, conforme as
atribuicdes previstas na lei municipal n°®5.478/2022.

Pardgrafo Unico. A gratifica¢do pelo exercicio de encargos especiais correspondentes, serd no
percentual de 40% (quarenta) por cento calculado sobre o valor do nivel previsto para o cargo
em comissdo.

QUADRO I (Revogado)




QUADRO 1I (Cargos de Provimento Efetivo — Grupo Ocupacional Administrativo): Auxiliar
Administrativo, Recepcionista, Auxiliar de Arquivo;

QUADRO 1II (Cargos de Provimento Efetivo — Grupo Ocupacional Profissional): Procurador,
Contador, Auxiliar de Licitagdo e Compras;

QUADRO 1V (Cargos de Provimento em Comissdo): Diretor Administrativo e Legislativo,
Diretor Financeiro, Assessor Juridico, Chefe Parlamentar, Assessor Parlamentar, Assessor de
Programas/Projetos, Assessor da Procuradoria da Mulher; e

QUADROQO V (Cargo de Fungdo Gratificada): Controlador Interno e Secretdario Administrativo.

Pardgrafo Unico. Apenas para verificagdo da jornada pelo Presidente, os cargos em comisséo
deverdo submeter-se ao registro de ponto e frequéncia, exceto se o controle de ponto for
incompativel com as atividades do cargo.

ANEXO I
()

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO
CARGO N°VAGAS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 02 (NR)
RECEPCIONISTA 01
AUXILIAR DE ARQUIVO 01

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
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GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL

CARGO N°VAGAS
PROCURADOR 01
CONTADOR 02
AUXILIAR DE LICITACAO E COMPRAS 03 (NR)

CARGO N°DE VAGAS
DIRETOR ADMINISTRATIVO E LEGISLATIVO 01
DIRETOR FINANCEIRO 01
ASSESSOR JURIDICO 01
CHEFE PARLAMENTAR 01 (NR)
ASSESSOR PARLAMENTAR 03 (NR)
ASSESSOR DA PROCURADORIA DA MULHER 01 (NR)
ASSESSOR DE PROGRAMAS/PROJETOS 01
(.-
ANEXO II
GRUPO NIVEL/ SUBNIVEL CARGO
OCUPACIONAL B-2 AUXILIAR DE ARQUIVO
ADMINISTRATIVO
B-3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
B-4 RECEPCIONISTA
OCUPACIONAL D-1 PROCURADOR
PROFISSIONAL D-2 CONTADOR
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D-3 AUXILIAR DE LICITAGAO E COMPRAS
E-1 DIRETOR ADMINISTRATIVO E
LEGISLATIVO
CARGOS E-1 DIRETOR FINANCEIRO
EM E-2 ASSESSOR JURIDICO
E-3 CHEFE PARLAMENTAR (NR)
E-4 ASSESSOR PARLAMENTAR
E-4 ASSESSOR DE PROGRAMAS/PROJETOS
E-4 ASSESSOR DA PROCURADORIA DA
MULHER (NR)
FUNCAO F-1 CONTROLADOR INTERNO
GRATIFICADA
F-3 SECRETARIO ADMINISTRATIVO

Art. 2° Os demais artigos permanecem inalterados.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢des em
contrario, especialmente os artigos 12, 15, 23, 25, 27, 28 ao 33, 44-A e 54 da Resolugdo 104/14.

Sede da Camara Municipal de Palmeira, Estado do Parana, em 17

de janeiro de 2025.
Di#ego Zanetti Joslei Sequineli
Presidente Vice Presidente

Fabiola Mereles argento Gaio

1°Secretdrio 2° Secretario
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JUSTIFICATIVA

A presente proposi¢do, de iniciativa da Mesa Executiva da Camara
Municipal, tem o objetivo de — juntamente com outros atof normativos — aprimorar a estrutura
administrativa da Camara Municipal de Palmeira, buscando melhorias e efetividade na
realiza¢@o dos trabalhos desenvolvidos pelos parlamentares, em atendimento ao interesse dos
cidaddos palmeirenses.

Considerando a competéncia privativa da Camara Municipal para
dispor sobre sua organizacdo, funcionamento e necessidade de adequagdio da estrutura
administrativa — conforme previsto no art. 31, incisos III ¢ IV da Lei Orgénica — ap6s andlise da
estrutura do poder legislativo, entendemos pela necessidade da criagdo de 01 cargo de Assessor
da Procuradoria da Mulher, 1 Chefe Parlamentar e 2 cargos de Assessor Parlamentar (ja existe 1
cargo de Assessor Parlamentar na estrutura, sendo acrescentado mais 2). A Procuradoria da
Mulher foi criada ha menos de dois anos e ja conta com um elevado nimero de atendimentos e
com alta demanda no desenvolvimento dos trabalhos; para o atendimento das mulheres que
sofreram violéncia € imprescindivel a existéncia de uma pessoa preparada e capacitada para esta
fungdo. Os cargos de assessor parlamentar otimizarfio o tempo do vereador, possibilitando
melhor atendimento ao publico e maior agilidade da execugdo das fung¢des. O cargo de Chefe
Parlamentar coordenara e supervisionara as atividades dos assessores parlamentares ¢ também
atuara diretamente nas atividades da Presidéncia, assessorando também aos Diretores da Casa
nas fungdes correlatas.

Também se faz necessaria, na estrutura dos cargos efetivos, a
abertura de mais 1 vaga para auxiliar administrativo e 01 para auxiliar de licitagdo e compras.
Conforme reunides realizadas com o corpo técnico da Casa e com os demais membros da Mesa,
ficou evidenciada a necessidade de segregacdo de algumas fun¢des dentro do setor de licitagdo e
compras, a sobrecarga de alguns servidores, a iminéncia de vacincia de outros cargos, enfim, a
necessidade de adequar a estrutura para que haja melhor desenvolvimento dos trabalhos,
conferindo maior agilidade, efetividade e atengdo aos interesses dos cidaddos palmeirenses. A
Secretaria na Casa também demonstrou necessidade de mais um servidor, visto que possui
somente um atualmente.

O atual cargo de Assessor de Projetos tera sua nomenclatura
adequada para Assessor de Programas/Projetos, a fim de abranger de forma clara o Programa
Parlamento Jovem, a Escola do Legislativo e outros que venham a ser criados.

O percentual de gratificagdio pelo exercicio de encargos especiais
foi alterado de 30% para 40%, considerando o constante aumento na demanda das atividades,
decorrente de novas exigéncias que sendo apresentadas todos os anos pelo Tribunal de Contas ¢
pelo Ministério Publico.

As alteragOes inerentes as atribuigdes, remuneragdo e investidura
serdo feitas na respectiva lei especifica, conforme novo entendimento constitucional firmado
pelo Supremo Tribunal Federal a respeito do provimento de cargos comissionados e fungdes de
confianga em Orgdos publicos. A tese de repercussdo geral foi proferida pelo STF no Recurso
Extraordinario n® 1041210 e determinou que “as atribui¢bes dos cargos em comissdo devem
estar descritas, de forma clara e objetiva, na propria lei que os instituir”.
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Diante desse entendimento, o Tribunal de Contas do Estado do
Parana (TCE/PR) aprovou a revisdo de seu Prejulgado n° 25 no seguinte sentido:

- afastou o entendimento de que a definigdo das atribuicdes e eventuais requisitos para
investidura de cargos comissionados poderia ser objeto de atos normativos regulamentares, tais
como decretos;

- deixou claro que todas essas questdes precisam estar previstas em lei, da mesma forma que a
denominagdo, o quantitativo de vagas e a remuneragdo dos postos;

- isso também vale para os orgios do Poder Legislativo, que podem regulamentar o tema
por meio de resolucdes, "exceto quanto a definicdo da remuneracdo do cargo ou funcao, dos
requisitos de investidura e das respectivas_atribuicdes, que demandam lei em sentido formal
em qualquer hipotese".

Com base nesse entendimento do TCE/PR, também € necesséaria a
revogagdo dos artigos que previam as atribui¢des dos cargos em comissdo, visto ja estarem
previstas em lei especifica (lei n° 5.478/22)

Com relagdo a inser¢do do paragrafo Ginico ao art. 77, que prevé a
necessidade de controle de ponto e frequéncia aos cargos em comissdo, € necesséario ressaltar
que:

- tal exigéncia é apenas para verificagdo do controle de frequéncia pelo Presidente, em
atendimento ao principio da moralidade, da razoabilidade, da transparéncia, do atendimento ao
interesse publico e outros;

- os servidores investidos em cargo em comissdo ndo fardo jus a horas extras, nem submetem-se
ao regulamento do Banco de Horas;

- 0s cargos de advogado sfo incompativeis com o controle de ponto e frequéncia, com base na
Stimula 9 da Comissdo Nacional da Advocacia Publica do Conselho Federal da OAB; com base
na independéncia funcional prevista no art. 31, §1° do Estatuto da OAB e com base na decisdo
RE 1.400.161 do Supremo Tribunal Federal. '

Pelo exposto, que justifica e fundamenta este projeto, solicita-se
aos nobres vereadores o estudo, a discussdo e a aprovagdo da proposigéo.

Sede da Camara Municipal de Palmeira, Estado do Parana, em 17

de janeiro de 2025.
Lot 2 sl
Ditgo Zanetti Joslei Sequineli
Presidente Vice Presidente
M Wﬁt&ﬁh
Fabiola Mereles rgento Gaio

1° Secretdrio 2° Secretario
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DEPARTAMENTO FINANCEIRO DO LEGISLATIVO MUNICIPAL DE PALMEIRA
Estimativa do Impacto Or¢amentario-Financeiro

Considerando os Projetos de Lei e Resolugdo que alteram a estrutura administrativa da
Camara Municipal de Palmeira, e o seu consequente impacto no indice de despesas com pessoal
deste Poder Legislativo, apresenta-se estudo orgamentério e financeiro, considerando a eventual

aprovagio da recomposigdo e fixagdo através dos referidos Projetos de Lei.
DA METODOLOGIA

A Lei Complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, em seu Art. 16 Caput ¢ I, estabelece
que

A criagdo, expanséo ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete

aumento da despesa seréd acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva

entrar em vigor e nos dois subseqlientes;

A estimativa foi realizada considerando o exercicio em que a alteragfo tera efeito (2025) e
os proximos dois, conforme determina a Lei Complementar. Foram planilhados os valores atuais
dos salarios de todos os servidores, efetivos, comissionados e agentes politicos, considerando
todos os avangos, adicionais e fun¢des gratificadas que estes possuem, bem como o auxilio

alimentagdo.

A Receita Corrente Liquida do Municipio de Palmeira para o exercicio de 2025 foi prevista
com base na RCL prevista para 2024 retirada do RGF de novembro de 2024, acrescida do INPC
de 2024 (4,77%), para os anos 2026 e 2027 foi previsto uma RCL com acréscimo do teto da meta
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do Banco Central que hoje é de 4,5%. O valor limite do orgamento do Poder Legislativo para os

exercicios foi obtido através do calculo da Receita Corrente Liquida

DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Para fins de avaliagfio de possibilidade de aumento de despesas com pessoal no Poder
Legislativo devem ser observados dois indices estabelecidos na legislagdo, os quais ndo podem ser

extrapolados, sob pena de responsabilizagéio dos gestores:

Constituigdo Federal de 1988 — Art. 29-A.

§ 1° A Camara Municipal ndo gastard mais de setenta por cento de sua receita
com folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus

Vereadores. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 25, de 2000)

Lei Complementar 101 de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF)

Art. 20. A repartigdo dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder 0s

seguintes percentuais:

Il - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas

do Municipio, quando houver;

Desta forma o quadro abaixo apresenta a evolugdo destes indices no periodo analisado,
tendo sido considerado o gasto total de pessoal para calculo, sendo que para o indice constitucional
de 70%, o Tribunal de Contas desconsidera o valor dos encargos, ou seja, o indice constitucional

real, ja dentro dos patamares neste calculo, na prética serd ainda menor:
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2024 19576870400 | 859751968 204351606  1,04% 23.77%
2025 1105870610 | O65407877| 249207749|  1.18% 25,81%
2026 220.566.347,07 | 13.233.380,88 | 261668137  1.19% 19.77%
2027 23048138363 | 1382888302 | 274751544 1.19% 19.87%

OBS.: O calculo leva em conta a reoneragio da folha escalonada a partir de 2025, onde passou de 8% de INSS em
2024 para 12% agora em 2025, 16% em 2026 e voltando ao normal com 20% em 2027.

Conforme apresentado acima, o indice da Lei de Responsabilidade Fiscal do Legislativo
ficard com indice em torno de 1,19% nos proximos anos. O indice constitucional apresenta seu
maior percentual em 2025 (25,82%) sendo que depois estabiliza abaixo de 20%. Todos os indices

estdo consideravelmente abaixo dos limites legais.

Diante do exposto, observa-se que o impacto nos indices legais, referente a alteragdo da
estrutura da CAmara Municipal de Palmeira enquadram-se abaixo dos limites estabelecidos na
Constituigcdo Federal de 1988 ¢ na Lei complementar n° 101 de 2000, Lei de Responsabilidade
Fiscal no exercicio em que a Lei tera efeito e nos proximos dois, € com previsdo de manter-se

desta forma ao longo de sua execug#o.

Cordialmente,

Palmeira, 20 de janeiro de 2025.

JOAO ERALDO Assinado de forma
digital por JOAO ERALDO
MARTINS MARTINS.
r PADILHA:00414755936
PADlLHA'OOA'1.47 Dados: 2025.01.20
55936 2 14372260300
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